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Presentación

El Sistema Nacional de Competitividad se propuso como meta en 
2006 convertir a Colombia en la tercera economía más competitiva 
de América Latina en el año 2032. 

Si bien para alcanzar esta meta se requiere realizar grandes esfuerzos 

en el ámbito nacional, es necesario que exista una corresponsabilidad 

desde al ámbito regional, en la medida en que buena parte del desa-

rrollo productivo ocurre a nivel territorial. 

Con la construcción del Índice Departamental de Competitividad 

(IDC), el Consejo Privado de Competitividad y de la Universidad del 

Rosario, a través del Centro de Pensamiento en Estrategias Com-

petitivas (CEPEC), han querido aportarles elementos de juicio a las 

regiones para fortalecer sus agendas de competitividad. Al llegar a 

la cuarta versión de este indicador, nos complace decir que nues-

tra relación con los agentes públicos, privados y académicos en los 

territorios, se ha fortalecido, lo que ha permitido afinar las medicio-

nes. Al mismo tiempo, ha conducido a los actores regionales a en-

tender, que más allá del debate sobre indicadores –el cual siempre 

es bienvenido–, es necesario concentrarse en el cierre de brechas y 

trabajar en aumentar los niveles de competitividad, como condición 

determinante para mejorar los estándares de calidad de vida de la 

población en los territorios.

A partir del intercambio enriquecedor con las regiones, se reali-

zaron ajustes en variables asociadas con los pilares de instituciones, 

infraestructura y educación básica y media. Así mismo, se cambió el 

nombre del pilar de medio ambiente por sostenibilidad ambiental y 

a la vez se fortaleció incluyendo variables de mayor pertinencia en-

marcadas en tres subpilares. El propósito de estos cambios es contar 

cada vez con variables más sólidas que le den mayor veracidad a la 

situación de las regiones en términos de competitividad. Lo anterior, 

sin perjuicio de los fundamentos del Índice y de su medición que apun-

tan a la recolección de “datos duros” a partir de la metodología y de 

los factores que hemos replicado del Índice Global de Competitividad 

del Foro Económico Mundial (condiciones básicas, potenciadores de 

eficiencia y factores de sofisticación e innovación). 

Al llegar a la cuarta versión del IDC, de la mano con las regiones, he-

mos aprendido la importancia de contar con una herramienta potente 

que evidencie los avances en materia de competitividad territorial. Por 

eso, debemos destacar la actitud receptiva de Córdoba, Cundinamar-

ca, Huila, Santander y Valle del Cauca, al incluir el IDC como la herra-

mienta de seguimiento de algunas metas establecidas en sus planes 

de desarrollo 2016-2019. 

Así mismo, como resultado del creciente interés de otras regiones 

por ingresar a las mediciones y de la disponibilidad reciente de las va-

riables comparativas, en esta versión se ha incorporado a Casanare, 

con lo cual el número total de entes territoriales que ahora participan 

del Índice Departamental de Competitividad asciende a 26.

Con esta publicación, se consolida un instrumento robusto para 

identificar cambios en las brechas competitivas del desempeño terri-

torial, que busca aportar a la convergencia regional en aspectos de-

cisivos del desarrollo incluyente y que servirá de insumo para tomar 

decisiones de calidad en materia de políticas públicas y estrategias 

empresariales en los departamentos del país. La continuidad de este 

esfuerzo será relevante para contribuir a la cimentación de la paz, per-

mitiendo también la identificación de desafíos y nuevas oportunidades 

para las ciudades y las regiones.

rosario córdoba garcés

Presidente,  

Consejo Privado de Competitividad

josé manuel restrepo abondano

Rector, 

Universidad del Rosario
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El Índice Departamental de Competiti-
vidad (IDC) 2016, al igual que en sus 
versiones anteriores, evalúa la compe-
titividad territorial a partir de diez pila-
res, los cuales están agrupados en tres 
factores: i) condiciones básicas, ii) efi-
ciencia, y iii) sofisticación e innovación.

El factor condiciones básicas com-
prende seis pilares: instituciones, in-
fraestructura, tamaño del mercado, 
educación básica y media, salud y sos-
tenibilidad ambiental. Por su parte, el 

factor eficiencia consta de dos pilares: 
educación superior y capacitación, y 
eficiencia de los mercados. A la vez, el 
factor sofisticación e innovación está 
compuesto por los pilares de sofistica-
ción y diversificación, e innovación y 
dinámica empresarial (Gráfico 1). Los 
diez pilares del IDC 2016 se construyen a 
partir del cálculo de 94 variables duras.

Este año el IDC incluye un depar-
tamento adicional –Casanare–, am-
pliando el número de regiones a 26 

(25 departamentos y la ciudad de Bo-
gotá)1. Con el objetivo de diferenciar 
la importancia de los factores y pila-
res, las regiones fueron clasificadas 
en cuatro etapas, de acuerdo con su 
nivel de desarrollo2,3, (Para mayor de-
talle de la metodología de cálculo de 
las etapas ver Anexo 1). El cuadro 1 
ilustra dicha clasificación. Así mismo, 
en el cuadro 2 se muestran las ponde-
raciones aplicadas a los factores por 
etapa de desarrollo. 

1.	 Debido a falta de información completa y consistente para las 94 variables, no fue posible calcular el Índice para los departamentos de Amazonas, Arauca, Guai-
nía, Guaviare, Vaupés, Vichada y San Andrés y Providencia. Sin embargo, en el Anexo 2 se presenta una aproximación al cálculo del IDC para todos los departa-
mentos a partir de la información disponible (73 variables). Cabe mencionar que las limitaciones de información de este último ejercicio afectan la calidad de la 
evaluación de la competitividad territorial y evidencian la necesidad de contar con información completa y consistente para todos los departamentos.

2.	 El primer paso de la clasificación de las regiones en etapas de desarrollo es determinar su dependencia económica con respecto al sector minero-energético. Los 
departamentos cuyo sector minero-energético represente por lo menos 40% del PIB total se clasificaron en la etapa 2. Las tres etapas restantes se determinan 
a partir del cálculo de un índice agregado que incluye el PIB per cápita (excluyendo el sector minero-energético) y el valor del Índice de Complejidad Económica. 
Estas dos variables se estandarizan para cada departamento, y se asigna un puntaje entre 0 y 1 (siendo 1 el puntaje del departamento con el valor más alto). Los 
departamentos con un índice agregado menor a 0,25 se clasificaron en la etapa 1, mientras que los departamentos con un índice entre 0,25 y 0,5 se clasificaron 
en la etapa 3. La etapa 4 está compuesta por los departamentos que tienen un índice agregado mayor a 0,5.

3.	 Esta diferenciación es necesaria para tener en cuenta las particularidades de las regiones en materia de desarrollo económico. Como lo afirma Consejo Privado 
de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario (2013), “si bien los diez pilares son relevantes para todos los departamentos, lo cierto es que su importancia 
relativa difiere en función del grado de desarrollo de las regiones. En efecto, para departamentos con un nivel de desarrollo relativamente bajo, el mejoramiento 
de las condiciones básicas es, probablemente, la estrategia más efectiva para incrementar la productividad y la competitividad de su economía. Por el contrario, 
para los departamentos con un nivel de desarrollo relativamente alto, la estrategia se debería enfocar (sin descuidar los demás factores) en acciones que permi-
tan sofisticar y diversificar su economía”. Es importante señalar que este mismo enfoque es utilizado por el Foro Económico Mundial para calcular el Índice Global 
de Competitividad para 138 países en 2016.
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Sofisticación e innovación

Pilar 9. Sofisticación y diversificación

Pilar 10. Innovación y dinámica empresarial

Condiciones básicas

Pilar 1. Instituciones

Pilar 2. Infraestructura

Pilar 3. Tamaño del mercado

Pilar 4. Educación básica y media

Pilar 5. Salud

Pilar 6. Sostenibilidad ambiental

Eficiencia

Índice Departamental de Competitividad

Pilar 7. Educación superior y capacitación

Pilar 8. Eficiencia de los mercados

Etapa 4

Antioquia

Atlántico

Bogotá, D.C.

Bolívar

Boyacá

Cundinamarca

Santander

Valle del Cauca

Etapa 2

Cesar

Casanare

La Guajira

Meta

Putumayo

Etapa 3

Caldas

Cauca

Huila

Magdalena

Norte de Santander

Quindío

Risaralda

Tolima

Etapa 1

Caquetá

Chocó

Córdoba

Nariño

Sucre

Gráfico 1. Estructura del Índice Departamental de Competitividad 2016.

Cuadro 1. Clasificación de los departamentos por etapa de desarrollo.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario (2013), con base en Foro Económico Mundial (2013).

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.
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El IDC 2016 presenta cambios en las varia-

bles de algunos pilares con el objetivo de 

fortalecer la medición de competitividad te-

rritorial e incorporar sugerencias realizadas 

por parte de actores regionales que hacen 

más pertinente el Índice. 

Primero, el pilar de medio ambiente se for-

taleció y cambio su nombre a sostenibilidad 

ambiental, en línea con la visión de creci-

miento verde del Consejo Privado de Com-

petitividad y de la Universidad del Rosario. 

De esta manera, y con el fin de lograr mayor 

robustez, se eliminaron las variables para las 

cuales la fuente de información no asegura 

continuidad en su reporte: biodiversidad, Ín-

dice de Gestión del Riesgo y uso adecuado 

del suelo. En su reemplazo se incluyeron: 

tasa de deforestación, superficie cubierta 

por bosque y áreas protegidas. Así mismo, la 

variable prevalencia de desastres naturales 

fue reemplazada por una tasa que da cuenta 

de la cantidad de población afectada por de-

sastres naturales. Este pilar queda entonces 

compuesto por seis variables agrupadas en 

tres subpilares: activos naturales, gestión 

ambiental y gestión del riesgo. 

Etapas de desarrollo

Factor condiciones básicas 60% 50% 40% 30%

Factor eficiencia 35% 40% 45% 50%

Factor sofisticación e innovación 5% 10% 15% 20%

cambios en variables y en 
ponderaciones del idc 2016 
con respecto a la edición 2015

Cuadro 2. Ponderaciones de los factores del IDC 2016 por etapa de desarrollo.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario (2013), con base en Foro Económico Mundial (2013).



15

consejo privado de com
petitividad &

 cepec-universidad del rosario
el índice departam

ental de com
petitividad

Año Número de variables
Participación en  

el total de variables

2008 - 2014 1 1,06%

2012 6 6,38%

2013 1 1,06%

2014 14 14,89%

2015 66 70,21%

2016 5 5,32%

2015 - 2020 1 1,06%

Total general 94 100,00%

Cuadro 3. Fechas de actualización 
de las variables del IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad  

& CEPEC-Universidad del Rosario.

Así mismo, se incorporaron cambios en algu-

nas variables de los pilares de instituciones, 

infraestructura y educación básica y media. 

En el pilar de instituciones se introdujeron 

dos variables que dan cuenta del desempeño 

de las regiones en el manejo de las regalías a 

partir del Índice de Gestión de Regalías. 

El pilar de infraestructura incluye tres va-

riables adicionales: red vial secundaria pavi-

mentada ponderada por población y por área, 

al igual que el porcentaje de vías secundarias 

pavimentadas. Adicionalmente, el costo de 

transporte fue calculado teniendo en cuenta 

los ejes 2, 3 y más de los vehículos de carga. 

Cabe resaltar que las ponderaciones de pi-

lares se mantienen inalteradas con respecto 

a las versiones pasadas del IDC. En el caso de 

los subpilares, la única modificación está en 

la inclusión de los tres subpilares en sosteni-

bilidad ambiental. 

Finalmente, vale la pena destacar la opor-

tunidad de la información contenida en el IDC: 

como se observa en el cuadro 3, el 92,2% de 

las variables corresponden a los años 2014, 

2015 y 2016. 
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Resultados generales

La publicación de la versión 2016 del IDC mar-

ca la cuarta edición anual de este indicador 

de competitividad regional. Esta permite iden-

tificar las tendencias más importantes tanto 

en el ranking general del IDC como al interior 

de los pilares que lo componen1. El gráfico 

1 muestra los resultados generales del IDC 

2016. Con una calificación máxima que pue-

de llegar hasta 10, los cinco primeros puestos 

del IDC 2016 le corresponden a Bogotá D.C., 

región que obtuvo un puntaje de 8,12. El se-

gundo lugar lo ocupa Antioquia, departamento 

que alcanza una puntuación de 6,28. A Cal-

das le corresponde el tercer lugar con 5,96, 

seguido por Santander con 5,73 y, finalmente, 

Risaralda con 5,48.

Una vez se comparan los resultados 2016 

frente al 2015, se observa que, en el mismo 

orden, Bogotá, Antioquia, Caldas y Santander 

continúan siendo las regiones más competi-

tivas del país (Gráfico 2). 

Varios departamentos avanzan en 2016 

frente al año anterior. Risaralda pasa del 

séptimo lugar al quinto. El departamento 

del Tolima mejora cuatro posiciones pasan-

do del puesto 15 al 11. También se destaca 

el avance importante que registra el depar-

tamento de Córdoba al lugar 13 frente al 17 

del año pasado. Huila por su parte, aumenta 

una posición y este año ocupa el lugar 15. 

Igualmente, Nariño asciende cuatro puestos 

pasando al lugar 17. Finalmente, Cesar incre-

menta una posición terminando este año en 

el lugar 19 (Gráfico 2).

Por su lado, cinco departamentos pierden po-

siciones frente a 2015. Valle del Cauca pasa 

del quinto lugar al séptimo. Bolívar pierde una 

posición, ubicándose en la décimo segunda 

posición en 2016. El departamento del Meta 

desciende cuatro lugares pasando de la posi-

ción 12 en 2015 a la 16 en 2016. Casanare por 

su parte, pierde siete puestos y pasa al 20. Por 

último, Sucre desciende dos posiciones y ahora 

se encuentra en la posición 21 (Gráfico 2).

Cabe señalar que, más allá del debate so-

bre posiciones en el ranking general, es ne-

cesario que las regiones se concentren en el 

cierre de brechas –es decir, en aumentar su 

puntaje respecto al mejor de su etapa– y en 

el incremento de sus niveles de competitivi-

dad, como condición determinante para me-

jorar los estándares de calidad de vida de la 

población en los territorios.

Resultados por factor

Los resultados por factor se presentan en el 

cuadro 4. Como se señaló, Bogotá D.C. es la 

región más competitiva del país, y obtuvo un 

puntaje de 8,12 sobre 10, liderando los tres 

factores. La capital del país tiene fortalezas 

evidentes en el pilar de sofisticación e inno-

vación al obtener un puntaje de 9,65 sobre 10. 

También presenta un puntaje sobresaliente en 

los factores de condiciones básicas y eficien-

cia con 7,39 y 7,95 sobre 10 respectivamente. 

La segunda región más competitiva es 

Antioquia al alcanzar una puntuación de 6,28 

sobre 10. Este departamento ocupa la segun-

da posición en los factores de condiciones bá-

sicas y sofisticación e innovación, al obtener 

un puntaje de 6,34 y 6,77 respectivamente. 

En el pilar de eficiencia ocupa el tercer lugar 

con una calificación de 6,04 sobre 10. 

Caldas, con un puntaje de 5,96 sobre 10, 

es la tercera región más competitiva del país. 

El mejor desempeño de este departamento 

se presenta en el factor de eficiencia, en el 

cual ocupa el segundo lugar con una califica-

ción de 6,37 sobre 10. En el factor de sofis-

ticación e innovación Caldas ocupa el sexto 

puesto, con un puntaje de 5,07 sobre 10. Con 

respecto al factor de condiciones básicas, el 

departamento ocupa el noveno lugar con un 

puntaje de 5,84 sobre 10. 

El cuarto puesto en el IDC 2016 le corres-

ponde a Santander con una calificación de 

5,73 sobre 10. Este departamento ocupa el ter-

cer lugar en el factor de condiciones básicas, 

en el cual obtiene un puntaje de 6,23 sobre 10. 

En el factor de eficiencia ocupa la cuarta po-

sición con una calificación de 5,70 sobre 10. 

En el caso de sofisticación y diversificación, 

Santander tiene su menor puntaje (5,05 sobre 

10), ocupando la séptima posición. 

Finalmente, Risaralda es el quinto depar-

tamento más competitivo, con una califica-

ción de 5,48 sobre 10. El factor de condiciones 

básicas es donde el departamento ocupa su 

mejor posición (cuarta) y su mejor puntaje 

(6,06 sobre 10). En el factor de eficiencia, el 

departamento es sexto obteniendo un puntaje 

de 5,28 sobre 10. El mayor rezago lo presenta 

en el factor de sofisticación e innovación, en 

el cual ocupa el noveno lugar con una califica-

ción de 4,51 sobre 10. 

1.	 Con el fin de hacer las comparaciones se recalculó el IDC para los años 2013, 2014 y 2015 utilizando la metodología 2016. Los nuevos resultados se encuen-
tran en los cuadros 5, 6 y 7, respectivamente.

resultados generales
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Gráfico 1. Puntaje general y posición en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

Bogotá, D.C. (1) 8,12

Antioquia (2) 6,28

Caldas (3) 5,96

Santander (4) 5,73

Risaralda (5) 5,48

Cundinamarca (6) 5,44

Valle del Cauca (7) 5,38

Boyacá (8) 5,26

Atlántico (9) 5,03

Quindío (10) 4,78

Tolima (11) 4,36

Bolívar (12) 4,36

Córdoba (13) 4,27

Cauca (14) 4,26

Huila (15) 4,26

Meta (16) 4,20

Nariño (17) 4,15

Norte de Santander (18) 4,14

Cesar (19) 4,07

Casanare (20) 4,04

Sucre (21) 3,98

Magdalena (22) 3,84

Caquetá (23) 3,02

La Guajira (24) 2,86

Putumayo (25) 2,57

Chocó (26) 2,05

resultados generales

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Gráfico 2. Evolución 2015-2016 del IDC.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

2015 2016

Bogotá, D.C.Bogotá, D.C. 1 1

AtlánticoAtlántico 9 9

CaldasCaldas 3 3

Valle del CaucaRisaralda 7 7

AntioquiaAntioquia 2 2

QuindíoQuindío 10 10

CaucaCauca 14 14

Norte de SantanderNorte de Santander 18 18

MagdalenaMagdalena 22 22

BolívarMeta 12 12

MetaHuila 16 16

CasanareCesar 20 20

La GuajiraLa Guajira 24 24

TolimaBolívar 11 11

HuilaTolima 15 15

CesarSucre 19 19

CaquetáCaquetá 23 23

CórdobaCasanare 13 13

NariñoCórdoba 17 17

SucreNariño 21 21

PutumayoPutumayo 25 25

ChocóChocó 26 26

CundinamarcaCundinamarca 6 6

SantanderSantander 4 4

BoyacáBoyacá 8 8

Valle del Cauca 5 5 Risaralda

resultados generales
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Cuadro 4. IDC 2016: clasificación general y por factores.

IDC 2016
Factores

Condiciones  
básicas Eficiencia Sofisticación  

e innovación

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Bogotá, D.C. 8,12 1 7,39 1 7,95 1 9,65 1

Antioquia 6,28 2 6,34 2 6,04 3 6,77 2

Caldas 5,96 3 5,84 9 6,37 2 5,07 6

Santander 5,73 4 6,23 3 5,70 4 5,05 7

Risaralda 5,48 5 6,06 4 5,28 6 4,51 9

Cundinamarca 5,44 6 5,97 6 5,00 7 5,72 4

Valle del Cauca 5,38 7 5,89 8 4,77 8 6,11 3

Boyacá 5,26 8 6,06 5 5,51 5 3,46 11

Atlántico 5,03 9 5,57 11 4,57 9 5,35 5

Quindío 4,78 10 5,94 7 4,36 10 2,98 14

Tolima 4,36 11 5,23 13 4,14 11 2,73 16

Bolívar 4,36 12 5,09 16 3,85 13 4,52 8

Córdoba 4,27 13 4,87 18 3,57 15 2,03 21

Cauca 4,26 14 4,68 21 3,90 12 4,25 10

Huila 4,26 15 5,68 10 3,57 16 2,52 18

Meta 4,20 16 4,91 17 3,82 14 2,23 19

Nariño 4,15 17 4,75 20 3,31 18 2,75 15

Norte de Santander 4,14 18 5,41 12 3,27 19 3,38 12

Cesar 4,07 19 5,15 15 3,25 20 1,99 22

Casanare 4,04 20 5,21 14 3,07 21 2,07 20

Sucre 3,98 21 4,80 19 2,76 23 2,57 17

Magdalena 3,84 22 4,56 22 3,45 17 3,10 13

Caquetá 3,02 23 3,63 23 2,25 24 1,06 25

La Guajira 2,86 24 3,10 25 2,90 22 1,49 23

Putumayo 2,57 25 3,30 24 2,20 25 0,38 26

Chocó 2,05 26 2,42 26 1,49 26 1,47 24

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.
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Dentro de las prácticas de articulación más exi-

tosas del departamento de Caldas en materia 

de institucionalidad se destaca el programa 

"Manizales Cómo Vamos", el cual se basa en el 

seguimiento y evaluación de la calidad de vida 

en la ciudad, con el propósito de contribuir al de-

sarrollo de gobiernos e instituciones más efec-

tivas y transparentes, así como, ciudadanías 

más informadas, responsables y participativas. 

Adicionalmente, se destaca el programa 

"Estoy con Manizales", el cual consiste en un 

proceso participativo, que comenzó en el año 

2010, para construir el rumbo de la ciudad con 

los ciudadanos. Este programa es producto de 

una alianza público-privada que se desarro-

lla con el concurso de personas voluntarias 

e instituciones vinculadas a diferentes gru-

pos de trabajo. 

El departamento ha logrado la consoli-

dación de una visión conjunta, donde cada 

actor desde su rol público o privado, apuesta 

por una región a mediano y largo plazo enfo-

cándose en la calidad de vida de los ciuda-

danos. A partir de esta visión, ha promovido 

el desarrollo de intervenciones para fortale-

cer el desempeño administrativo, mejorar la 

seguridad y la justicia y promover el creci-

miento económico, alcanzando resultados 

positivos en la gestión fiscal, lo que ha in-

centivado la inversión tanto pública como 

privada en pro del departamento.

Instituciones

caldas: buenas prácticas en el pilar de instituciones 
Con la colaboración de Marisol Benavides, Cámara de Comercio de Manizales.

El mejor desempeño en el pilar de institucio-

nes lo tienen en su orden los departamentos 

de Caldas, Risaralda y Antioquia con punta-

jes de 7,39, 7,36 y 7,25 sobre 10 respectiva-

mente (Gráfico 3). 

El departamento de Caldas pasa a ocu-

par el primer lugar en este pilar después de 

ser el quinto en 2015. Se destaca por tener 

la tasa más baja de secuestro y ocupa el pri-

mer lugar en la facilidad para hacer cumplir 

los contratos (Gráfico 3).

Risaralda, por su parte, continúa siendo el 

segundo en este pilar y sobresale por su trans-

parencia en el manejo de regalías, variable en 

la que ocupa el primer lugar. Así mismo, es uno 

de los departamentos con la mejor producti-

vidad de los jueces –ocupa el tercer lugar en 

el ranking de esta variable (Gráfico 3).   

Antioquia continúa en la tercera posición en 

el pilar de instituciones de 2016 frente al de 

2015. Este departamento obtiene el mejor 

desempeño en el Índice de Gobierno Abierto 

y en la variable productividad de los jueces. 

También es el segundo departamento en 

eficiencia de la justicia (Gráfico 3).

resultados por pilares
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6,52 Caldas5 1 7,39

7,17 Risaralda2 2 7,36

6,86 Antioquia3 3 7,25

7,40 Quindío1 4 7,24

6,50 Cundinamarca6 5 6,60

6,23 Valle del Cauca9 6 6,36

6,73 Boyacá4 7 6,34

6,22 Bogotá, D.C. 10 8 6,34

6,30 Norte de Santander7 9 6,15

5,98 Huila12 10 6,12

6,23 Tolima8 11 5,98

5,84 Córdoba13 12 5,93

5,59 Cesar16 13 5,67

6,11 Santander11 14 5,56

5,18 Atlántico18 15 5,46

5,69 Caquetá15 16 5,38

5,80 Nariño14 17 5,25

5,45 Cauca17 18 5,19

5,14 Meta20 19 5,10

5,17 Casanare19 20 5,02

4,79 Sucre22 21 4,70

4,79 Magdalena21 22 4,29

3,85 Putumayo24 23 4,13

3,61 Chocó26 24 4.06

3,85 La Guajira23 25 3,94

3,79 Bolívar25 26 3,48

Gráfico 3. Puntaje y posición en el pilar de instituciones en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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El departamento de Quindío cuenta con un es-

quema institucional que permite la coordina-

ción y la veeduría de obras de infraestructura 

(como la construcción del Túnel de la Línea) 

denominado Comité Intergremial del Quindío, 

cuya agenda es acompañada por la Cámara 

de Comercio de Armenia.

Así mismo, en el departamento se han 

conformado comités permanentes de se-

guimiento a los proyectos donde convergen 

congresistas y gobiernos territoriales, con 

el fin de sostener un diálogo frecuente con 

el Gobierno nacional sobre los intereses del 

Quindío y sus necesidades para el desarrollo 

productivo de la región.

En materia pública, la Gobernación del 

Quindío adelanta un trabajo conjunto con los 

municipios para realizar el mantenimiento 

rutinario de las carreteras de la red vial se-

cundaria y terciaria. Esta labor incluye roce-

ría, vegetación y limpieza de cunetas y obras 

transversales para permitir el drenaje adecua-

do de las aguas lluvias y garantizar la movili-

dad de los vehículos que transitan por la red 

vial. El trabajo tiene como objetivo principal 

incentivar el turismo en el Quindío y facilitar 

la comunicación entre el campo, el consumi-

dor final de productos agropecuarios y la co-

munidad en general.

Infraestructura

quindío: buenas prácticas en el pilar de infraestructura 
Con la colaboración de Armando Rodríguez Jaramillo - Cámara de Comercio de Armenia y del Quindío.

En este pilar las regiones de Bogotá, Bolívar 

y Quindío lideran las primeras posiciones con 

puntajes de 7,31, 6,29 y 6,01 sobre 10, res-

pectivamente (Gráfico 4).

Bogotá continúa ocupando el primer lu-

gar en el pilar de infraestructura respecto al 

IDC de 2015. La capital tiene un puntaje de 10 

sobre 10 en cobertura de acueducto y cober-

tura de energía eléctrica. Su puntaje también 

es de 10 en las variables costo de transporte 

terrestre a mercado interno, regularidad del 

servicio aéreo, población potencialmente co-

nectada vía aérea y penetración de internet 

de banda ancha fijo (Gráfico 4).

Bolívar por su parte, continúa ocupando 

la segunda posición frente al año 2015. Este 

departamento obtiene el primer lugar en cos-

to de transporte terrestre a puertos y ancho 

de banda de internet. También tiene un buen 

desempeño en las variables costo de la ener-

gía eléctrica y porcentaje de vías secundarias 

pavimentadas en buen estado (Gráfico 4).

Quindío avanza cuatro puestos frente al IDC 

de 2015. Este departamento ocupa el primer 

puesto en las variables porcentaje de vías se-

cundarias pavimentadas en buen estado, red 

vial primaria pavimentada por área y red vial 

secundaria pavimentada por área (Gráfico 4).

Por último, además de Quindío, el departa-

mento de Tolima es uno de los que más avan-

za entre 2015 y 2016 (cuatro posiciones) 

(Gráfico 4).

resultados por pilares



Bogotá, D.C. 7,31117,05

Bolívar 6,29226,34

Quindío 6,01375,29

Risaralda 5,68435,51

Valle de Cauca 5,58585,29

Antioquia 5,45645,45

Caldas 5,29765,30

Atlántico 5,20855,35

Santander 5,03994,91

Cundinamarca 4,7710124,47

Tolima 4,5911154,02

Huila 4,4812114,51

Norte de Santander 4,4513144,08

Cesar 4,3314104,51

Boyacá 4,2415134,13

Casanare 4,1316193,56

Meta 4,0017183,57

Sucre 3,8318173,61

Magdalena 3,7019213,45

Córdoba 3,6120163,80

Cauca 3,5521203,54

Nariño 3,3622223,07

Caquetá 2,8223232,72

Chocó 2,5124252,01

La Guajira 2,3525242,15

Putumayo 1,2326261,15

25
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Gráfico 4. Puntaje y posición en el pilar de infraestructura en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Durante los últimos años el departamento ha 

consolidado su oferta exportadora, incremen-

tando tanto la cantidad como de la calidad de 

los productos. Cabe destacar que alrededor 

del 50% de las exportaciones de Caldas son no 

tradicionales, lo que evidencia una fortaleza 

en materia de diversificación y sofisticación.

El departamento realiza un trabajo articu-

lado con las instituciones competentes, en 

búsqueda de la consolidación de grupos de 

trabajo dentro del programa "Caldas Exporta 

Más", con el fin de cerrar brechas de manera 

articulada. Como resultado se ha logrado in-

cluir muchas empresas exportadoras en pro-

gramas del orden nacional, como el programa 

de Bancoldex “Empresas con Excelencia Ex-

portadora Ola 3” y a la vez se está trabajando 

de la mano con ProColombia y otras entidades 

en la consolidación de mercados en el mundo.

tamaño del mercado

caldas: buenas prácticas en el pilar tamaño de mercado 
Con la colaboración de Marisol Benavides, Cámara de Comercio de Manizales.

Con un puntaje máximo de 10, las regiones 

que ocupan los primeros lugares en el pilar 

de tamaño del mercado son: Bogotá con un 

puntaje de 9,79, Antioquia con 9,06 y Valle del 

Cauca con 8,30 (Gráfico 5).

La capital continúa ocupando la primera 

posición en este pilar. Es la región con el ta-

maño de mercado más grande del país y ocu-

pa el segundo lugar en el tamaño del mercado 

externo (Gráfico 5).

El departamento de Antioquia también 

continúa en el segundo lugar en este pilar 

y es la región con el mayor tamaño del mer-

cado externo. Así mismo, cuenta con el se-

gundo mercado interno más grande del país 

(Gráfico 5).

Valle del Cauca por su parte, sigue ocupando 

el tercer lugar en este pilar. Es el tercer depar-

tamento con el mercado interno más grande y 

el quinto departamento con el mayor mercado 

externo (Gráfico 5).

El departamento que más avanzó en este 

pilar entre 2015 y 2016 es Caldas, el cual pasó 

del puesto 14 al 10 (Gráfico 5).

resultados por pilares
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Bogotá, D.C. 9,791 19,75

Antioquia 9,062 29,02

Valle de Cauca 8,303 38,25

Cundinamarca 7,616 47,52

Bolívar 7,297 57,24

Atlántico 7,248 67,03

Santander 7,075 77,59

Boyacá 6,0610 85,88

Huila 5,6812 95,50

Caldas 5,5814 105,40

Córdoba 5,5613 115,49

Risaralda 5,5515 125,38

Cesar 5,5111 135,80

Cauca 5,4317 145,26

Tolima 5,4116 155,30

Magdalena 5,3119 165,13

Norte de Santander 5,2120 175,08

La Guajira 5,0618 185,15

Nariño 4,6921 194,40

Quindío 4,4722 204,21

Meta 4,104 217,65

Sucre 3,3024 222,89

Casanare 1,499 236,14

Chocó 1,0725 241,01

Caquetá 0,8826 250,11

Putumayo 0,8323 263,81

Gráfico 5. Puntaje y posición en el pilar tamaño del mercado en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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educación básica y media
Boyacá, Casanare y Santander obtienen los 

tres mejores puntajes en el pilar de educación 

básica y media con 7,62, 7,51 y 7,46 sobre 10 

respectivamente (Gráfico 6). 

Boyacá continúa siendo el departamento 

con el mejor desempeño en este pilar y se des-

taca por tener la mayor calificación dentro del 

ranking del subpilar de calidad de la educación 

(7,90). Sobresale el puntaje que obtiene este 

departamento en las pruebas Saber 11, Saber 

5 y en las pruebas Saber 11 de colegios oficia-

les. Boyacá también se destaca por tener una 

de las mayores coberturas en educación media 

–con un puntaje de 9,35 sobre 10 (Gráfico 6).

El departamento del Casanare avanza 

una posición en el pilar de educación bási-

ca y media ubicándose en el segundo lugar 

en 2016. Es el departamento con la mejor co-

bertura en preescolar, educación primaria y 

educación secundaria. Así mismo, es el depar-

tamento con la mayor inversión en calidad de 

la educación básica y media (Gráfico 6).

Santander por su parte, desciende una 

posición en este pilar frente al IDC de 2015. A 

pesar de esto, el departamento ocupa el pri-

mer lugar en el puntaje de las pruebas Saber 

11 de colegios oficiales. Así mismo, se desta-

ca el desempeño en las variables cobertura 

en educación secundaria y puntaje de prue-

bas Saber 5 donde ocupa el segundo lugar en 

el ranking general con calificaciones de 9,83 

y 8,81 sobre 10, respectivamente (Gráfico 6).

Por su parte, Sucre mejora ocho posiciones 

entre 2015 y 2016, siendo el departamento que 

más avanza en este periodo (Gráfico 6).

El Departamento de Santander bajo el lideraz-

go de la Cámara de Comercio de Bucaramanga, 

inició en 2015 la construcción de una visión de 

largo plazo para la educación básica y media de-

nominada “Pacto por la Educación de Santander 

2030”. Este esquema es de carácter tripartito 

(empresa-estado-academia) y en su construc-

ción participaron: la Alcaldía de Bucaramanga, 

la Gobernación de Santander, los docentes de 

universidades y colegios, representantes de 

estudiantes, empresarios, gremios y sindica-

tos. Lo anterior bajo la necesidad de lograr una 

educación pertinente, equitativa y de calidad, y 

el compromiso activo de todos los actores que 

impactan la formación de un niño. 

En el marco del Pacto se crearon cuatro 

mesas temáticas: 

1.	 Primera Infancia: esta mesa se creó con la 

certeza de que es la primera infancia don-

de se determina el desarrollo cognitivo y 

social de los niños; por eso los procesos de 

nutrición, afecto y acompañamiento deter-

minan las acciones en este frente. 

2.	 Familia Formadora: este eje temático 

se enfoca en orientar toda la influencia 

de la familia hacia el interés de formar 

ciudadanos solidarios, comprometidos, 

creativos y emprendedores. 

3.	 Formación Docente: el objetivo de este 

componente es potenciar las habilidades 

de los docentes, entre otros, mediante 

el aprovechamiento de ambientes de 

aprendizaje y recursos tecnológicos. La 

principal estrategia en esta materia es 

la creación del Centro de Innovación Pe-

dagógica, el cual pretende contribuir a la 

capacitación y fortalecimiento personal 

y profesional de los docentes. A través 

de esta plataforma también se espera la 

participación activa de los maestros con 

propuestas como experiencias de aula, la-

boratorios e investigaciones académicas. 

Este Centro se convertirá en un espacio de 

intercambio de experiencias entre pares. 

4.	 Modelo Educativo: en este eje se arti-

culan los perfiles de formación con las 

expectativas de desarrollo y competiti-

vidad de la región y el país. 

Para hacer una completa implementación de 

las líneas estratégicas del Plan, se conformó 

un comité técnico que sesiona semanalmen-

te, y en el cual participan el Centro de Lide-

razgo y Gestión, la Gerencia del Pacto y los 

firmantes del mismo. Para llevar a cabo el se-

guimiento de las metas establecidas se creó 

el Observatorio por la Educación, el cual está 

a cargo de la Universidad Industrial de Santan-

der y la Cámara de Comercio de Bucaramanga. 

santander: buenas prácticas en el pilar Educación básica y media 
Con la colaboración de Laura Valdivieso y Anastacia Celedón, Cámara de Comercio de Bucaramanga 

resultados por pilares
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Boyacá 7,621 17,66

Casanare 7,513 27,30

Santander 7,462 37,48

Bogotá, D.C. 7,114 46,44

Cundinamarca 6,406 56,36

Huila 6,305 66,36

Sucre 6,0715 75,12

Norte de Santander 5,979 85,82

Meta 5,887 96,01

Caldas 5,6910 105,78

Tolima 5,5711 115,53

Nariño 5,4818 124,71

Antioquia 5,408 135,91

Risaralda 5,2513 145,29

Cesar 5,2014 155,12

Atlántico 5,1617 164,98

Córdoba 5,0216 175,05

Quindío 4,9412 185,40

Cauca 4,6722 194,15

Valle del Cauca 4,6319 204,48

Putumayo 4,4020 214,38

Bolívar 4,3621 224,26

Magdalena 4,0623 233,74

Caquetá 3,4425 243,33

Chocó 2,4724 253,49

La Guajira 1,8126 261,23

Gráfico 6. Puntaje y posición en el pilar de educación básica y media en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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El departamento de Risaralda logró cumplir las 

metas de resultado propuestas en el Plan de 

Desarrollo 2012-2015, permitiendo así alcan-

zar una mayor cobertura en aseguramiento 

para la población menor de 18 años, mejorar 

la cobertura en vacunación y mantener el nú-

mero de defunciones en el primer año de vida. 

Adicionalmente, durante las vigencias 2014 y 

2015, el departamento de Risaralda adelantó 

inversiones en infraestructura y dotación en la 

red pública departamental, con cofinanciación 

tripartita del orden nacional, departamental y 

de los hospitales. Esto permitió adecuaciones 

en las unidades de cuidados intensivos e inter-

medios de algunos hospitales. Adicionalmente, 

se logró la adecuación de servicios de quiró-

fano, áreas de laboratorio clínico y servicios 

de hospitalización, consulta externa y ayudas 

diagnosticas de algunos hospitales. El departa-

mento también invirtió en el fortalecimiento del 

transporte de pacientes adquiriendo 11 ambu-

lancias para los prestadores de salud públicos. 

Así mismo, la principal acción que logró arti-

cular todas las metas de resultado y producto 

para el mejoramiento de las condiciones de 

salud de la población en el departamento, 

fue desarrollar la estrategia de entornos sa-

ludables: familiares, barriales y escolares con 

enfoque de atención primaria en salud en los 

municipios de Santa Rosa de Cabal, Dosque-

bradas y La Virginia. Este proyecto se financió 

con recursos de regalías.

salud

risaralda: buenas prácticas en el pilar de salud 
Con la colaboración de Alvaro Augusto Ayala Garzón - Gobernación de Risaralda.

Bogotá, Antioquia y Atlántico ocupan los tres 

primeros puestos en el pilar de salud con 

calificaciones de 8,10, 6,24 y 6,18 sobre 10 

respectivamente (Gráfico 7).

La capital del país continúa en el primer 

lugar en el IDC 2016, destacándose el buen 

desempeño en variables como: inversión en 

protección integral a primera infancia y es-

peranza de vida al nacer. Así mismo, ocupa el 

segundo lugar en las variables mortalidad in-

fantil e inversión en salud pública (Gráfico 7).

El departamento de Antioquia avanza una po-

sición en este pilar frente al IDC de 2015. Se 

destaca el buen desempeño en el subpilar de 

primera infancia y en las variables de inver-

sión en protección integral a primera infancia 

y esperanza de vida al nacer (Gráfico 7).

Atlántico desciende un lugar frente al 

IDC de 2015. Sin embargo, este departa-

mento ocupa la primera posición en cober-

tura de vacunación triple viral. Así mismo, 

se destaca su buen desempeño en variables 

como camas de servicios especializados e 

inversión en protección integral a primera 

infancia donde ocupa la segunda y tercera 

posición, respectivamente (Gráfico 7).

De otro lado, Risaralda es el departamento 

que más avanza en este pilar, pasando de la po-

sición 16 a la seis entre 2015 y 2016 (Gráfico 7).

resultados por pilares
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Bogotá, D.C. 8,101 17,68

Antioquia 6,243 26,16

Atlántico 6,182 36,16

Santander 6,124 46,10

Quindío 5,8411 55,30

Risaralda 5,7916 65,12

Boyacá 5,6415 75,12

Sucre 5,5910 85,30

Valle del Cauca 5,555 95,87

Casanare 5,506 105,74

Magdalena 5,3613 115,24

Caldas 5,227 125,57

Cesar 5,0217 135,02

Cundinamarca 4,9818 144,75

Bolívar 4,9714 155,20

Norte de Santander 4,9012 165,27

Huila 4,839 175,35

Cauca 4,7822 183,65

Tolima 4,3919 194,50

Nariño 4,3121 204,05

Meta 4,318 215,40

Córdoba 4,1820 224,26

Putumayo 3,7023 233,41

Caquetá 2,6424 243,11

La Guajira 2,5226 252,52

Chocó 1,2425 262,64

Gráfico 7. Puntaje y posición en el pilar de salud en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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En disposición de residuos sólidos, la capital 

del departamento cuenta con un modelo de 

participación público-privado reconocido por 

el Banco Mundial por cuatro factores. En primer 

lugar cuenta con relleno sanitario licenciado, 

con un área de 156 hectáreas de las cuales 

solo se ha utilizado 25. En segundo lugar, un 

estudio geológico encontró que el polígono li-

cenciado (35 hectáreas) tiene capacidad para 

operar 18 años más, lo cual aumenta su capaci-

dad de operación a 35-40 años, convirtiéndose 

en uno de los pocos rellenos sanitarios con una 

alta vida útil en Colombia. 

El tercer aspecto a destacar es que, a partir 

de un eficiente proceso técnico, operativo y am-

biental, se construyó un auditorio de conferen-

cias sobre una masa de residuos sólidos en una 

zona del relleno clausurado, convirtiéndose en 

referente para distintas universidades del país.

En cuarto lugar, el departamento ha logra-

do que en 25 de sus 37 municipios se reduz-

can los botaderos de basuras improvisados, lo 

que ha permitido mitigar los riesgos ambien-

tales y de salubridad.

Sostenibilidad Ambiental

huila: buenas prácticas en el pilar de sostenibilidad ambiental 
Con la colaboración de Oscar Eduardo Chavarro, Cámara de Comercio de Neiva

Los departamentos del Huila, Santander y Risaral-

da ocupan los tres primeros lugares en el pilar de 

sostenibilidad ambiental con calificaciones de 7,70, 

6,92 y 6,89 sobre 10 respectivamente (Gráfico 8).

Huila continúa en la primera posición con 

respecto al IDC de 2015. Este departamento 

ocupa el primer lugar en la variable toneladas 

dispuestas de residuos sólidos. Así mismo, 

tiene un desempeño sobresaliente en tasa 

de afectación de desastres naturales y áreas 

protegidas, donde obtiene puntajes de 9,95 

y 9,76 sobre 10, respectivamente (Gráfico 8).

Santander avanza dos posiciones frente 

al IDC de 2015. Este departamento ocupa el 

segundo lugar en la variable empresas certi-

ficadas ISO14001 (Gráfico 8). 

El departamento de Risaralda continúa en el 

tercer lugar frente al IDC 2015. Se destaca en las 

variables toneladas dispuestas de residuos só-

lidos y áreas protegidas donde ocupa el primer 

y segundo lugar respectivamente (Gráfico 8).

Por su parte, Nariño es el departamento 

que más avanza entre 2015 y 2016, pasando 

de la posición 19 a la 12 (Gráfico 8).

resultados por pilares



Huila 7,701 17,94

Santander 6,924 27,11

Risaralda 6,893 37,12

Caquetá 6,877 46,88

Quindío 6,868 56,83

Boyacá 6,816 66,90

Cundinamarca 6,6112 76,27

Meta 6,4113 86,19

Bogotá, D.C. 6,4110 96,45

Valle del Cauca 6,399 106,51

Casanare 6,272 117,25

Nariño 6,0119 125,78

Norte de Santander 5,985 136,97

Tolima 5,8818 145,84

Antioquia 5,6716 155,97

Córdoba 5,6617 165,88

Caldas 5,6414 176,19

Cesar 5,6122 185,09

Magdalena 5,5321 195,33

Bolívar 5,4320 205,51

Putumayo 5,2915 216,16

Cauca 4,9611 226,43

La Guajira 4,7426 232,97

Atlántico 4,4425 244,15

Sucre 4,3324 254,39

Chocó 2,6423 264,56

33

resultados 2016
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

Gráfico 8. Puntaje y posición en el pilar de sostenibilidad ambiental en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Bogotá ha implementado en los últimos años 

varias estrategias para el acceso a la educa-

ción superior que otorgan la posibilidad de 

adelantar su formación en las instituciones 

de educación superior (IES) con asiento en el 

Distrito. Por ejemplo, se han concedido crédi-

tos educativos blandos y exonerables para los 

egresados del sistema educativo oficial, enfo-

cados principalmente a estudiantes que elijan 

programas técnicos y tecnológicos. A estas 

estrategias de financiación de la demanda 

paulatinamente se han venido sumando la 

empresa privada y el sector cooperativo. 

Se debe resaltar el aumento en la financiación 

que la capital ha realizado en IES públicas. En 

particular, en el caso de la Universidad Distri-

tal, entre 2012 y 2016 las transferencias en 

términos reales han crecido en el 13%, lo que 

ha permitido financiar los planes de desarro-

llo de la Universidad, y la apertura de nuevas 

sedes en Ciudad Bolívar y Bosa.

En materia de calidad, la ciudad cuenta con 

17 instituciones acreditadas de las 40 existen-

tes con este reconocimiento a nivel nacional, lo 

que equivale a un 40%. Una tasa nada desprecia-

ble considerando la magnitud de la oferta local.

Por último, la ciudad y su sistema educativo 

son conscientes que el diálogo constante es 

una práctica exitosa. Por ejemplo, a fin de gene-

rar esfuerzos sistemáticos y organizados que 

permitan optimizar programas y recursos, el 

diálogo con la educación media resulta una cla-

ve de éxito para la política educativa de la ciudad. 

Generar las condiciones para que se produzca 

un tránsito efectivo hacia la educación superior, 

así como unos procesos de orientación socio 

ocupacional asertivos, son las bases para que 

los jóvenes accedan y permanezcan en los pro-

cesos educativos de tercer nivel. 

Educación Superior y Capacitación

bogotá: buenas prácticas en el pilar de educación superior y capacitación 
Con la colaboración de María Victoria Angulo, Secretaría de Educación - Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Los tres primeros lugares del pilar de educa-

ción superior y capacitación le corresponden 

a Bogotá, Caldas y Antioquia con una califi-

cación de 7,77, 7,60 y 6,78 respectivamente 

sobre 10 (Gráfico 9).

La capital del país continúa en el primer 

lugar en este pilar, destacándose por su buen 

desempeño en las variables: cobertura bruta 

de formación universitaria, cobertura de for-

mación técnica y tecnológica y dominio de 

segundo idioma, variables en las que obtie-

ne una calificación de 10. Así mismo, ocupa 

el segundo lugar en la variable de graduados 

en posgrado (Gráfico 9).

El departamento de Caldas permanece en el 

segundo lugar respecto al IDC 2015. Se destaca 

su buen desempeño en el pilar calidad en la edu-

cación superior. En particular, ocupa la primera 

posición en la variable de cobertura en institu-

ciones de educación superior con acreditación 

de alta calidad. En puntaje de pruebas saber pro 

y calidad de docentes de educación superior, 

ocupa la segunda posición y obtiene puntajes 

de 9,46 y 9,39, respectivamente (Gráfico 9).

Así mismo, el departamento de Antioquia con-

tinúa en el tercer lugar. El mejor desempeño 

lo tiene en la variable de calidad de docentes 

de educación superior, en la cual obtiene un 

puntaje de 10. Así mismo, este departamento 

ocupa el segundo lugar en dominio de segun-

do idioma con una calificación de 7,83 sobre 

10 (Gráfico 9).

Los departamentos que más avanzan 

en este pilar son Boyacá, Córdoba y Norte de 

Santander (tres posiciones frente al año an-

terior) (Gráfico 9). 

resultados por pilares
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resultados 2016
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Bogotá, D.C. 7,771 18,40

Caldas 7,602 28,36

Antioquia 6,783 37,12

Boyacá 6,467 46,33

Santander 6,354 56,80

Risaralda 5,656 66,34

Valle del Cauca 5,595 76,54

Cundinamarca 4,9810 85,43

Atlántico 4,929 95,48

Cauca 4,848 105,68

Quindío 4,4511 114,66

Bolívar 4,0112 124,59

Norte de Santander 3,7116 133,49

Nariño 3,6215 143,65

Meta 3,5314 153,79

Córdoba 3,4119 162,88

Huila 3,3017 173,34

Tolima 3,2718 183,10

Magdalena 3,1020 192,83

Caquetá 2,6121 202,78

Sucre 2,3713 214,09

Cesar 2,3423 222,65

La Guajira 1,9724 232,35

Casanare 1,8822 242,74

Putumayo 1,7626 251,32

Chocó 1,5525 261,68

Gráfico 9. Puntaje y posición en el pilar de educación superior y capacitación en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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La generación de empleo formal en Antio-

quia ha tenido una dinámica favorable en los 

últimos años. Si bien esta situación puede 

atribuirse en parte al buen desempeño de 

la economía colombiana y regional, también 

es fruto de los esfuerzos públicos y privados 

que se han hecho en materia de: i) impulso 

al emprendimiento empresarial de distintos 

alcances, ii) fortalecimiento del tejido em-

presarial actual a través de las estrategias 

cluster, iii) atracción de inversión extranjera 

directa y de promoción de la ciudad como des-

tino de ferias, eventos y convenciones que ha 

potenciado el sector turístico y comercial, el 

cual se ha constituido en un gran generador 

de empleo formal.

La conformación de un ecosistema de empren-

dimiento, innovación y fortalecimiento empre-

sarial compuesto por programas que están en 

constante evolución y que logran la articula-

ción del Estado, la academia y la empresa en 

pro del propósito de consolidar un tejido econó-

mico y empresarial sólido, ha sido una fórmula 

ganadora que le ha permitido al departamento 

capitalizar de mejor manera los beneficios de 

una economía nacional en crecimiento.

En materia de eficiencia del mercado fi-

nanciero, Antioquia se destaca porque ha 

garantizado la presencia de una de las ins-

tituciones financieras más importantes del 

país y el encadenamiento del sector finan-

ciero antioqueño con grandes empresas 

que fomentan a su vez la formalización la-

boral y, por ende, incentivan la demanda de 

los servicios financieros de dichos trabaja-

dores. Otro punto importante para entender 

es la apuesta de las universidades e institu-

ciones público-privadas para educar y pro-

piciar espacios de conocimiento financiero 

en las empresas y los ciudadanos. 

En materia pública, se le ha dado con-

tinuidad al programa Banco de las Oportu-

nidades tanto desde la Alcaldía de Medellín 

como desde la Gobernación de Antioquia, 

facilitando el crédito a proyectos producti-

vos de poblaciones que presentan dificulta-

des para acceder a servicios de crédito de 

la banca privada.

Eficiencia de los Mercados

Antioquia: buenas prácticas en el pilar de eficiencia de los mercados 
Con la colaboración de Juan Manuel Higuita, Fundación ProAntioquia 

Bogotá es la región que ocupa el primer lugar 

en este pilar con un puntaje de 8,12 sobre 10. 

Lejos de esta calificación le siguen los depar-

tamentos de Antioquia y Caldas con 5,30 y 

5,14 respectivamente (Gráfico 10).

La capital del país una vez más ocupa el 

primer lugar en este pilar obteniendo un punta-

je de 10 en las variables: número de pagos de 

impuestos por año, formalidad laboral, brecha 

de participación laboral entre hombres y muje-

res, cobertura de establecimientos financieros, 

índice de bancarización, cobertura de seguros 

y saldo de cuentas de ahorro (Gráfico 10).

Antioquia también permanece en el se-

gundo lugar en el pilar de eficiencia de los 

mercados. Al igual que Bogotá, tiene el menor 

número de pagos de impuestos por año, por 

ende, obtiene un puntaje de 10 en esta varia-

ble. Así mismo, en las variables formalidad la-

boral, índice de bancarización, cobertura de 

seguros, saldo de cuentas de ahorro ocupa el 

segundo lugar (Gráfico 10).

Así mismo, Caldas continúa en el tercer lugar 

con un desempeño sobresaliente en las varia-

bles: número de pagos de impuestos por año, 

facilidad para registrar propiedades, facilidad 

para obtener permisos de construcción y su-

bempleo objetivo (Gráfico 10).

El avance más importante en este pilar 

lo tuvo el departamento del Valle del Cauca, 

logrando pasar de la posición 17 a la 14 entre 

2015 y 2016 (Gráfico 10).

resultados por pilares
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resultados 2016
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

Bogotá, D.C. 8,121 18,13

Antioquia 5,302 25,59

Caldas 5,143 35,33

Santander 5,044 45,18

Cundinamarca 5,025 54,88

Tolima 5,006 64,86

Risaralda 4,917 74,57

Boyacá 4,569 84,44

Casanare 4,268 94,54

Quindío 4,2611 104,29

Atlántico 4,2210 114,33

Cesar 4,1614 123,99

Meta 4,1112 134,12

Valle del Cauca 3,9617 143,82

Huila 3,8416 153,83

La Guajira 3,8213 164,01

Magdalena 3,8015 173,85

Córdoba 3,7319 183,65

Bolívar 3,7018 193,78

Sucre 3,1521 203,12

Nariño 3,0020 213,16

Cauca 2,9523 222,92

Norte de Santander 2,8222 233,06

Putumayo 2,6324 242,91

Caquetá 1,8825 252,20

Chocó 1,4326 261,43

Gráfico 10. Puntaje y posición en el pilar de eficiencia de los mercados en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Desde 2014, bajo el liderazgo de la Cámara de 

Comercio de Cali y de la mano de la Comisión 

Regional de Competitividad, el departamento 

viene trabajando en el fortalecimiento de cin-

co iniciativas cluster: Macrosnacks, Belleza y 

Cuidado Personal, Proteína Blanca, Bioenergía 

y Excelencia Clínica. 

Los planes de acción de las iniciativas 

cluster comprenden proyectos de innova-

ción para llegar a mercados más exigentes y 

sofisticados. Por ejemplo, la iniciativa cluster 

de Macrosnacks está trabajando en la imple-

mentación de una plataforma de innovación 

regional para el desarrollo de productos más 

sofisticados y la consolidación de un modelo 

de acceso a nuevos mercados. De esta forma, 

cinco de las empresas del cluster trabajan en 

un ambicioso proyecto financiado por iNN-

pulsa y a partir del cual desarrollarán cada 

una un nuevo producto de exportación con 

el acompañamiento técnico de la Escuela de 

Ingeniería de Alimentos de la Universidad del 

Valle. El cluster de Excelencia Clínica, apoya-

do también por iNNpulsa, está adelantando 

un proyecto que tiene como objetivo conso-

lidar las unidades de innovación y desarrollo 

de productos y servicios de las principales 

clínicas de Cali. Tras la ejecución de este pro-

yecto, cada clínica participante contará con 

la validación precomercial de un nuevo pro-

ducto o servicio sofisticado desarrollado en 

su unidad de innovación.

A su vez, la Cámara de Comercio viene 

desarrollando una serie de proyectos y ac-

tividades de apoyo a emprendedores ex-

traordinarios que han permitido que grandes 

empresas de la región transfieran conoci-

miento a los equipos de trabajo de las empre-

sas en etapa temprana. El objetivo de estos 

proyectos y actividades corresponde al mejo-

ramiento de los planes de negocio y la orienta-

ción en el desarrollo y validación comercial de 

nuevos productos en las empresas nacientes. 

De otro lado, este año, la Cámara de Co-

mercio de Cali, Colciencias, cinco universida-

des de la región, la Gobernación del Valle y la 

Alcaldía de Cali se unieron para desarrollar 

el Centro de Innovación llamado REDDI, que 

prestará servicios como: gestión de la propie-

dad intelectual, negociación y comercializa-

ción de tecnologías, facilitación del proceso 

de creación de empresas y aceleración de 

negocios con base tecnológica o científica. 

Igualmente, el Centro de Apoyo a la Tecnolo-

gía y la Innovación (CATI) de la Universidad 

del Valle, ha hecho una alianza con la Plata-

forma cluster de la región con el fin de adelan-

tar procesos de vigilancia tecnológica para las 

empresas de las iniciativas cluster. 

Así mismo, la Cámara de Comercio de Cali 

lanzó su programa de fortalecimiento del eco-

sistema de apoyo a los microempresarios de 

la región. El objetivo de este programa es co-

financiar proyectos a gremios e institucio-

nes de desarrollo empresarial enfocadas en 

el acompañamiento y fortalecimiento de las 

micro y pequeñas empresas, actualizándo-

las en mejores prácticas y modernas meto-

dologías de trabajo.

Sofisticación y Diversificación

valle del cauca: buenas prácticas en el pilar de sofisticación y diversificación 
Con la colaboración de Esteban Piedrahita, Cámara de Comercio de Cali

La mejor calificación en el pilar de sofistica-

ción y diversificación la obtiene Bogotá con 

9,85 sobre 10. El segundo y tercer lugar lo 

ocupan Valle del Cauca y Antioquia con pun-

tajes de 8,69 y 8,62 sobre 10 (Gráfico 11).

Bogotá una vez más ocupa el primer lugar 

en este pilar. La capital obtiene una califica-

ción de 10 sobre 10 en las variables: comple-

jidad del aparato productivo y diversificación 

de la canasta exportadora (Gráfico 11). 

Valle del Cauca también permanece en el 

segundo puesto. Este departamento obtiene 

la calificación más alta en el subpilar de diver-

sificación (9,88 sobre 10) (Gráfico 11).

El departamento de Antioquia continúa 

también en la misma posición respecto al 

año anterior. Se destaca su buen desempeño 

en el subpilar de sofisticación en el cual ocupa 

el segundo lugar con una calificación de 7,98 

sobre 10 (Gráfico 11).

Por su parte, Nariño es el departamento 

que más avanza en el período 2015 - 2016 

(dos posicicones) (Gráfico 11).

resultados por pilares
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Bogotá, D.C. 9,851 19,84

Valle del Cauca 8,692 28,63

Antioquia 8,623 38,46

Cundinamarca 8,164 48,21

Cauca 7,505 57,52

Atlántico 7,246 67,35

Bolívar 6,857 76,92

Caldas 6,758 86,75

Risaralda 6,099 96,14

Santander 6,0310 105,78

Norte de Santander 5,6711 115,74

Boyacá 5,6512 125,44

Nariño 4,6815 134,31

Magdalena 4,6113 144,82

Sucre 4,2916 154,28

Tolima 4,2614 164,64

Huila 3,9217 173,75

Quindío 3,5218 183,69

Córdoba 2,9719 193,14

Meta 2,8421 202,96

La Guajira 2,8020 213,13

Cesar 2,7122 222,67

Casanare 2,5423 232,59

Chocó 1,8824 241,29

Caquetá 1,4425 250,96

Putumayo 0,3626 260,63

Gráfico 11. Puntaje y posición en el pilar de sofisticación y diversificación en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Bogotá viene trabajando en varios frentes 

en materia de innovación y dinámica em-

presarial. Por un lado, está la Estrategia de 

Especialización Inteligente, la cual constitu-

ye un ejemplo de coordinación entre actores 

públicos, privados y la academia para definir 

la vocación productiva de la ciudad basada 

en conocimiento e innovación. El propósito 

es que estos actores enfoquen la mayor can-

tidad de esfuerzos y recursos sobre cinco 

áreas estratégicas alineadas con la voca-

ción productiva de la ciudad-región: Biopolo, 

Bogotá-Región Creativa, Hub de Conocimiento 

Avanzado, Servicios Empresariales y Ciudad-

Región Sostenible.

Así mismo, en Bogotá se vienen fomen-

tando espacios de conexión entre las dife-

rentes instituciones lo que ha permitido 

construir una visión colectiva, a partir de 

la cual nacen organizaciones como Connect 

Bogotá-Región y ProBogotá, las cuales han 

trabajado de manera articulada con otras 

instituciones de la ciudad. En particular la or-

ganización Connect Bogotá-Región articula 

la relación universidad–empresa–estado y 

hoy se considera como la red de innovación 

más importante del país. Esta institución de-

sarrolla programas de innovación abierta y 

de articulación entre empresa y estado como 

la Rueda de Innovación y Connectec. 

Bogotá tiene más de 119 instituciones 

de educación superior y alrededor de 30 uni-

versidades. Estas generan una masa crítica 

de investigación, con un potencial grande de 

transferencia e innovación. Un logro impor-

tante de la ciudad ha sido la creación de la 

Oficina Regional de Transferencia de Tecno-

logía, la cual, en sus dos años de existencia, 

y con el apoyo de Colciencias y la Goberna-

ción de Cundinamarca, ha identificado 488 

investigaciones y tecnologías con poten-

cial de patentamiento, ha acompañado en 

su proceso de transferencia de tecnología 

a más de 80 tecnologías o investigaciones 

y ha apoyado dos casos de licenciamiento 

para Bogotá y Cundinamarca. 

Adicionalmente, existe un ecosistema de 

emprendimiento robusto en la región que be-

neficia su articulación con entidades del Go-

bierno nacional como iNNpulsa, el Ministerio 

de TICS y el SENA. Los emprendedores cuen-

tan con muchas entidades de apoyo, acele-

radoras y programas de incubamiento. Así 

mismo, existen varios casos de éxito de em-

prendimiento que inspiran a otros empren-

dedores y se cuenta con la mayor tasa de 

creación de empresas del país. 

Innovación y Dinámica Empresarial

bogotá: buenas prácticas en el pilar DE innovación y dinámica empresarial 
Con la colaboración de Marco Llinás, Cámara de Comercio de Bogotá y Diana Gaviria, Connect Bogotá-Región

Bogotá obtiene la mayor calificación en el pi-

lar innovación y dinámica empresarial (9,46 

sobre 10). Lejos de este resultado se encuen-

tran los departamentos de Antioquia y San-

tander con 4,92 y 4,06 sobre 10 (Gráfico 12).

Bogotá continúa una vez más liderando 

el primer lugar en este pilar. La capital se des-

taca por obtener la mayor calificación en las 

variables: revistas indexadas, inversión en Ac-

tividades de Ciencia Tecnología e Innovación 

(ACTI), patentes y diseños industriales, tasa 

de natalidad empresarial neta y densidad em-

presarial (Gráfico 12).

Así mismo, Antioquia continúa ocupando 

el segundo lugar este pilar. El departamento 

obtiene la segunda posición en las variables: 

participación de medianas y grandes empre-

sas y patentes y diseños industriales, en las 

cuales alcanza puntajes de 8,73 y 5,01 res-

pectivamente (Gráfico 12).

Santander por su parte, avanza una posición 

en este pilar frente al IDC de 2015. Se destaca 

su desempeño sobresaliente en la variable in-

versión en ACTI (Gráfico 12).

De otro lado, César es el departamento 

que más avanza entre 2015 y 2016 pasando 

de la posición 21 a la 14 (Gráfico 12). 

resultados por pilares
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resultados 2016
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Bogotá, D.C. 9,461 19,38

Antioquia 4,922 25,39

Santander 4,064 33,98

Valle del Cauca 3,537 43,34

Atlántico 3,468 53,19

Caldas 3,393 64,05

Cundinamarca 3,285 73,93

Risaralda 2,936 83,46

Quindío 2,449 92,11

Bolívar 2,1810 101,85

Meta 1,6111 111,70

Casanare 1,5912 121,66

Magdalena 1,5913 131,43

Cesar 1,2821 140,76

Boyacá 1,2715 151,10

Tolima 1,2014 161,10

Huila 1,1117 170,91

Norte de Santander 1,1016 180,91

Córdoba 1,0919 190,81

Chocó 1,0624 200,45

Cauca 1,0118 210,89

Sucre 0,8620 220,81

Nariño 0,8222 230,59

Caquetá 0,6923 240,45

Putumayo 0,4025 250,40

La Guajira 0,1826 260,15

Gráfico 12. Puntaje y posición en el pilar de innovación y dinámica empresarial en el IDC 2015 y en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados por pilares

2015 2016
2,04,06,08,010,0 Departamentos PosiciónPosición 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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Cuadro 5. Resultados del IDC 2015 de acuerdo con metodología ajustada de 2016: clasificación general y por factores.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

IDC 2015
Factores

Condiciones  
básicas Eficiencia Sofisticación  

e innovación

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Bogotá, D.C. 8,18 1 7,10 1 8,27 1 9,61 1

Antioquia 6,48 2 6,38 3 6,35 3 6,93 2

Caldas 6,21 3 5,79 8 6,84 2 5,40 5

Santander 5,89 4 6,39 2 5,99 4 4,88 7

Valle del Cauca 5,54 5 5,85 6 5,18 7 5,99 4

Cundinamarca 5,53 6 5,79 7 5,16 8 6,07 3

Risaralda 5,52 7 5,87 5 5,45 5 4,80 8

Boyacá 5,15 8 6,01 4 5,38 6 3,27 12

Atlántico 5,14 9 5,45 13 4,91 9 5,27 6

Quindío 4,76 10 5,78 10 4,47 10 2,90 14

Bolívar 4,53 11 5,19 15 4,19 12 4,39 9

Meta 4,52 12 5,41 14 3,95 14 2,33 18

Casanare 4,52 13 5,69 11 3,64 15 2,13 20

Cauca 4,38 14 4,53 20 4,30 11 4,20 10

Tolima 4,29 15 5,17 16 3,98 13 2,87 15

Huila 4,28 16 5,78 9 3,58 17 2,33 19

Córdoba 4,20 17 4,93 18 3,27 22 1,97 21

Norte de Santander 4,17 18 5,50 12 3,27 21 3,33 11

Sucre 4,08 19 4,49 21 3,60 16 2,54 16

Cesar 4,07 20 5,14 17 3,32 20 1,71 22

Nariño 4,04 21 4,54 19 3,40 18 2,45 17

Magdalena 3,77 22 4,49 22 3,34 19 3,12 13

Caquetá 3,11 23 3,67 23 2,49 24 0,71 25

La Guajira 2,82 24 2,76 26 3,18 23 1,64 23

Putumayo 2,67 25 3,55 24 2,11 25 0,51 26

Chocó 2,33 26 2,91 25 1,55 26 0,87 24

resultados años anteriores con metodología 2016
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IDC 2014
Factores

Condiciones  
básicas Eficiencia Sofisticación  

e innovación

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Bogotá, D.C. 8,25 1 7,50 1 8,08 1 9,82 1

Antioquia 6,41 2 6,63 2 6,23 3 6,54 2

Caldas 6,22 3 6,14 6 6,57 2 5,35 5

Santander 6,04 4 6,59 3 6,14 4 5,00 7

Risaralda 5,74 5 6,30 4 5,68 5 4,43 9

Valle del Cauca 5,53 6 6,14 5 5,01 8 5,92 3

Cundinamarca 5,46 7 5,97 7 5,08 6 5,60 4

Atlántico 5,13 8 5,73 11 4,76 9 5,18 6

Boyacá 5,01 9 5,96 8 5,08 7 3,40 12

Quindío 4,74 10 5,95 9 4,39 10 2,56 15

Meta 4,65 11 5,72 13 3,91 14 2,25 19

Cauca 4,58 12 4,93 21 4,26 11 4,58 8

Bolívar 4,48 13 5,26 17 4,06 12 4,39 10

Norte de Santander 4,43 14 5,82 10 3,51 18 3,48 11

Casanare 4,42 15 5,53 14 3,58 16 2,22 20

Tolima 4,35 16 5,40 15 3,93 13 2,84 14

Huila 4,34 17 5,73 12 3,77 15 2,34 18

Córdoba 4,28 18 5,05 18 3,27 21 2,08 21

Nariño 4,26 19 4,94 20 3,35 19 2,53 16

Cesar 4,20 20 5,38 16 3,32 20 1,83 22

Sucre 4,12 21 5,01 19 2,83 23 2,42 17

Magdalena 3,88 22 4,57 22 3,55 17 3,01 13

Caquetá 3,28 23 4,05 23 2,37 24 0,44 26

La Guajira 3,14 24 3,34 25 3,23 22 1,76 23

Putumayo 2,78 25 3,75 24 2,03 25 0,97 25

Chocó 2,14 26 2,78 26 1,60 26 1,13 24

Cuadro 6. Resultados del IDC 2014 de acuerdo con metodología ajustada de 2016: clasificación general y por factores.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

resultados años anteriores con metodología 2016
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Cuadro 7. Resultados del IDC 2013 de acuerdo con metodología ajustada de 2016: clasificación general y por factores. 

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC-Universidad del Rosario.

IDC 2013
Factores

Condiciones  
básicas Eficiencia Sofisticación  

e innovación

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Puntaje  
(0-10)

Posición  
(entre 26)

Bogotá, D.C. 8,21 1 7,57 1 7,99 1 9,75 1

Antioquia 6,30 2 6,60 2 6,13 3 6,26 2

Caldas 6,09 3 5,92 8 6,49 2 5,37 5

Santander 5,73 4 6,50 3 5,79 4 4,43 8

Risaralda 5,61 5 6,18 4 5,51 5 4,41 9

Valle del Cauca 5,48 6 5,93 7 5,02 7 5,97 3

Cundinamarca 5,27 7 5,88 9 4,78 8 5,58 4

Atlántico 5,09 8 5,59 13 4,69 9 5,32 6

Boyacá 5,08 9 5,95 6 5,22 6 3,43 11

Quindío 4,89 10 6,18 5 4,45 10 2,74 14

Meta 4,55 11 5,53 14 3,90 13 2,30 18

Casanare 4,45 12 5,68 11 3,54 17 1,93 22

Cauca 4,41 13 4,75 19 4,06 11 4,52 7

Huila 4,39 14 5,72 10 3,89 14 2,37 17

Bolívar 4,34 15 4,98 17 3,96 12 4,31 10

Norte de Santander 4,25 16 5,67 12 3,29 21 3,36 12

Cesar 4,19 17 5,34 15 3,31 19 1,93 21

Tolima 4,15 18 5,30 16 3,78 15 2,23 19

Córdoba 4,03 19 4,82 18 2,97 22 2,03 20

Nariño 3,99 20 4,50 22 3,35 18 2,37 16

Magdalena 3,99 21 4,74 20 3,64 16 3,04 13

Sucre 3,95 22 4,66 21 2,93 23 2,57 15

Caquetá 3,34 23 4,15 23 2,22 24 1,51 24

La Guajira 3,02 24 3,05 25 3,29 20 1,71 23

Putumayo 2,58 25 3,53 24 1,93 25 0,47 26

Chocó 2,20 26 2,97 26 1,42 26 1,50 25

resultados años anteriores con metodología 2016
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antioquia /
Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

1.081.532 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

34.181.142 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

101.650 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

13,42%

PIB per cápita 2014p (pesos)

15.937.268

Capital
Medellín 

Población 2016 (habitantes)

6.534.857 

Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

2014 2015 2016

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

2 2 2

2 2 2 2 2 2

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2 3 2

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 6,28  � 2

Condiciones Basicas (30%)  � 6,34  � 2

Instituciones  � 7,25  � 3

Infraestructura  � 5,45  � 6

Tamaño del Mercado  � 9,06  � 2

Educación Básica y Media  � 5,40  � 13

Salud  � 6,24  � 2

Sostenibilidad Ambiental  � 5,67  � 15

Eficiencia (50%) �  6,04  � 3

Educación Superior y Capacitación  � 6,78  � 3

Eficiencia de los Mercados  � 5,30  � 2

Sofisticación e Innovación (20%)  � 6,77  � 2

Sofisticación y Diversificación  � 8,62  � 3

Innovación y Dinámica Empresarial  � 4,92  � 2

Etapa del departamento

42 31

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 6,41  � 2

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 6,48  � 2

5
33

3 4
6

8 8

13

15 16 15

3 3 3 3 3 3
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idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 6,34  � 2

PILAR 1: INSTITUCIONES  �  7,25  � 3
INS-1 Desempeño administrativo  �  7,44  � 7
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión �   8,87  � 5
INS-1-2 Gestión de regalías  � 6,01  � 11
INS-2 Gestión fiscal  � 6,75  � 11
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 5,57  � 19
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 7,16  � 7
INS-2-3 Capacidad de ahorro  �  7,53  � 5
INS-3 Transparencia  � 8,05  � 3
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  �  10,00  � 1
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  �  6,10  � 10
INS-4 Seguridad y justicia  �  6,75  � 2
INS-4-1 Tasa de homicidios  �   5,63  � 18
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  8,21  � 13
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,95  � 10
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,29  � 21
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 9,39  � 2
INS-4-6 Productividad de jueces  � 10,00  � 1
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 5,31  � 14
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 4,19  � 14
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  �   5,45  � 6
INF-1 Servicios públicos  � 8,61  � 7
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 8,32  � 7
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,68  � 7
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,82  � 12
INF-2 Conectividad  � 3,76  � 9
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes � 0,41  � 18
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,43  � 14
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  �   4,02  � 22
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,76  � 10
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,68  � 8
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 3,76  � 9
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 6,20  � 17
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 9,12  � 7
INF-2-9 Regularidad del servicio aére  �  2,75  � 2
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 1,57  � 3
INF-3 Infraestructura TIC  � 3,99  � 3
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 6,85  � 2
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 1,13  � 3
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 9,06  � 2
TAM-1 Mercado interno  �  8,12  � 2
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 8,12  � 2
TAM-2 Mercado externo  �  10,00  � 1
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 10,00  � 1
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  �   5,40  � 13
EDU-1 Cobertura en educación  �  6,59  � 8
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 7,27  � 6
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  �  6,15  � 7
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  �  7,68  � 11
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,40  � 10
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,45  � 19
EDU-2 Calidad en educación  � 4,60  � 17
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,91  � 14
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,23  � 15

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
6,65

   
  �

 
14

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,21  � 19
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 0,00  � 26
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  �  3,23  � 22
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  �  7,98  � 3
PILAR 5: SALUD  �   6,24  � 2
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,31  � 10
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 6,68  � 13
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 3,35  � 15
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 2,01  � 16
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  �  9,21  � 4
SAL-2 Primera infancia  � 7,64  � 2
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,11  � 9
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,30  � 10
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 4,52  � 2
SAL-3 Calidad en salud  �  5,59  � 4

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 1,79  � 9
SAL-3-2 Mortalidad materna  �  8,11  � 10
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  �  6,86  � 3
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,67  � 15
AMB-1 Activos naturales  �   3,76  � 21
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 3,99  � 24
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 4,20  � 8
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 3,08  � 17
AMB-2 Gestión ambiental  �  5,51  � 9
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 1,07  � 11
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,95  � 14
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,83  � 5
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,83  � 5

FACTOR 2 EFICIENCIA  �   6,04  � 3

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  �   6,78  � 3
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 4,79  � 8
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 4,27  � 9
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 2,69  � 5
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 6,50  � 4
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 5,72  � 17
EDS-2 Calidad en educación superior  � 8,16  � 2
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 8,81  � 5
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 10,00  � 1

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
5,67

   
  �

 
4

EDS-3 Bilingüismo  � 7,83  � 2
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 7,83  � 2
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  �   5,30  � 2
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,12  � 10
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 2,73  � 8
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,16  � 18
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  �  5,09  � 11
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,72  � 9
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  �  1,94  � 16
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 7,21  � 9
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 6,01  � 6
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 8,49  � 2
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  �  5,95  � 15
EFI-2-3 Desempleo  �  5,30  � 17
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 5,16  � 14
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 5,16  � 7
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 4,77  � 2
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 2,64  � 14
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 7,21  � 2
EFI-3-3 Cobertura de seguros  �  5,68  � 2
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 3,52  � 2

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  �   6,77  � 2

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  �   8,62  � 3
SOF-1 Sofisticación  �  7,98  � 2
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 7,98  � 2
SOF-2 Diversificación  � 9,27  � 6
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,15  � 13
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 9,39  � 5
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  �   4,92  � 2
INN-1 Investigación  � 5,22  � 3
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 6,64  � 3
INN-1-2 Revistas indexadas  � 3,79  � 5
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 4,40  � 2
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 3,80  � 3
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 5,01  � 2
INN-3 Dinámica empresarial  � 5,29  � 2
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 3,62  � 6
INN-3-2 Densidad empresarial  � 3,53  � 5
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas� 8,73  � 2

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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atlántico /

42 31

Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2014 2015 2016

25 25 24

9 9 9 109 11
6

17

6

17

6

16

7 8
5

8
5

8 8 8 6
3 2 3

18
15

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,03  � 9

Condiciones Basicas (30%)  � 5,57  � 11

Instituciones  � 5,46  � 15

Infraestructura  � 5,20  � 8

Tamaño del Mercado  � 7,24  � 6

Educación Básica y Media  � 5,16  � 16

Salud  � 6,18  � 3

Sostenibilidad Ambiental  � 4,44  � 24

Eficiencia (50%)  � 4,57  � 9

Educación Superior y Capacitación  � 4,92  � 9

Eficiencia de los Mercados  � 4,22  � 11

Sofisticación e Innovación (20%)  � 5,35  � 5

Sofisticación y Diversificación  � 7,24  � 6

Innovación y Dinámica Empresarial  � 3,46  � 5

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 5,13  � 8

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,14  � 9

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Barranquilla 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

445.341 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

27.680.346 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

29.870
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

3,94%

PIB per cápita 2014p (pesos)

12.282.057 
Población 2016 (habitantes)

2.489.514 
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,57  � 11

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,46  � 15
INS-1 Desempeño administrativo  � 4,62  � 20
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,38  � 12
INS-1-2 Gestión de regalías  � 1,86  � 24
INS-2 Gestión fiscal  � 8,95  � 1
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 8,89  � 5
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 8,93  � 2
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 9,04  � 2
INS-3 Transparencia  � 3,04  � 22
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 6,09  � 11
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 0,00  � 26
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,22  � 16
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 6,99  � 14
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 9,82  � 5
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,78  � 3
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 1,72  � 23
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,56  � 25
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,29  � 14
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 5,37  � 13
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 4,19  � 14
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 5,20  � 8
INF-1 Servicios públicos  � 9,12  � 2
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 8,63  � 6
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,80  � 4
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,94  � 4
INF-2 Conectividad  � 3,67  � 10
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,02  � 25
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,57  � 22
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 8,27  � 8
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes � 0,02  � 25
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,86  � 7
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 3,18  � 11
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 9,31  � 4
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 5,31  � 21
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,92  � 5
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 1,13  � 5
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,81  � 8
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,93  � 7
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,69  � 9
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 7,24  � 6
TAM-1 Mercado interno  � 5,52  � 7
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 5,52  � 7
TAM-2 Mercado externo  � 8,96  � 7
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 8,96  � 7
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,16  � 16
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,92  � 6
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 5,12  � 15
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 3,74  � 18
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,70  � 9
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 8,38  � 7
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 9,66  � 2
EDU-2 Calidad en educación  � 3,99  � 22
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,74  � 15
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,06  � 16

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) �

 
5,49

   
  �

 
18

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 1,01  � 24
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 5,94  � 9
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 1,82  � 23
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,89  � 13
PILAR 5: SALUD  � 6,18  � 3
SAL-1 Cobertura en salud  � 8,20  � 2
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 9,49  � 5
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 4,60  � 8
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 8,73  � 2
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 10,00  � 1
SAL-2 Primera infancia  � 6,62  � 5
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 8,51  � 11
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,42  � 9
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 1,93  � 3
SAL-3 Calidad en salud  � 4,53  � 13

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,00  � 26
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,21  � 15
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,38  � 7
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 4,44  � 24
AMB-1 Activos naturales  � 0,89  � 25
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 2,67  � 25
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 0,00  � 26
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 0,00  � 26
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,30  � 14
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,62  � 18
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,98  � 12
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,82  � 7
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,82  � 7

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 4,57  � 9

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 4,92  � 9
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 5,13  � 6
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 5,14  � 5
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 2,29  � 7
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 6,44  � 5
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 6,64  � 16
EDS-2 Calidad en educación superior  � 4,51  � 11
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 6,63  � 14
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 5,25  � 5

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
1,66

   
  �

 
14

EDS-3 Bilingüismo  � 6,14  � 7
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 6,14  � 7
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,22  � 11
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 3,83  � 19
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 3,26  � 7
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,31  � 16
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 4,00  � 13
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,00  � 14
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 2,83  � 19
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 1,94  � 16
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 5,44  � 13
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 5,44  � 10
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 5,09  � 9
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,26  � 12
EFI-2-3 Desempleo  � 7,18  � 11
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 6,43  � 10
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,24  � 22
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,38  � 6
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 3,66  � 10
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 4,29  � 12
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 4,26  � 3
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,31  � 10

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 5,35  � 5

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 7,24  � 6
SOF-1 Sofisticación  � 4,76  � 8
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 4,76  � 8
SOF-2 Diversificación  � 9,73  � 2
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,74  � 5
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 9,72  � 4
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 3,46  � 5
INN-1 Investigación  � 4,75  � 4
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 5,78  � 4
INN-1-2 Revistas indexadas  � 3,71  � 6
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,99  � 10
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,49  � 8
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,49  � 11
INN-3 Dinámica empresarial  � 5,29  � 3
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 6,04  � 2
INN-3-2 Densidad empresarial  � 4,81  � 2
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 5,02  � 7

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)



52

ín
di

ce
 d

ep
ar

ta
m

en
ta

l 
de

 c
om

pe
ti

ti
vi

da
d 

20
16

co
ns

ej
o 

pr
iv

ad
o 

de
 c

om
pe

ti
ti

vi
da

d 
&

 c
ep

ec
-u

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 r

os
ar

io

bogotá 

42 31

Puntaje de 
Bogotá (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

11 10 9

9 10
8

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 4 4

1 1 1

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 8,12  � 1

Condiciones Básicas (30%)  � 7,39  � 1

Instituciones  � 6,34  � 8

Infraestructura  � 7,31  � 1

Tamaño del Mercado  � 9,79  � 1

Educación Básica y Media  � 7,11  � 4

Salud  � 8,10  � 1

Sostenibilidad Ambiental  �   6,41  � 9

Eficiencia (50%)  � 7,95  � 1

Educación Superior y Capacitación  � 7,77  � 1

Eficiencia de los Mercados  � 8,12  � 1

Sofisticación e Innovación (20%)  � 9,65  � 1

Sofisticación y Diversificación  � 9,85  � 1

Innovación y Dinámica Empresarial  � 9,46  � 1

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 8,25  � 1

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 8,18  � 1

2014 2015 2016

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa de Bogotá

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

331.671

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

44.892.260 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

187.919 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

24,81%

PIB per cápita 2014p (pesos)

24.163.912 
Población 2016 (habitantes)

7.980.001 
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idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 7,39  � 1

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,34  � 8
INS-1 Desempeño administrativo  � 6,73  � 10
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 4,55  � 18
INS-1-2 Gestión de regalías  � 8,91  � 3
INS-2 Gestión fiscal  � 7,70  � 4
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 6,14  � 16
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 6,97  � 8
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 10,00  � 1
INS-3 Transparencia  � 5,10  � 18
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 2,99  � 21
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 7,20  � 7
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,82  � 13
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 8,31  � 7
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  9,04  � 10
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,68  � 4
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,88  � 24
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 5,37  � 9
INS-4-6 Productividad de jueces  � 8,01  � 2
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 5,27  � 15
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 7,31  � 1
INF-1 Servicios públicos  � 9,28  � 1
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 10,00  � 1
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 10,00  � 1
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,85  � 11
INF-2 Conectividad  � 5,38  � 2
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes� 0,11  � 24
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,29  � 15
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,49  � 17
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,03  � 24
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,90  � 12
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,05  � 22
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 5,37  � 20
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 10,00  � 1
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 10,00  � 1
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 10,00  � 1
INF-3 Infraestructura TIC  � 7,26  � 1
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 10,00  � 1
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 4,52  � 2
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 9,79  � 1
TAM-1 Mercado interno  � 10,00  � 1
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 10,00  � 1
TAM-2 Mercado externo  � 9,57  � 2
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,57  � 2
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 7,11  � 4
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,42  � 9
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,73  � 9
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 2,63  � 20
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,86  � 7
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 10,00  � 1
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,87  � 15
EDU-2 Calidad en educación  � 7,57  � 2
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 10,00  � 1
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 10,00  � 1

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
9,48

   
  �

 
2

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 10,00  � 1
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 3,94  � 18
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 0,92  � 24
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 8,63  � 2
PILAR 5: SALUD  � 8,10  � 1
SAL-1 Cobertura en salud  � 6,07  � 7
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 6,70  � 12
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 3,99  � 11
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 3,83  � 9
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 9,78  � 2
SAL-2 Primera infancia  � 9,95  � 1
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,91  � 2
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,95  � 4
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 10,00  � 1
SAL-3 Calidad en salud  � 7,75  � 1

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 4,21  � 2
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 9,04  � 4
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 10,00  � 1
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,41  � 9
AMB-1 Activos naturales  � 5,53  � 10
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 10,00  � 1
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 0,56  � 24
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 6,02  � 5
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,49  � 10
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,98  � 13
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 10,00  � 1
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 10,00  � 1

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 7,95  � 1

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 7,77  � 1
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 8,04  � 1
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 10,00  � 1
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 8,25  � 2
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 10,00  � 1
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 3,91  � 23
EDS-2 Calidad en educación superior  � 7,11  � 3
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 8,61  � 7
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 9,08  � 3

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
3,63

   
  �

 
9

EDS-3 Bilingüismo  � 10,00  � 1
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 10,00  � 1
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 8,12  � 1
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 6,53  � 3
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 4,06  � 4
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 6,37  � 5
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 8,87  � 4
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 6,77  � 6
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 9,66  � 2
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 7,84  � 2
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 10,00  � 1
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 9,77  � 2
EFI-2-3 Desempleo  � 6,03  � 14
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 10,00  � 1
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,40  � 17
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 10,00  � 1
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 10,00  � 1
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 10,00  � 1
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 10,00  � 1
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 10,00  � 1

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 9,65  � 1

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 9,85  � 1
SOF-1 Sofisticación  � 10,00  � 1
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 10,00  � 1
SOF-2 Diversificación  � 9,69  � 3
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,39  � 9
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 10,00  � 1
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 9,46  � 1
INN-1 Investigación  � 9,15  � 1
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 8,30  � 2
INN-1-2 Revistas indexadas  � 10,00  � 1
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 10,00  � 1
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 10,00  � 1
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 10,00  � 1
INN-3 Dinámica empresarial  � 9,07  � 1
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 10,00  � 1
INN-3-2 Densidad empresarial  � 10,00  � 1
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 7,20  � 3

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

22 25

9

2 2
7 7 5

21 21 22

13 14 15

26

12 12 12

18 18 19

8 7 7 9 10 10

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,36  � 12

Condiciones Básicas (30%)  � 5,09  � 16

Instituciones  � 3,48  � 26

Infraestructura  � 6,29  � 2

Tamaño del Mercado  � 7,29  � 5

Educación Básica y Media  � 4,36  � 22

Salud  � 4,97  � 15

Sostenibilidad Ambiental  � 5,43  � 20

Eficiencia (50%)  � 3,85  � 13

Educación Superior y Capacitación  � 4,01  � 12

Eficiencia de los Mercados  � 3,70  � 19

Sofisticación e Innovación (20%)  � 4,52  � 8

Sofisticación y Diversificación  � 6,85  � 7

Innovación y Dinámica Empresarial  � 2,18  � 10

2014 2015 2016

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,48  � 13

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,53  � 11

19 20 20

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Cartagena

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

884.376 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

35.126.033 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

31.123 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

4,11%

PIB per cápita 2014p (pesos)

15.013.478
Población 2016 (habitantes)

2.121.956
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,09  � 16

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 3,48  � 26
INS-1 Desempeño administrativo  � 2,51  � 24
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 4,06  � 19
INS-1-2 Gestión de regalías  � 0,96  � 25
INS-2 Gestión fiscal  � 5,41  � 14
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 7,84  � 11
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 4,37  � 15
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 4,03  � 21
INS-3 Transparencia  � 1,45  � 26
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 2,45  � 24
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 0,45  � 25
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,54  � 20
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 7,57  � 10
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 9,58  � 6
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,33  � 7
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 1,98  � 22
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00  � 26
INS-4-6 Productividad de jueces  � 2,09  � 19
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 4,49  � 20
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 1,29  � 20
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 6,29  � 2
INF-1 Servicios públicos  � 7,97  � 13
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 6,29  � 18
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,26  � 16
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 9,36  � 3
INF-2 Conectividad  � 4,45  � 5
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,19  � 23
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,54  � 23
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 9,69  � 4
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,00  � 26
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,16  � 23
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 7,53  � 3
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 10,00  � 1
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 5,54  � 20
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 1,30  � 4
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 1,13  � 4
INF-3 Infraestructura TIC  � 6,45  � 2
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,90  � 14
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 10,00  � 1
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 7,29  � 5
TAM-1 Mercado interno  � 5,64  � 6
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 5,64  � 6
TAM-2 Mercado externo  � 8,94  � 8
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 8,94  � 8
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,36  � 22
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,30  � 12
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,54  � 10
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 5,56  � 10
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,87  � 16
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 6,34  � 16
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 6,19  � 10
EDU-2 Calidad en educación  � 3,07  � 23
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 3,39  � 23
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 1,81  � 23

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
2,24

   
  �

 
23

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 2,18  � 23
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 5,22  � 13
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 4,61  � 18
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,02  � 19
PILAR 5: SALUD  � 4,97  � 15
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,24  � 11
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 8,89  � 7
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 1,32  � 23
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,15  � 8
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 6,60  � 20
SAL-2 Primera infancia  � 5,15  � 17
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 6,96  � 19
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 7,89  � 19
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,60  � 6
SAL-3 Calidad en salud  � 1,99  � 8

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 4,64  � 12
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,24  � 13
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 4,69  � 15
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,43  � 20
AMB-1 Activos naturales  � 3,40  � 23
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 5,23  � 22
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 2,95  � 13
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 2,02  � 22
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,71  � 8
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 1,62  � 9
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,79  � 18
AMB-3 Gestión del riesgo  � 8,93  � 21
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 8,93  � 21

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,85  � 13

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 4,01  � 12
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,11  � 19
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,48  � 19
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,20  � 13
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 5,24  � 7
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 3,53  � 24
EDS-2 Calidad en educación superior  � 4,60  � 10
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 5,89  � 18
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 2,59  � 18

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
5,31

   
  �

 
6

EDS-3 Bilingüismo  � 4,64  � 10
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 4,64  � 10
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,70  � 19
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,71  � 15
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 4,29  � 3
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,43  � 14
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 7,82  � 4
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,00  � 14
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,00  � 26
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 4,84  � 8
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 6,60  � 11
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,93  � 16
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 3,03  � 13
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 4,65  � 19
EFI-2-3 Desempleo  � 8,63  � 4
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 4,04  � 18
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,29  � 14
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,45  � 21
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,97  � 18
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 1,90  � 24
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,57  � 13
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,36  � 21

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 4,52  � 8

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 6,85  � 7
SOF-1 Sofisticación  � 4,05  � 9
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 4,05  � 9
SOF-2 Diversificación  � 9,66  � 4
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 10,00  � 1
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 9,32  � 6
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 2,18  � 10
INN-1 Investigación  � 1,55  � 11
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 2,26  � 9
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,84  � 17
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,93  � 11
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,27  � 12
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,58  � 9
INN-3 Dinámica empresarial  � 3,74  � 8
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 4,17  � 4
INN-3-2 Densidad empresarial  � 3,09  � 6
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,96  � 12

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

7

8
6 6 7 7

4

12 12 12
1514 15

10
89

4
7

16
13 15

10 10
8 1 1 1

19

7

15

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,26  � 8

Condiciones Básicas (30%)  � 6,06  � 5

Instituciones  � 6,34  � 7

Infraestructura  � 4,24  � 15

Tamaño del Mercado  � 6,06  � 8

Educación Básica y Media  � 7,62  � 1

Salud  � 5,64  � 7

Sostenibilidad Ambiental  � 6,81  � 6

Eficiencia (50%)  � 5,51  � 5

Educación Superior y Capacitación  � 6,46  � 4

Eficiencia de los Mercados  � 4,56  � 8

Sofisticación e Innovación (20%)  � 3,46  � 11

Sofisticación y Diversificación  � 5,65  � 12

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,27  � 15

2014 2015 2016

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 5,01  � 9

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,15  � 8

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Tunja

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

644.557 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

38.725.572 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

22.226 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

2,93%

PIB per cápita 2014p (pesos)

17.437.422 
Población 2016 (habitantes)

1.278.107
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 6,06  � 5

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,34  � 7
INS-1 Desempeño administrativo  � 7,18  � 8
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 6,79  � 13
INS-1-2 Gestión de regalías  � 7,57  � 7
INS-2 Gestión fiscal  � 4,87  � 18
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 4,71  � 22
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,06  � 20
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,85  � 12
INS-3 Transparencia  � 6,95  � 6
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 6,45  � 9
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 7,46  � 4
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,36  � 6
INS-4-1 Tasa de homicidios  �  10,00  � 1
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 9,30  � 8
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,61  � 5
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 10,00  � 1
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 3,68  � 18
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,14  � 25
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 4,26  � 21
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 3,87  � 17
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,24  � 15
INF-1 Servicios públicos  � 7,96  � 14
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,53  � 13
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,86  � 11
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,49  � 15
INF-2 Conectividad  � 3,28  � 14
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,38  � 4
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 4,56  � 4
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,67  � 15
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 4,46  � 2
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 2,11  � 5
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,80  � 18
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 4,03  � 21
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 7,98  � 12
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,00  � 25
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,00  � 26
INF-3 Infraestructura TIC  � 1,48  � 16
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,45  � 16
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,52  � 17
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 6,06  � 8
TAM-1 Mercado interno  � 4,54  � 9
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 4,54  � 9
TAM-2 Mercado externo  � 7,58  � 16
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,58  � 16
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 7,62  � 1
EDU-1 Cobertura en educación  � 7,20  � 5
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 7,83  � 4
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 3,23  � 19
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,69  � 10
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 9,35  � 3
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 7,88  � 4
EDU-2 Calidad en educación  � 7,90  � 1
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 8,51  � 2
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 8,77  � 3

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
9,36

   
  �

 
3

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 6,29  � 6
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 7,29  � 7
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 7,90  � 6
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 7,19  � 5
PILAR 5: SALUD  � 5,64  � 7
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,72  � 15
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 4,39  � 19
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 5,89  � 6
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 0,91  � 24
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 7,68  � 13
SAL-2 Primera infancia  � 6,32  � 7
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 8,84  � 10
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,71  � 5
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,41  � 8
SAL-3 Calidad en salud  � 5,62  � 3

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,48  � 22
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 9,59  � 2
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,78  � 5
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,81  � 6
AMB-1 Activos naturales  � 5,86  � 9
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,33  � 6
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 2,46  � 14
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 5,78  � 6
AMB-2 Gestión ambiental  � 6,48  � 5
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 3,01  � 7
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,95  � 13
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,39  � 14
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,39  � 14

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 5,51  � 5

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 6,46  � 4
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 7,27  � 2
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 5,22  � 3
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 10,00  � 1
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 3,96  � 13
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 9,89  � 2
EDS-2 Calidad en educación superior  � 6,37  � 5
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 9,06  � 4
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 2,60  � 17

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
7,45

   
  �

 
2

EDS-3 Bilingüismo  � 3,69  � 12
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 3,69  � 12
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,56  � 8
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,92  � 12
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,46  � 21
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 3,96  � 20
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,00  � 26
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 6,98  � 6
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 4,84  � 8
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 8,20  � 6
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 6,45  � 5
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 2,82  � 14
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,11  � 14
EFI-2-3 Desempleo  � 9,77  � 2
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 6,90  � 8
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 6,65  � 6
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,32  � 15
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 3,56  � 11
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 4,35  � 11
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,97  � 16
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,39  � 19

FACTOR 3  SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 3,46  � 11

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 5,65  � 12
SOF-1 Sofisticación  � 3,69  � 10
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 3,69  � 10
SOF-2 Diversificación  � 7,61  � 13
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,05  � 15
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 6,17  � 15
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,27  � 15
INN-1 Investigación  � 2,98  � 8
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 1,39  � 12
INN-1-2 Revistas indexadas  � 4,57  � 3
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,44  � 20
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,88  � 18
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,23  � 21
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,40  � 18
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,52  � 14
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,79  � 23

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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42 31

Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

2 2 2
4 3 3

7 8 8
12

14
17

12
5

5 6 7
11 10 10 9

7

12

4 3
6

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,96  � 3

Condiciones Básicas (40%)  � 5,84  � 9

Instituciones  � 7,39  � 1

Infraestructura  � 5,29  � 7

Tamaño del Mercado  � 5,58  � 10

Educación Básica y Media  � 5,69  � 10

Salud  � 5,22  � 12

Sostenibilidad Ambiental  � 5,64  � 17

Eficiencia (45%)  � 6,37  � 2

Educación Superior y Capacitación  � 7,60  � 2

Eficiencia de los Mercados  � 5,14  � 3

Sofisticación e Innovación (15%)  � 5,07  � 6

Sofisticación y Diversificación  � 6,75  � 8

Innovación y Dinámica Empresarial  � 3,39  � 6

2014 2015 2016

Instituciones

Sostenibilidad Ambiental

Infraestructura

Educación Superior y Capacitación

Tamaño del Mercado

Eficiencia de los Mercados

Educación Básica y Media

Sofisticación y Diversificación

Salud

Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 6,22  � 3

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 6,21  � 3

15 14
10

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Manizales

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

260.475 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

27.642.461 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

10.980 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,45%

PIB per cápita 2014p (pesos)

11.135.428 
Población 2016 (habitantes)

989.934 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,84  � 9

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 7,39  � 1
INS-1 Desempeño administrativo  � 7,88  � 3
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 9,00  � 3
INS-1-2 Gestión de regalías  � 6,76  � 9
INS-2 Gestión fiscal  � 6,96  � 9
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 9,52  � 3
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 5,06  � 13
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,30  � 15
INS-3 Transparencia  � 6,95  � 7
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 7,04  � 7
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 6,86  � 8
INS-4 Seguridad y justicia  � 7,78  � 1
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 7,25  � 12
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 10,00  � 1
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,84  � 2
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 5,76  � 6
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 8,79  � 3
INS-4-6 Productividad de jueces  � 4,24  � 9
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,37  � 9
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 10,00  � 1
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 5,29  � 7
INF-1 Servicios públicos  � 8,68  � 5
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 8,69  � 5
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,92  � 3
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,41  � 16
INF-2 Conectividad  � 4,53  � 4
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,03  � 12
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 4,48  � 5
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 10,00  � 1
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 3,93  � 4
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 4,31  � 2
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 3,08  � 12
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 6,65  � 14
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 9,46  � 4
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,07  � 19
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,11  � 20
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,66  � 10
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,56  � 9
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,77  � 6
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,58  � 10
TAM-1 Mercado interno  � 2,84  � 18
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 2,84  � 18
TAM-2 Mercado externo  � 8,31  � 9
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 8,31  � 9
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,69  � 10
EDU-1 Cobertura en educación  � 4,96  � 19
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 4,82  � 17
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 1,08  � 22
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,39  � 18
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,71  � 8
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,78  � 16
EDU-2 Calidad en educación  � 6,18  � 7
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,59  � 12
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 7,00  � 6

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
6,92

   
  �

 
11

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,60  � 17
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 8,15  � 4
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 8,57  � 3
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media 2,40  � 14
PILAR 5: SALUD  � 5,22  � 12
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,87  � 14
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 5,07  � 17
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 2,44  � 19
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 3,57  � 11
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,39  � 9
SAL-2 Primera infancia  � 6,60  � 6
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,68  � 4
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 10,00  � 1
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,11  � 22
SAL-3 Calidad en salud  � 4,23  � 15

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,21  � 24
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 6,46  � 19
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,04  � 10
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,64  � 17
AMB-1 Activos naturales  � 3,75  � 22
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 6,25  � 18
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 2,18  � 16
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 2,81  � 19
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,44  � 11
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,87  � 14
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,82  � 6
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,82  � 6

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 6,37  � 2

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 7,60  � 2
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 5,51  � 5
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 4,70  � 8
EDS-1-2 Graduados en posgrado  �  3,99  � 4
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,91  � 8
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,44  � 7
EDS-2 Calidad en educación superior  � 9,62  � 1
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 9,46  � 2
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 9,39  � 2

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
10,00

   
  �

 
1

EDS-3 Bilingüismo  � 5,92  � 8
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 5,92  � 8
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 5,14  � 3
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 7,44  � 1
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 2,15  � 11
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 7,55  � 5
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 6,37  � 5
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 10,00  � 1
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 8,39  � 3
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 7,64  � 7
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,96  � 12
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 6,32  � 4
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 3,41  � 23
EFI-2-3 Desempleo  � 6,58  � 13
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 1,27  � 25
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 7,25  � 3
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,03  � 10
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 2,17  � 17
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 4,87  � 8
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 3,60  � 6
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,47  � 8

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 5,07  � 6

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 6,75  � 8
SOF-1 Sofisticación  � 5,00  � 7
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 5,00  � 7
SOF-2 Diversificación  � 8,50  � 9
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,95  � 2
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 7,05  � 11
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 3,39  � 6
INN-1 Investigación  � 8,25  � 2
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 10,00  � 1
INN-1-2 Revistas indexadas  � 6,50  � 2
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 1,67  � 9
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 2,92  � 6
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,41  � 13
INN-3 Dinámica empresarial  � 2,68  � 11
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,43  � 17
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,68  � 12
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 4,94  � 8

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)



60

ín
di

ce
 d

ep
ar

ta
m

en
ta

l 
de

 c
om

pe
ti

ti
vi

da
d 

20
16

co
ns

ej
o 

pr
iv

ad
o 

de
 c

om
pe

ti
ti

vi
da

d 
&

 c
ep

ec
-u

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 r

os
ar

io

caquetá /

42 31

Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Córdoba

Córdoba

Córdoba

Sucre

Córdoba

Sucre

Sucre

Caquetá

Córdoba

Nariño

Córdoba

Nariño

Nariño

Córdoba

10

6 7
4

20 21 20
25 25 25 26 25 24 23 2425

15

23 23 23
26 26 25

23 25 24 24 24 24

16

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 3,02  � 23

Condiciones Básicas (60%)  � 3,63  � 23

Instituciones  � 5,38  � 16

Infraestructura  � 2,82  � 23

Tamaño del Mercado  � 0,88  � 25

Educación Básica y Media  � 3,44  � 24

Salud  � 2,64  � 24

Sostenibilidad Ambiental  � 6,87  � 4

Eficiencia (35%)  � 2,25  � 24

Educación Superior y Capacitación  � 2,61  � 20

Eficiencia de los Mercados  � 1,88  � 25

Sofisticación e Innovación (5%)  � 1,06  � 25

Sofisticación y Diversificación  � 1,44  � 25

Innovación y Dinámica Empresarial  � 0,69  � 24

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 3,28  � 23

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 3,11  � 23

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Florencia 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

333.730 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

20.054.965 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

3.510 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

0,46%

PIB per cápita 2014p (pesos)

7.443.679 
Población 2016 (habitantes)

483.846
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 3,63  � 23

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,38  � 16
INS-1 Desempeño administrativo  � 7,77  � 5
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,46  � 11
INS-1-2 Gestión de regalías  � 8,08  � 6
INS-2 Gestión fiscal  � 4,66  � 21
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 8,19  � 9
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 5,79  � 10
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 0,00  � 26
INS-3 Transparencia  � 5,69  � 11
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 4,04  � 19
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 7,34  � 6
INS-4 Seguridad y justicia  � 3,40  � 25
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 3,48  � 22
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  0,67  � 25
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 6,08  � 24
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 3,48  � 13
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 4,49  � 13
INS-4-6 Productividad de jueces  � 5,56  � 5
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 3,41  � 24
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 2,82  � 23
INF-1 Servicios públicos  � 5,71  � 23
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 5,80  � 21
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 4,87  � 23
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 6,45  � 19
INF-2 Conectividad  � 2,10  � 25
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 3,80  � 2
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,71  � 20
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,15  � 19
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,71  � 12
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,05  � 24
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,74  � 19
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 0,89  � 25
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 5,77  � 19
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,03  � 22
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,11  � 19
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,64  � 22
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,69  � 23
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,59  � 15
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 0,88  � 25
TAM-1 Mercado interno  � 0,44  � 25
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 0,44  � 25
TAM-2 Mercado externo  � 1,31  � 24
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 1,31  � 24
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 3,44  � 24
EDU-1 Cobertura en educación  � 1,77  � 26
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 2,36  � 24
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 0,48  � 24
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 2,57  � 24
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 1,25  � 24
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 2,21  � 22
EDU-2 Calidad en educación  � 4,55  � 18
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,35  � 20
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 3,83  � 20

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
5,53

   
  �

 
17

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 5,87  � 7
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 3,54  � 20
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 8,75  � 2
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 0,00  � 26
PILAR 5: SALUD  � 2,64  � 24
SAL-1 Cobertura en salud  � 0,99  � 26
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 0,28  � 25
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 1,86  � 21
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,83  � 19
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 0,00  � 26
SAL-2 Primera infancia  � 4,75  � 19
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,09  � 17
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 7,14  � 20
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,02  � 25
SAL-3 Calidad en salud  � 1,81  � 25

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 3,03  � 3
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 2,42  � 24
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 0,00  � 26
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,87  � 4
AMB-1 Activos naturales  � 7,40  � 2
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,10  � 16
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 8,89  � 2
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 6,20  � 4
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,22  � 16
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 1,52  � 10
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 8,92  � 23
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,11  � 20
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �   9,11  � 20

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 2,25  � 24

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 2,61  � 20
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,03  � 20
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,32  � 20
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,47  � 22
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 0,85  � 25
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,47  � 6
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,32  � 21
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 4,98  � 21
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 1,93  � 19

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,06

   
  �

 
25

EDS-3 Bilingüismo  � 2,40  � 20
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 2,40  � 20
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 1,88  � 25
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 0,08  � 26
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,00  � 26
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,00  � 26
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,00  � 26
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,00  � 26
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 0,58  � 25
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 3,23  � 23
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 1,36  � 20
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 2,66  � 25
EFI-2-3 Desempleo  � 7,44  � 9
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 0,00  � 26
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,71  � 10
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,33  � 14
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,36  � 5
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,60  � 19
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,82  � 19
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,54  � 18

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 1,06  � 25

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 1,44  � 25
SOF-1 Sofisticación  � 0,71  � 22
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,71  � 22
SOF-2 Diversificación  � 2,16  � 25
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 2,11  � 24
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 2,22  � 19
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 0,69  � 24
INN-1 Investigación  � 0,93  � 17
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00  � 26
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,85  � 10
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,58  � 16
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,16  � 14
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 0,67  � 24
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,19  � 24
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,00  � 26
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 1,82  � 21

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Meta

Casanare

Cesar

Cesar

Cesar

Casanare

Casanare

Meta

Meta

Meta

Casanare

Meta

Meta

Meta

23

7
2

11

19
22 24

8 8 9

23 23

10 12 12

23

19 20 19
16

9 9

23

3 3 2

11
6

10

20

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,42  � 15

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,52  � 13

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Yopal

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

548.201 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

63.134.563 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

15.169
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

2,00%

PIB per cápita 2014p (pesos)

43.310.425 
Población 2016 (habitantes)

362.721 

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,04  � 20

Condiciones Básicas (50%)  � 5,21  � 14

Instituciones  � 5,02  � 20

Infraestructura  � 4,13  � 16

Tamaño del Mercado  � 1,49  � 23

Educación Básica y Media  � 7,51  � 2

Salud  � 5,50  � 10

Sostenibilidad Ambiental  � 6,27  � 11

Eficiencia (40%)  � 3,07  � 21

Educación Superior y Capacitación  � 1,88  � 24

Eficiencia de los Mercados  � 4,26  � 9

Sofisticación e Innovación (10%)  � 2,07  � 20

Sofisticación y Diversificación  � 2,54  � 23

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,59  � 12



63

perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,21  � 14

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,02  � 20
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,54  � 17
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,72  � 9
INS-1-2 Gestión de regalías  � 3,37  � 21
INS-2 Gestión fiscal  � 3,34  � 24
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 0,00  � 26
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 2,48  � 21
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,53  � 6
INS-3 Transparencia  � 8,43  � 2
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 7,39  � 5
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 9,46  � 2
INS-4 Seguridad y justicia  � 2,78  � 26
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 7,17  � 13
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,00  � 26
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 0,00  � 26
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 6,13  � 4
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,87  � 24
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,49  � 24
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 7,54  � 2
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,13  � 16
INF-1 Servicios públicos  � 6,49  � 22
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 6,56  � 17
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 6,93  � 21
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 5,98  � 22
INF-2 Conectividad  � 4,12  � 8
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 10,00  � 1
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 2,78  � 10
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 6,86  � 12
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 10,00  � 1
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,63  � 15
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 5,10  � 5
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 2,96  � 24
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,05  � 17
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,16  � 13
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,12  � 18
INF-3 Infraestructura TIC  � 1,79  � 14
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,98  � 13
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,60  � 13
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 1,49  � 23
TAM-1 Mercado interno  � 2,98  � 16
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 2,98  � 16
TAM-2 Mercado externo  � 0,00  � 26
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 0,00  � 26
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 7,51  � 2
EDU-1 Cobertura en educación  � 8,68  � 1
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 10,00  � 1
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 10,00  � 1
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 10,00  � 1
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 8,81  � 6
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,61  � 18
EDU-2 Calidad en educación  � 6,73  � 6
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,40  � 13
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,09  � 12

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
7,49

   
  �

 
10

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 6,86  � 4
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 2,76  � 21
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 7,50  � 9
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 10,00  � 1
PILAR 5: SALUD  � 5,50  � 10
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,58  � 16
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 10,00  � 1
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 0,00  � 26
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 0,71  � 25
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 7,60  � 14
SAL-2 Primera infancia  � 5,38  � 15
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 5,41  � 24
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 10,00  � 1
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,73  � 5
SAL-3 Calidad en salud  � 6,18  � 2

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 10,00  � 1
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 8,23  � 8
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 0,31  � 24
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,27  � 11
AMB-1 Activos naturales  � 2,93  � 24
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 6,08  � 19
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 1,40  � 21
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 1,30  � 23
AMB-2 Gestión ambiental  � 9,99  � 1
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 10,00  � 1
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,99  � 11
AMB-3 Gestión del riesgo  � 5,50  � 24
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 5,50  � 24

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,07  � 21

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 1,88  � 24
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 1,07  � 26
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,49  � 18
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,31  � 24
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 1,50  � 21
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 0,00  � 26
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,56  � 20
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 5,88  � 19
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,09  � 25

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
1,73

   
  �

 
12

EDS-3 Bilingüismo  � 1,68  � 22
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 1,68  � 22
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,26  � 9
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 0,47  � 25
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 3,32  � 6
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,00  � 26
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  �  0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,00  � 26
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,00  � 26
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 0,00  � 26
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 8,89  � 1
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 7,70  � 3
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 10,00  � 1
EFI-2-3 Desempleo  � 7,86  � 7
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 8,87  � 4
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 10,00  � 1
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,43  � 5
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,96  � 2
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 6,67  � 3
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,40  � 24
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,71  � 16

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,07  � 20

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 2,54  � 23
SOF-1 Sofisticación  � 0,95  � 21
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,95  � 21
SOF-2 Diversificación  � 4,14  � 23
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 8,27  � 20
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,00  � 26
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,59  � 12
INN-1 Investigación  � 0,00  � 26
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00  � 26
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00  � 26
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,00  � 26
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,00  � 26
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 3,99  � 7
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 5,11  � 3
INN-3-2 Densidad empresarial  � 3,67  � 3
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,18  � 14

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

18

10 11

22

8 8 10

24 23 22

5 5 5

12
18 21

17 18 19 20 21

14
19

22
19

23 22
181719

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,26  � 14

Condiciones Básicas (40%)  � 4,68  � 21

Instituciones  � 5,19  � 18

Infraestructura  � 3,55  � 21

Tamaño del Mercado  � 5,43  � 14

Educación Básica y Media  � 4,67  � 19

Salud  � 4,78  � 18

Sostenibilidad Ambiental  � 4,96  � 22

Eficiencia (45%)  � 3,90  � 12

Educación Superior y Capacitación  � 4,84  � 10

Eficiencia de los Mercados  � 2,95  � 22

Sofisticación e Innovación (15%)  � 4,25  � 10

Sofisticación y Diversificación  � 7,50  � 5

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,01  � 21

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,58  � 12

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,38  � 14

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Popayán

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

677.584 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

21.446.547 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

12.144 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,60%

PIB per cápita 2014p (pesos)

8.883.791 
Población 2016 (habitantes)

1.391.836 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,68  � 21

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,19  � 18
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,62  � 15
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 6,35  � 17
INS-1-2 Gestión de regalías  � 4,90  � 16
INS-2 Gestión fiscal  � 5,20  � 16
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 7,67  � 12
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 2,34  � 23
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 5,60  � 19
INS-3 Transparencia  � 5,17  � 16
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 4,34  � 18
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 6,00  � 11
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,76  � 18
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 2,26  � 24
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 6,12  � 19
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 6,98  � 22
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,86  � 17
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 4,65  � 11
INS-4-6 Productividad de jueces  � 1,77  � 21
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,29  � 10
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 7,10  � 7
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 3,55  � 21
INF-1 Servicios públicos  � 6,70  � 21
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 5,37  � 22
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 6,11  � 22
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,63  � 6
INF-2 Conectividad  � 3,16  � 15
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,30  � 6
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 3,77  � 7
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,59  � 16
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,95  � 16
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,44  � 18
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,02  � 24
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 7,94  � 9
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,87  � 13
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,06  � 20
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,07  � 23
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,79  � 21
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,99  � 21
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,60  � 14
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,43  � 14
TAM-1 Mercado interno  � 3,23  � 13
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,23  � 13
TAM-2 Mercado externo  � 7,64  � 14
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,64  � 14
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,67  � 19
EDU-1 Cobertura en educación  � 4,73  � 20
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 2,60  � 23
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 4,55  � 13
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 4,79  � 22
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 3,73  � 21
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 7,98  � 3
EDU-2 Calidad en educación  � 4,64  � 16
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 3,49  � 22
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,73  � 17

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
3,94

   
  �

 
22

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 4,81  � 11
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 5,92  � 10
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 8,18  � 5
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 1,39  � 21
PILAR 5: SALUD  � 4,78  � 18
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,32  � 9
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 5,41  � 16
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 7,77  � 2
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,24  � 23
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 6,86  � 17
SAL-2 Primera infancia  � 5,40  � 14
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,02  � 18
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,07  � 11
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,11  � 23
SAL-3 Calidad en salud  � 3,89  � 19

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 2,91  � 4
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 6,03  � 22
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 2,73  � 22
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 4,96  � 22
AMB-1 Activos naturales  � 6,14  � 8
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,04  � 8
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 4,66  � 6
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 4,71  � 10
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,12  � 19
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001 � 1,06  � 12
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,19  � 20
AMB-3 Gestión del riesgo  � 2,28  � 25
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 2,28  � 25

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,90  � 12

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 4,84  � 10
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,54  � 14
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,75  � 16
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,75  � 19
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 2,69  � 16
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 7,96  � 11
EDS-2 Calidad en educación superior  � 6,10  � 7
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 8,56  � 8
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,06  � 11

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
5,69

   
  �

 
3

EDS-3 Bilingüismo  � 3,74  � 11
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 3,74  � 11
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 2,95  � 22
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,48  � 16
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,32  � 15
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 6,26  � 10
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,72  � 19
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 3,77  � 14
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 4,52  � 10
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 4,80  � 18
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 2,63  � 26
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 1,17  � 22
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 4,66  � 18
EFI-2-3 Desempleo  � 4,02  � 18
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 3,24  � 21
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 0,08  � 25
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,74  � 19
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,63  � 20
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,45  � 20
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,58  � 12
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,32  � 9

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 4,25  � 10

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 7,50  � 5
SOF-1 Sofisticación  � 5,95  � 5
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 5,95  � 5
SOF-2 Diversificación  � 9,04  � 7
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,82  � 4
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 8,26  � 7
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,01  � 21
INN-1 Investigación  � 0,96  � 16
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 1,29  � 13
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,64  � 18
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,40  � 22
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,80  � 20
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,64  � 18
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,10  � 25
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,25  � 25
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 4,58  � 9

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Meta

Casanare

Cesar

Cesar

Cesar

Casanare

Casanare

Meta

Meta

Meta

Casanare

Meta

Meta

Meta

13

22

16

22

12
10

14
11 11 13

20
14 15

6

17
1313

18
22 23 22

15 14 12

21 22 22 21

14

21

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,07  � 19

Condiciones Básicas (50%)  � 5,15  � 15

Instituciones  � 5,67  � 13

Infraestructura  � 4,33  � 14

Tamaño del Mercado  � 5,51  � 13

Educación Básica y Media  � 5,20  � 15

Salud  � 5,02  � 13

Sostenibilidad Ambiental  � 5,61  � 18

Eficiencia (40%)  � 3,25  � 20

Educación Superior y Capacitación  � 2,34  � 22

Eficiencia de los Mercados  � 4,16  � 12

Sofisticación e Innovación (10%)  � 1,99  � 22

Sofisticación y Diversificación  � 2,71  � 22

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,28  � 14

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,20  � 20

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,07  � 20

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Valledupar

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

842.827 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

34.968.055 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

13.442 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,77%

PIB per cápita 2014p (pesos)

13.223.378 
Población 2016 (habitantes)

1.041.204 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,15  � 15

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,67  � 13
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,60  � 16
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 3,71  � 20
INS-1-2 Gestión de regalías  � 7,50  � 8
INS-2 Gestión fiscal  � 5,33  � 15
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 4,76  � 21
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,71  � 17
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,54  � 4
INS-3 Transparencia  � 5,34  � 13
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 4,92  � 16
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 5,76  � 14
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,39  � 5
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 7,33  � 11
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  7,83  � 16
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,06  � 17
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,36  � 20
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 3,81  � 17
INS-4-6 Productividad de jueces  � 4,56  � 8
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 7,48  � 3
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 9,68  � 2
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,33  � 14
INF-1 Servicios públicos  � 8,37  � 9
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,93  � 11
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,64  � 15
INF-1-3 Costo de la energia eléctrica  � 8,53  � 7
INF-2 Conectividad  � 3,33  � 13
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,93  � 15
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,45  � 13
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 7,02  � 11
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,01  � 15
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,44  � 19
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas en buen estado  � 3,92  � 7
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 8,60  � 6
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 4,79  � 24
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,13  � 15
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,25  � 13
INF-3 Infraestructura TIC  � 1,28  � 17
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,13  � 17
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,44  � 20
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,51  � 13
TAM-1 Mercado interno  � 1,69  � 21
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 1,69  � 21
TAM-2 Mercado externo  � 9,33  � 3
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,33  � 3
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,20  � 15
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,38  � 10
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 7,44  � 5
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 7,47  � 4
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,60  � 12
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 6,11  � 18
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 3,25  � 20
EDU-2 Calidad en educación  � 4,42  � 19
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,63  � 18
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,07  � 19

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
5,14

   
  �

 
19

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 2,70  � 22
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 3,57  � 19
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 4,27  � 20
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 6,57  � 6
PILAR 5: SALUD  � 5,02  � 13
SAL-1 Cobertura en salud  � 7,27  � 3
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 10,00  � 1
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 4,32  � 9
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 6,00  � 3
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,77  � 5
SAL-2 Primera infancia  � 3,25  � 24
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,54  � 15
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 1,82  � 24
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,39  � 10
SAL-3 Calidad en salud  � 5,15  � 7

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 2,53  � 6
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 8,19  � 9
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 4,73  � 14
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,61  � 18
AMB-1 Activos naturales  � 4,10  � 19
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,45  � 13
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 0,90  � 22
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 3,97  � 14
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,24  � 15
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,48  � 19
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,35  � 17
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,35  � 17

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,25  � 20

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 2,34  � 22
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 2,69  � 23
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,78  � 14
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,38  � 23
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 2,48  � 18
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 5,11  � 21
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,14  � 23
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 5,39  � 20
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,96  � 23

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,08

   
  �

 
24

EDS-3 Bilingüismo  � 1,90  � 21
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 1,90  � 21
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,16  � 12
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 6,12  � 4
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 6,42  � 2
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,35  � 15
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,54  � 21
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 9,63  � 3
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 1,94  � 16
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 10,00  � 1
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,60  � 17
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 2,61  � 16
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 3,32  � 24
EFI-2-3 Desempleo  � 5,78  � 15
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 4,13  � 17
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 7,18  � 4
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,74  � 20
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 2,34  � 16
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 3,87  � 14
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,54  � 21
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,21  � 22

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 1,99  � 22

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 2,71  � 22
SOF-1 Sofisticación  � 0,48  � 24
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,48  � 24
SOF-2 Diversificación  � 4,94  � 19
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,69  � 6
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,19  � 24
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,28  � 14
INN-1 Investigación  � 0,38  � 23
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,77  � 16
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00  � 26
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,89  � 12
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,39  � 10
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,39  � 14
INN-3 Dinámica empresarial  � 2,12  � 14
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,75  � 10
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,40  � 16
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 2,21  � 19

idc 2016
Posición 

(entre 26)
Posición 

(entre 26)
Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Córdoba

Córdoba

Córdoba

Sucre

Córdoba

Sucre

Sucre

Caquetá

Córdoba

Nariño

Córdoba

Nariño

Nariño

Córdoba

25

26 26 25 26 2425 26 2426 26 24 22 24
20

23

26 24 24 24 24 24 25 26 25 2625 2525 25

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 2,05  � 26

Condiciones Básicas (60%)  � 2,42  � 26

Instituciones  � 4,06  � 24

Infraestructura  � 2,51  � 24

Tamaño del Mercado  � 1,07  � 24

Educación Básica y Media  � 2,47  � 25

Salud  � 1,24  � 26

Sostenibilidad Ambiental  � 2,64  � 26

Eficiencia (35%)  � 1,49  � 26

Educación Superior y Capacitación  � 1,55  � 26

Eficiencia de los Mercados  � 1,43  � 26

Sofisticación e Innovación (5%)  � 1,47  � 24

Sofisticación y Diversificación  � 1,88  � 24

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,06  � 20

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 2,14  � 26

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 2,33  � 26

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Quibdó

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

513.205 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

20.727.917 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

2.888 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

0,38%

PIB per cápita 2014p (pesos)

5.832.564 
Población 2016 (habitantes)

505.016 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 2,42  � 26

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 4,06  � 24
INS-1 Desempeño administrativo  � 3,47  � 23
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 3,59  � 21
INS-1-2 Gestión de regalías  � 3,36  � 22
INS-2 Gestión fiscal  � 6,63  � 12
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 10,00  � 1
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 7,53  � 6
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 2,37  � 25
INS-3 Transparencia  � 1,85  � 25
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 0,00  � 26
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 3,69  � 20
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,27  � 21
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 4,61  � 21
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 2,87  � 23
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 7,19  � 21
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 5,37  � 7
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 4,13  � 15
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00  � 26
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 10,00  � 1
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  �  2,51  � 24
INF-1 Servicios públicos  � 4,40  � 25
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 0,00  � 26
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 3,21  � 25
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 10,00  � 1
INF-2 Conectividad  � 2,89  � 19
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,54  � 9
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,58  � 21
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 8,95  � 5
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,20  � 22
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,00  � 25
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 2,73  � 13
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 3,51  � 22
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,50  � 14
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,16  � 12
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,09  � 22
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,23  � 25
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,44  � 24
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,01  � 25
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 1,07  � 24
TAM-1 Mercado interno  � 0,00  � 26
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 0,00  � 26
TAM-2 Mercado externo  � 2,14  � 23
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 2,14  � 23
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 2,47  � 25
EDU-1 Cobertura en educación  � 2,34  � 23
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 4,68  � 18
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 3,77  � 17
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 0,70  � 25
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 0,18  � 25
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 2,39  � 21
EDU-2 Calidad en educación  � 2,55  � 25
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 0,00  � 26
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 0,00  � 26

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
0,00

   
  �

 
26

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,66  � 14
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 5,62  � 11
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 7,87  � 7
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 0,67  � 25
PILAR 5: SALUD  � 1,24  � 26
SAL-1 Cobertura en salud  � 3,93  � 24
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 3,61  � 23
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 2,97  � 16
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 2,29  � 14
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 6,85  � 18
SAL-2 Primera infancia  � 0,05  � 26
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 0,00  � 26
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 0,00  � 26
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,15  � 20
SAL-3 Calidad en salud  � 0,60  � 26

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 1,65  � 10
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 0,00  � 26
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 0,14  � 25
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  �   2,64  � 26
AMB-1 Activos naturales  � 6,52  � 5
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 8,25  � 10
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 10,00  � 1
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 1,30  � 24
AMB-2 Gestión ambiental  � 0,08  � 26
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,15  � 23
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 0,00  � 26
AMB-3 Gestión del riesgo  � 0,00  � 26
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 0,00  � 26

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 1,49  � 26

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 1,55  � 26
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 2,95  � 22
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,80  � 12
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,52  � 21
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 0,00  � 26
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,49  � 5
EDS-2 Calidad en educación superior  � 0,63  � 26
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 0,00  � 26
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 1,78  � 20

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,12

   
  �

 
21

EDS-3 Bilingüismo  � 0,52  � 24
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 0,52  � 24
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 1,43  � 26
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 0,69  � 24
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,01  � 25
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,00  � 26
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,00  � 26
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,00  � 26
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 4,84  � 17
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 3,05  � 24
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 1,31  � 21
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 0,00  � 26
EFI-2-3 Desempleo  � 2,69  � 23
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 3,33  � 20
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 7,91  � 2
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 0,55  � 25
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,58  � 21
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 0,00  � 26
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,47  � 23
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,13  � 25

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 1,47  � 24

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 1,88  � 24
SOF-1 Sofisticación  � 0,00  � 26
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,00  � 26
SOF-2 Diversificación  � 3,76  � 24
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 1,17  � 25
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 6,35  � 13
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,06  � 20
INN-1 Investigación  � 0,79  � 19
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,40  � 21
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,18  � 14
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 1,90  � 8
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 3,00  � 5
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,81  � 8
INN-3 Dinámica empresarial  � 0,36  � 25
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,75  � 21
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,33  � 23
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,00  � 26

idc 2016
Posición 

(entre 26)
Posición 

(entre 26)
Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Córdoba

Córdoba

Córdoba

Sucre

Córdoba

Sucre

Sucre

Caquetá

Córdoba

Nariño

Córdoba

Nariño

Nariño

Córdoba

16

17 17 16
21 19

16 17 19 18 19 19 19 19 19 19

13 12

21
16

20 12 13 11
16 16 17

20 20 22

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,27  � 13

Condiciones Básicas (60%)  � 4,87  � 18

Instituciones  � 5,93  � 12

Infraestructura  � 3,61  � 20

Tamaño del Mercado  � 5,56  � 11

Educación Básica y Media  � 5,02  � 17

Salud  � 4,18  � 22

Sostenibilidad Ambiental  � 5,66  � 16

Eficiencia (35%)  � 3,57  � 15

Educación Superior y Capacitación  � 3,41  � 16

Eficiencia de los Mercados  � 3,73  � 18

Sofisticación e Innovación (5%)  � 2,03  � 21

Sofisticación y Diversificación  � 2,97  � 19

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,09  � 19

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,28  � 18

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,20  � 17

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Montería

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

1.005.201 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

18.156.646 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

13.075
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,73%

PIB per cápita 2014p (pesos)

7.765.257 
Población 2016 (habitantes)

1.736.170 
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petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,87  � 18

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,93  � 12
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,03  � 19
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 1,28  � 24
INS-1-2 Gestión de regalías  � 8,78  � 4
INS-2 Gestión fiscal  � 6,14  � 13
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 6,66  � 14
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 4,67  � 14
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,08  � 10
INS-3 Transparencia  � 6,54  � 9
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 5,03  � 14
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 8,05  � 3
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,00  � 10
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 8,54  � 5
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 10,00  � 1
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,91  � 11
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,25  � 25
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 5,97  � 6
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,52  � 13
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 5,00  � 17
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 5,81  � 11
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 3,61  � 20
INF-1 Servicios públicos  � 7,10  � 19
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 4,15  � 23
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 7,68  � 19
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 9,48  � 2
INF-2 Conectividad  � 3,10  � 17
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,77  � 16
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,83  � 12
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 3,18  � 23
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,72  � 17
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,53  � 16
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 4,33  � 6
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 8,41  � 8
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,38  � 15
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,30  � 10
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,28  � 10
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,62  � 23
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,90  � 22
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,34  � 22
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,56  � 11
TAM-1 Mercado interno  � 3,17  � 15
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,17  � 15
TAM-2 Mercado externo  � 7,95  � 12
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,95  � 12
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,02  � 17
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,33  � 11
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 4,85  � 16
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 5,62  � 9
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,16  � 14
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 6,22  � 17
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 7,78  � 5
EDU-2 Calidad en educación  � 4,15  � 20
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,43  � 19
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 1,69  � 24

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
4,59

   
  �

 
20

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,59  � 18
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 4,66  � 14
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 6,91  � 11
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 3,20  � 12
PILAR 5: SALUD  � 4,18  � 22
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,20  � 19
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 8,41  � 9
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 0,14  � 25
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 3,59  � 10
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 4,66  � 22
SAL-2 Primera infancia  � 4,35  � 23
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 5,95  � 22
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 6,93  � 21
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,18  � 18
SAL-3 Calidad en salud  � 4,01  � 16

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,86  � 12
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 6,85  � 18
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 4,34  � 17
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,66  � 16
AMB-1 Activos naturales  � 4,05  � 20
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 5,35  � 21
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 1,70  � 18
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 5,09  � 8
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,41  � 12
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,82  � 15
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,37  � 16
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,37  � 16

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,57  � 15

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,41  � 16
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,22  � 18
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,29  � 22
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,76  � 18
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 0,87  � 24
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,96  � 4
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,68  � 13
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 6,19  � 16
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 3,06  � 13

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
1,79

   
  �

 
11

EDS-3 Bilingüismo  � 2,82  � 17
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 2,82  � 17
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,73  � 18
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,05  � 11
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,16  � 17
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 7,54  � 6
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 0,54  � 20
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 3,40  � 17
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 7,74  � 5
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 5,00  � 16
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,93  � 15
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 0,00  � 26
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 5,82  � 17
EFI-2-3 Desempleo  � 10,00  � 1
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 1,88  � 24
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 6,93  � 5
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,21  � 24
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 0,48  � 25
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,36  � 23
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,32  � 15
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,66  � 17

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,03  � 21

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 2,97  � 19
SOF-1 Sofisticación  � 1,31  � 17
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,31  � 17
SOF-2 Diversificación  � 4,62  � 20
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 8,10  � 21
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 1,15  � 20
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,09  � 19
INN-1 Investigación  � 0,61  � 20
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,69  � 17
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,52  � 21
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,74  � 15
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,48  � 9
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,67  � 17
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,88  � 20
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,53  � 22
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,60  � 13

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

6

13 12
7

10 10 8
5 5 5 4 4 4 6 5 7

6 5
10 12 10

6 6 4 5 6 5

22
18

14

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,44  � 6

Condiciones Básicas (30%)  � 5,97  � 6

Instituciones  � 6,60  � 5

Infraestructura  � 4,77  � 10

Tamaño del Mercado  � 7,61  � 4

Educación Básica y Media  � 6,40  � 5

Salud  � 4,98  � 14

Sostenibilidad Ambiental  � 6,61  � 7

Eficiencia (50%)  � 5,00  � 7

Educación Superior y Capacitación  � 4,98  � 8

Eficiencia de los Mercados  � 5,02  � 5

Sofisticación e Innovación (20%)  � 5,72  � 4

Sofisticación y Diversificación  � 8,16  � 4

Innovación y Dinámica Empresarial  � 3,28  � 7

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 5,46  � 7

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,53  � 6

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Bogotá

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

563.019 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

27.733.754 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

38.358
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

5,06%

PIB per cápita 2014p (pesos)

14.534.726 
Población 2016 (habitantes)

2.721.368 
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,97  � 6

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,60  � 5
INS-1 Desempeño administrativo  � 7,68  � 6
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 9,67  � 2
INS-1-2 Gestión de regalías  � 5,69  � 12
INS-2 Gestión fiscal  � 7,86  � 3
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 5,58  � 18
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 10,00  � 1
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 8,01  � 3
INS-3 Transparencia  � 5,31  � 14
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 6,93  � 8
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 3,69  � 20
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,57  � 15
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 8,35  � 6
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 8,84  � 11
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 10,00  � 1
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 4,22  � 9
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 3,61  � 19
INS-4-6 Productividad de jueces  � 2,54  � 18
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 7,01  � 6
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,77  � 10
INF-1 Servicios públicos  � 8,65  � 6
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,96  � 9
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,75  � 5
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,23  � 10
INF-2 Conectividad  � 2,97  � 18
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,31  � 21
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,29  � 15
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,49  � 17
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,67  � 18
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,90  � 12
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,05  � 22
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 5,43  � 19
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 10,00  � 1
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,00  � 26
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,20  � 15
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,68  � 9
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,69  � 8
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,68  � 10
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 7,61  � 4
TAM-1 Mercado interno  � 6,21  � 5
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 6,21  � 5
TAM-2 Mercado externo  � 9,02  � 6
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,02  � 6
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 6,40  � 5
EDU-1 Cobertura en educación  � 7,24  � 4
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 5,81  � 13
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 5,39  � 12
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 9,43  � 3
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 9,97  � 2
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 5,62  � 12
EDU-2 Calidad en educación  � 5,84  � 9
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 7,86  � 4
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 8,68  � 4

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
7,89

   
  �

 
8

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 6,78  � 5
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 1,90  � 22
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 4,09  � 21
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 3,69  � 10
PILAR 5: SALUD  � 4,98  � 14
SAL-1 Cobertura en salud  � 2,91  � 25
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 0,00  � 26
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 2,06  � 20
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 0,00  � 26
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 9,57  � 3
SAL-2 Primera infancia  � 6,73  � 3
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,46  � 7
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,49  � 6
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 1,25  � 4
SAL-3 Calidad en salud  � 4,73  � 11

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,69  � 15
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 8,39  � 6
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 5,13  � 11
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,61  � 7
AMB-1 Activos naturales  � 4,86  � 13
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,60  � 2
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 1,49  � 20
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 3,48  � 16
AMB-2 Gestión ambiental  � 6,75  � 4
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 3,50  � 6
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,85  � 4
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,85  � 4

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 5,00  � 7

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 4,98  � 8
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 4,43  � 9
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,04  � 24
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,15  � 14
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,53  � 10
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 10,00  � 1
EDS-2 Calidad en educación superior  � 5,46  � 9
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 10,00  � 1
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,17  � 8

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
2,21

   
  �

 
10

EDS-3 Bilingüismo  � 4,82  � 9
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 4,82  � 9
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 5,02  � 5
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,84  � 7
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 3,79  � 5
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 6,37  � 5
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 8,87  � 4
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 6,77  � 6
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 5,06  � 15
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 6,89  � 3
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 5,90  � 7
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 9,67  � 3
EFI-2-3 Desempleo  � 7,26  � 10
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 9,30  � 2
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,30  � 20
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,34  � 13
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,31  � 6
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 3,67  � 15
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,00  � 26
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,38  � 20

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 5,72  � 4

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 8,16  � 4
SOF-1 Sofisticación  � 6,67  � 4
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 6,67  � 4
SOF-2 Diversificación  � 9,65  � 5
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,58  � 7
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 9,73  � 3
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 3,28  � 7
INN-1 Investigación  � 0,99  � 15
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 1,11  � 15
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,88  � 16
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 2,79  � 5
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 3,77  � 4
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 1,81  � 7
INN-3 Dinámica empresarial  � 4,91  � 4
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,99  � 9
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,73  � 11
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 10,00  � 1

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

12 12

1 1 1

16 17 16 17 18 1716 17 17
15

1717

10
13 14

11 1212
9

7 5 6 14
9

17

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,26  � 15

Condiciones Básicas (40%)  � 5,68  � 10

Instituciones  � 6,12  � 10

Infraestructura  � 4,48  � 12

Tamaño del Mercado  � 5,68  � 9

Educación Básica y Media  � 6,30  � 6

Salud  � 4,83  � 17

Sostenibilidad Ambiental  � 7,70  � 1

Eficiencia (45%)  � 3,57  � 16

Educación Superior y Capacitación  � 3,30  � 17

Eficiencia de los Mercados  � 3,84  � 15

Sofisticación e Innovación (15%)  � 2,52  � 18

Sofisticación y Diversificación  � 3,92  � 17

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,11  � 17

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2013  � 4,34  � 17

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,28  � 16

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Neiva

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

668.452 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

28.279.447 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

14.124 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,86%

PIB per cápita 2014p (pesos)

12.383.619 
Población 2016 (habitantes)

1.168.869 



75

perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,68  � 10

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,12  � 10
INS-1 Desempeño administrativo  � 7,78  � 4
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 10,00  � 1
INS-1-2 Gestión de regalías  � 5,56  � 14
INS-2 Gestión fiscal  � 5,16  � 17
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 6,09  � 17
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,24  � 19
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,14  � 18
INS-3 Transparencia  � 5,55  � 12
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 5,30  � 13
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 5,80  � 13
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,99  � 11
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 8,06  � 8
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 8,46  � 12
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 7,65  � 19
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 3,97  � 11
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 4,52  � 12
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,94  � 10
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 7,17  � 4
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 4,19  � 14
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,48  � 12
INF-1 Servicios públicos  � 8,22  � 10
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,51  � 14
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,76  � 14
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,38  � 8
INF-2 Conectividad  � 3,60  � 12
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,59  � 8
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 3,21  � 8
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 6,33  � 14
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 3,22  � 6
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,64  � 9
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 3,41  � 10
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 5,44  � 18
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 8,48  � 8
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,11  � 17
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,24  � 14
INF-3 Infraestructura TIC  � 1,61  � 15
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,81  � 15
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,41  � 21
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,68  � 9
TAM-1 Mercado interno  � 3,42  � 11
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,42  � 11
TAM-2 Mercado externo  � 7,94  � 13
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,94  � 13
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 6,30  � 6
EDU-1 Cobertura en educación  � 5,63  � 15
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,40  � 12
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 5,72  � 8
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,84  � 8
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 6,61  � 14
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 1,56  � 24
EDU-2 Calidad en educación  � 6,75  � 5
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,70  � 10
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,71  � 9

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
7,91

   
  �

 
7

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 6,93  � 3
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 4,51  � 15
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 6,75  � 13
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 7,75  � 4
PILAR 5: SALUD  � 4,83  � 17
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,10  � 20
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 6,83  � 11
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 1,42  � 22
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,33  � 22
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 6,84  � 19
SAL-2 Primera infancia  � 5,92  � 12
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 8,18  � 12
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,46  � 7
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,13  � 21
SAL-3 Calidad en salud  � 4,32  � 14

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,64  � 16
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 8,34  � 7
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 3,98  � 18
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 7,70  � 1
AMB-1 Activos naturales  � 7,19  � 4
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,40  � 4
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 2,41  � 15
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 9,76  � 3
AMB-2 Gestión ambiental  � 7,08  � 3
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 4,17  � 4
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,95  � 2
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,95  � 2

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,57  � 16

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,30  � 17
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,76  � 13
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,67  � 17
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,93  � 17
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 3,26  � 14
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,17  � 10
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,07  � 18
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 7,51  � 11
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 1,62  � 21

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,10

   
  �

 
23

EDS-3 Bilingüismo  � 2,59  � 18
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 2,59  � 18
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,84  � 15
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,37  � 17
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,88  � 18
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 8,59  � 4
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 6,00  � 8
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,00  � 14
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,15  � 13
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 3,55  � 13
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 2,40  � 23
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,54  � 18
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 1,93  � 19
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,59  � 9
EFI-2-3 Desempleo  � 7,68  � 8
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres 3,94  � 19
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,55  � 18
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,60  � 12
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 3,98  � 9
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 3,96  � 13
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,53  � 14
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,95  � 14

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,52  � 18

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 3,92  � 17
SOF-1 Sofisticación  � 1,67  � 16
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,67  � 16
SOF-2 Diversificación  � 6,17  � 17
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 8,98  � 17
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 3,37  � 18
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,11  � 17
INN-1 Investigación  � 1,11  � 12
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 1,20  � 14
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,02  � 15
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,52  � 19
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,04  � 17
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,70  � 16
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,79  � 15
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,35  � 18
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 1,96  � 20

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Meta

Casanare

Cesar

Cesar

Cesar

Casanare

Casanare

Meta

Meta

Meta

Casanare

Meta

Meta

Meta

24

23
26

23 24 24 23
11 13

16
20 21

26 26 26
20

23 25 24 24 25
20 18 18

26 26 26 25 26 25

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 2,86  � 24

Condiciones Básicas (50%)  � 3,10  � 25

Instituciones  � 3,94  � 25

Infraestructura  � 2,35  � 25

Tamaño del Mercado  � 5,06  � 18

Educación Básica y Media  � 1,81  � 26

Salud  � 2,52  � 25

Sostenibilidad Ambiental  � 4,74  � 23

Eficiencia (40%)  � 2,90  � 22

Educación Superior y Capacitación  � 1,97  � 23

Eficiencia de los Mercados  � 3,82  � 16

Sofisticación e Innovación (10%)  � 1,49  � 23

Sofisticación y Diversificación  � 2,80  � 21

Innovación y Dinámica Empresarial  � 0,18  � 26

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 3,14  � 24

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 2,82  � 24

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Rioacha

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

791.806 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

17.949.901 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

7.585 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,00%

PIB per cápita 2014p (pesos)

8.154.660 
Población 2016 (habitantes)

985.452 
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consejo privado de com
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idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 3,10  � 25

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 3,94  � 25
INS-1 Desempeño administrativo  � 3,88  � 22
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,77  � 8
INS-1-2 Gestión de regalías  � 0,00  � 26
INS-2 Gestión fiscal  � 4,44  � 23
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 5,11  � 20
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 1,98  � 24
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,24  � 16
INS-3 Transparencia  � 3,49  � 21
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 3,43  � 20
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 3,54  � 22
INS-4 Seguridad y justicia  � 3,96  � 24
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 7,88  � 9
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 7,21  � 17
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,55  � 13
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00  � 26
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,96  � 23
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,60  � 23
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 3,62  � 23
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 2,90  � 19
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 2,35  � 25
INF-1 Servicios públicos  � 4,84  � 24
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 3,53  � 24
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 3,31  � 24
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,68  � 14
INF-2 Conectividad  � 1,96  � 26
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,00  � 26
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,00  � 26
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 0,00  � 26
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,83  � 9
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,76  � 14
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 2,10  � 16
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 9,73  � 3
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 2,34  � 25
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,08  � 18
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,10  � 21
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,24  � 24
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,29  � 25
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,19  � 24
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,06  � 18
TAM-1 Mercado interno  � 0,82  � 23
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 0,82  � 23
TAM-2 Mercado externo  � 9,30  � 4
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,30  � 4
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 1,81  � 26
EDU-1 Cobertura en educación  � 2,21  � 24
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 3,31  � 21
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 0,05  � 25
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 0,00  � 26
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 0,00  � 26
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 7,72  � 6
EDU-2 Calidad en educación  � 1,55  � 26
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 2,48  � 24
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 0,74  � 25

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
2,00

   
  �

 
24

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,18  � 20
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 0,08  � 25
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 0,00  � 26
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,35  � 15
PILAR 5: SALUD  � 2,52  � 25
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,25  � 18
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 4,75  � 18
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 6,22  � 5
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,36  � 21
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 4,66  � 23
SAL-2 Primera infancia  � 1,45  � 25
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 3,65  � 25
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 0,37  � 25
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,32  � 11
SAL-3 Calidad en salud  � 2,38  � 24

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 1,65  � 11
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 0,47  � 25
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 5,02  � 12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 4,74  � 23
AMB-1 Activos naturales  � 4,20  � 18
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,62  � 12
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 0,87  � 23
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 4,12  � 13
AMB-2 Gestión ambiental  � 2,72  � 25
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00  � 26
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 5,45  � 24
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,82  � 8
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,82  � 8

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 2,90  � 22

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 1,97  � 23
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 2,38  � 24
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 1,85  � 25
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,20  � 25
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 1,76  � 20
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 5,71  � 18
EDS-2 Calidad en educación superior  � 1,97  � 25
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 2,97  � 25
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 2,94  � 14

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,00

   
  �

 
26

EDS-3 Bilingüismo  � 0,31  � 25
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 0,31  � 25
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,82  � 16
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,64  � 8
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 10,00  � 1
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 5,81  � 12
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 1,45  � 18
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,83  � 13
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 6,60  � 7
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 4,52  � 10
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 5,24  � 14
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 5,64  � 8
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 0,97  � 23
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 8,05  � 7
EFI-2-3 Desempleo  � 8,23  � 5
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 8,40  � 6
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,53  � 19
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 0,20  � 26
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 0,00  � 26
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 0,12  � 25
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,53  � 22
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,15  � 24

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  �   1,49  � 23

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 2,80  � 21
SOF-1 Sofisticación  � 0,48  � 24
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,48  � 24
SOF-2 Diversificación  � 5,12  � 18
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,34  � 11
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,91  � 21
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 0,18  � 26
INN-1 Investigación  � 0,31  � 24
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,62  � 18
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00  � 26
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,11  � 25
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,23  � 25
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 0,18  � 26
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,00  � 26
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,54  � 21
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,00  � 25

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

21

21 21 19 18 20 19
14 15 17

13 13 14 16
13 13

21 22
18

21 19 17 19
16

25 23 23 16
13 11

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 3,84  � 22

Condiciones Básicas (40%)  � 4,56  � 22

Instituciones  � 4,29  � 22

Infraestructura  � 3,70  � 19

Tamaño del Mercado  � 5,31  � 16

Educación Básica y Media  � 4,06  � 23

Salud  � 5,36  � 11

Sostenibilidad Ambiental  � 5,53  � 19

Eficiencia (45%)  � 3,45  � 17

Educación Superior y Capacitación  � 3,10  � 19

Eficiencia de los Mercados  � 3,80  � 17

Sofisticación e Innovación (15%)  � 3,10  � 13

Sofisticación y Diversificación  � 4,61  � 14

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,59  � 13

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 3,88  � 22

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 3,77  � 22

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Santa Marta 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

648.432 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

19.571.760 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

9.572 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,26%

PIB per cápita 2014p (pesos)

7.672.860
Población 2016 (habitantes)

1.272.442 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,56  � 22

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 4,29  � 22
INS-1 Desempeño administrativo  � 1,29  � 26
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 0,00  � 26
INS-1-2 Gestión de regalías  � 2,57  � 23
INS-2 Gestión fiscal  � 7,49  � 5
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 8,56  � 7
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 6,72  � 9
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,19  � 9
INS-3 Transparencia  � 2,61  � 23
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 1,90  � 25
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 3,32  � 23
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,79  � 14
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 8,68  � 3
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 9,29  � 9
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 7,83  � 18
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,61  � 18
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 2,67  � 22
INS-4-6 Productividad de jueces  � 1,40  � 22
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 4,49  � 19
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 9,35  � 3
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 3,70  � 19
INF-1 Servicios públicos  � 7,38  � 16
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 6,08  � 19
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 7,40  � 20
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,65  � 5
INF-2 Conectividad  � 2,52  � 22
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,27  � 22
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,52  � 24
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 2,11  � 25
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,65  � 19
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,38  � 20
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,16  � 21
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 9,97  � 2
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 5,27  � 22
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,49  � 8
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,26  � 11
INF-3 Infraestructura TIC  � 1,19  � 18
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 1,76  � 18
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,62  � 12
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,31  � 16
TAM-1 Mercado interno  � 2,55  � 19
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 2,55  � 19
TAM-2 Mercado externo  � 8,07  � 11
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 8,07  � 11
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,06  � 23
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,04  � 14
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 8,13  � 3
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 5,55  � 11
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,35  � 19
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 5,15  � 20
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 5,04  � 14
EDU-2 Calidad en educación  � 2,73  � 24
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 2,21  � 25
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 2,18  � 21

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
1,56

   
  � 25

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 0,00  � 26
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 5,55  � 12
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 5,41  � 16
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,22  � 17
PILAR 5: SALUD  � 5,36  � 11
SAL-1 Cobertura en salud  � 6,87  � 4
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 10,00  � 1
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 4,17  � 10
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,81  � 4
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,49  � 6
SAL-2 Primera infancia  � 4,63  � 21
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,89  � 13
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 5,72  � 23
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,28  � 15
SAL-3 Calidad en salud  � 5,05  � 10

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,50  � 20
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,80  � 11
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,86  � 3
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,53  � 19
AMB-1 Activos naturales  � 4,28  � 17
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,28  � 14
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 1,63  � 19
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 3,94  � 15
AMB-2 Gestión ambiental  � 4,72  � 23
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,44  � 20
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,01  � 22
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,61  � 11
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,61  � 11

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,45  � 17

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,10  � 19
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,47  � 15
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,77  � 15
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,06  � 16
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 2,55  � 17
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 7,50  � 14
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,75  � 19
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 4,62  � 23
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 2,71  � 15

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,91

   
  �

 
15

EDS-3 Bilingüismo  � 3,38  � 13
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 3,38  � 13
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,80  � 17
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,21  � 9
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,70  � 13
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,17  � 17
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 8,37  � 2
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,00  � 14
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,72  � 10
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 8,06  � 4
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 4,44  � 19
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,41  � 19
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 2,35  � 17
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 3,58  � 22
EFI-2-3 Desempleo  � 8,02  � 6
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 4,65  � 15
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,43  � 16
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,80  � 18
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,93  � 19
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 3,17  � 16
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,94  � 17
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,15  � 13

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 3,10  � 13

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 4,61  � 14
SOF-1 Sofisticación  � 1,07  � 20
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,07  � 20
SOF-2 Diversificación  � 8,14  � 11
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,14  � 14
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 7,14  � 10
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,59  � 13
INN-1 Investigación  � 2,11  � 10
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 2,82  � 8
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,40  � 12
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,40  � 21
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,80  � 19
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 2,51  � 13
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,16  � 12
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,37  � 17
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 4,00  � 11

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Meta

Casanare

Cesar

Cesar

Cesar

Casanare

Casanare

Meta

Meta

Meta

Casanare

Meta

Meta

Meta

2019 19 17 18 17

4 4

21
76

9

8 8

21

14 13
8

14 14 15 13 12 13

22 21 20

13 11 11

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,20  � 16

Condiciones Básicas (50%)  � 4,91  � 17

Instituciones  � 5,10  � 19

Infraestructura  � 4,00  � 17

Tamaño del Mercado  � 4,10  � 21

Educación Básica y Media  � 5,88  � 9

Salud  � 4,31  � 21

Sostenibilidad Ambiental  � 6,41  � 8

Eficiencia (40%)  � 3,82  � 14

Educación Superior y Capacitación  � 3,53  � 15

Eficiencia de los Mercados  � 4,11  � 13

Sofisticación e Innovación (10%)  � 2,23  � 19

Sofisticación y Diversificación  � 2,84  � 20

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,61  � 11

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,65  � 11

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,52  � 12

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Villavicencio 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

1.430.646 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

91.215.395 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

36.791
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

4,86%

PIB per cápita 2014p (pesos)

39.011.868 
Población 2016 (habitantes)

979.710 
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consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,91  � 17

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,10  � 19
INS-1 Desempeño administrativo  � 6,22  � 13
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,81  � 7
INS-1-2 Gestión de regalías  � 4,63  � 18
INS-2 Gestión fiscal  � 2,87  � 26
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 2,12  � 25
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 0,00  � 26
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,50  � 14
INS-3 Transparencia  � 7,08  � 5
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 8,49  � 2
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 5,67  � 15
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,23  � 23
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 4,71  � 20
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 3,97  � 21
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 1,42  � 25
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 6,17  � 3
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 3,84  � 16
INS-4-6 Productividad de jueces  � 2,98  � 16
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 3,95  � 22
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 6,77  � 10
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,00  � 17
INF-1 Servicios públicos  � 7,15  � 18
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,06  � 15
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,21  � 18
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 6,18  � 20
INF-2 Conectividad  � 2,44  � 24
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,25  � 11
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 0,49  � 25
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 6,58  � 13
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,15  � 23
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,00  � 26
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 0,00  � 26
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 3,29  � 23
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 8,15  � 11
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,12  � 16
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,44  � 7
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,40  � 11
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,18  � 10
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,63  � 11
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 4,10  � 21
TAM-1 Mercado interno  � 5,30  � 8
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 5,30  � 8
TAM-2 Mercado externo  � 2,90  � 22
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 2,90  � 22
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,88  � 9
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,90  � 7
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,78  � 8
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 6,61  � 5
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 8,24  � 5
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,29  � 12
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 5,57  � 13
EDU-2 Calidad en educación  � 5,19  � 13
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,86  � 7
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,54  � 10

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
8,62

   
  �

 
5

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,65  � 15
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 1,26  � 23
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 4,37  � 19
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 5,04  � 7
PILAR 5: SALUD  � 4,31  � 21
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,30  � 17
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 6,33  � 14
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 2,46  � 18
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,20  � 7
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 4,22  � 25
SAL-2 Primera infancia  � 4,67  � 20
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 5,76  � 23
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,02  � 18
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,23  � 17
SAL-3 Calidad en salud  � 4,00  � 17

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 2,32  � 7
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,39  � 12
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 2,28  � 23
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,41  � 8
AMB-1 Activos naturales  � 4,71  � 15
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,12  � 15
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 4,26  � 7
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 2,74  � 20
AMB-2 Gestión ambiental  � 6,37  � 6
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 3,54  � 5
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,21  � 19
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,88  � 3
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,88  � 3

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,82  � 14

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,53  � 15
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,85  � 11
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 3,59  � 10
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,36  � 12
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 2,28  � 19
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,18  � 9
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,46  � 14
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 7,85  � 10
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,82  � 24

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
1,70

   
  �

 
13

EDS-3 Bilingüismo  � 2,57  � 19
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 2,57  � 19
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,11  � 13
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,31  � 18
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,94  � 12
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 7,44  � 7
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 2,54  � 16
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 3,58  � 15
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,97  � 21
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 3,69  � 22
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,93  � 14
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 4,33  � 12
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,50  � 10
EFI-2-3 Desempleo  � 3,84  � 19
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 5,54  � 13
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,43  � 13
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,08  � 8
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,58  � 4
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 6,01  � 4
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,74  � 20
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,00  � 26

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,23  � 19

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 2,84  � 20
SOF-1 Sofisticación  � 1,31  � 17
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,31  � 17
SOF-2 Diversificación  � 4,38  � 21
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 8,73  � 18
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,03  � 25
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,61  � 11
INN-1 Investigación  � 0,51  � 21
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,41  � 20
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,62  � 20
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,76  � 14
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,52  � 7
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 3,00  � 10
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 3,60  � 7
INN-3-2 Densidad empresarial  � 2,30  � 9
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,10  � 15

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Córdoba

Córdoba

Córdoba

Sucre

Córdoba

Sucre

Sucre

Caquetá

Córdoba

Nariño

Córdoba

Nariño

Nariño

Córdoba

14

18 19

12 13 15 14

22 20 21 2220
23

15 15 13

14 17
22 22 22 21 21 19

15
18

12
18

21 20

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,15  � 17

Condiciones Básicas (60%)  � 4,75  � 20

Instituciones  � 5,25  � 17

Infraestructura  � 3,36  � 22

Tamaño del Mercado  � 4,69  � 19

Educación Básica y Media  � 5,48  � 12

Salud  � 4,31  � 20

Sostenibilidad Ambiental  � 6,01  � 12

Eficiencia (35%)  � 3,31  � 18

Educación Superior y Capacitación  � 3,62  � 14

Eficiencia de los Mercados  � 3,00  � 21

Sofisticación e Innovación (5%)  � 2,75  � 15

Sofisticación y Diversificación  � 4,68  � 13

Innovación y Dinámica Empresarial  � 0,82  � 23

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,26  � 19

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,04  � 21

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Pasto

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

781.877 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

14.153.265
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

11.675 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,54%

PIB per cápita 2014p (pesos)

6.776.188
Población 2016 (habitantes)

1.765.906 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,75  � 20

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,25  � 17
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,08  � 18
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 6,51  � 16
INS-1-2 Gestión de regalías  � 3,65  � 20
INS-2 Gestión fiscal  � 4,71  � 20
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 7,86  � 10
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,39  � 18
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 2,88  � 24
INS-3 Transparencia  � 5,29  � 15
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 5,84  � 12
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 4,75  � 18
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,93  � 12
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 6,45  � 16
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 7,96  � 15
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,76  � 12
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,94  � 16
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 5,90  � 7
INS-4-6 Productividad de jueces  � 2,62  � 17
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 7,01  � 5
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 5,81  � 11
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 3,36  � 22
INF-1 Servicios públicos  � 6,71  � 20
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 5,96  � 20
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,25  � 17
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 5,92  � 23
INF-2 Conectividad  � 2,51  � 23
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,30  � 5
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 4,21  � 6
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 8,27  � 7
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,34  � 21
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,23  � 21
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 0,80  � 25
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 7,22  � 12
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 0,00  � 26
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,14  � 14
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,15  � 17
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,86  � 19
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 1,20  � 20
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,51  � 18
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 4,69  � 19
TAM-1 Mercado interno  � 3,17  � 14
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,17  � 14
TAM-2 Mercado externo  � 6,20  � 20
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 6,20  � 20
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,48  � 12
EDU-1 Cobertura en educación  � 3,52  � 22
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 1,22  � 25
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 0,00  � 26
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 3,07  � 23
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 3,30  � 22
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 10,00  � 1
EDU-2 Calidad en educación  � 6,79  � 4
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,75  � 8
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,88  � 13

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
7,76

   
  �

 
9

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 7,19  � 2
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 10,00  � 1
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 8,29  � 4
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 1,64  � 20
PILAR 5: SALUD  � 4,31  � 20
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,07  � 21
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 1,40  � 24
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 3,49  � 14
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 3,21  � 12
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,17  � 10
SAL-2 Primera infancia  � 5,18  � 16
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 6,45  � 20
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,87  � 13
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,24  � 16
SAL-3 Calidad en salud  � 3,70  � 20

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,34  � 23
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,19  � 16
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 3,58  � 19
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,01  � 12
AMB-1 Activos naturales  � 5,08  � 11
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 8,33  � 9
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 5,82  � 4
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 1,08  � 25
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,18  � 18
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,36  � 22
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,55  � 13
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,55  � 13

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,31  � 18

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,62  � 14
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,34  � 17
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,26  � 23
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,14  � 15
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 0,96  � 23
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,99  � 3
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,92  � 12
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 7,45  � 12
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,09  � 10

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,22

   
  �

 
19

EDS-3 Bilingüismo  � 3,28  � 15
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 3,28  � 15
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,00  � 21
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 3,02  � 21
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,42  � 22
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 6,39  � 9
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 3,82  � 14
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,72  � 10
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 1,94  � 16
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 3,85  � 20
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,09  � 20
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 0,37  � 25
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 8,38  � 5
EFI-2-3 Desempleo  � 5,41  � 16
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 6,29  � 11
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 0,00  � 26
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,89  � 17
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,50  � 22
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,43  � 21
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,83  � 9
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,81  � 5

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,75  � 15

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 4,68  � 13
SOF-1 Sofisticación  � 1,31  � 17
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,31  � 17
SOF-2 Diversificación  � 8,05  � 12
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,27  � 12
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 6,83 12
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 0,82  � 23
INN-1 Investigación  � 0,79  � 18
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,23  � 23
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,35  � 13
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,55  � 17
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,63  � 22
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,46  � 12
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,11  � 22
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,34  � 23
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,31  � 24
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 2,68  � 17

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

4

4 5

13
16

20
22 23

11 11 11

17 16
18

15
13

7
9

11
14 13

16
20

17

10 9 8
12 12

16

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,14  � 18

Condiciones Básicas (40%)  � 5,41  � 12

Instituciones  � 6,15  � 9

Infraestructura  � 4,45  � 13

Tamaño del Mercado  � 5,21  � 17

Educación Básica y Media  � 5,97  � 8

Salud  � 4,90  � 16

Sostenibilidad Ambiental  � 5,98  � 13

Eficiencia (45%)  � 3,27  � 19

Educación Superior y Capacitación  � 3,71  � 13

Eficiencia de los Mercados  � 2,82  � 23

Sofisticación e Innovación (15%)  � 3,38  � 12

Sofisticación y Diversificación  � 5,67  � 11

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,10  � 18

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,43  � 14

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,17  � 18

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Cúcuta 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

550.749 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

22.771.347 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

12.529 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,65%

PIB per cápita 2014p (pesos)

9.321.909 
Población 2016 (habitantes)

1.367.708 
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,41  � 12

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,15  � 9
INS-1 Desempeño administrativo  � 6,58  � 12
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 3,15  � 22
INS-1-2 Gestión de regalías  � 10,00  � 1
INS-2 Gestión fiscal  � 6,81  � 10
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 8,64  � 6
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 5,08  � 12
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,71  � 13
INS-3 Transparencia  � 6,15  � 10
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 6,30  � 10
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 6,00  � 11
INS-4 Seguridad y justicia  � 5,06  � 17
INS-4-1 Tasa de homicidios  �  5,93  � 17
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 2,44  � 24
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,15  � 16
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 3,49  � 12
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 5,29  � 10
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,89  � 11
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,77  � 7
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 4,52  � 13
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,45  � 13
INF-1 Servicios públicos  � 8,05  � 11
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,94  � 10
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,99  � 10
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,24  � 17
INF-2 Conectividad  � 3,15  � 16
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,16  � 7
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 4,72  � 3
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 4,64  � 21
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,73  � 11
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,00  � 11
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 2,73  � 14
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 6,21  � 16
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,08  � 16
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,39  � 9
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,35  � 9
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,15  � 13
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 3,76  � 12
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,54  � 16
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,21  � 17
TAM-1 Mercado interno  � 3,25  � 12
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,25  � 12
TAM-2 Mercado externo  � 7,16  � 18
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,16  � 18
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,97  � 8
EDU-1 Cobertura en educación  � 6,23  � 13
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,41  � 11
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 6,24  � 6
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,25  � 20
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 5,34  � 19
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 6,93  � 8
EDU-2 Calidad en educación  � 5,80  � 10
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 7,15  � 6
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,95  � 7

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
8,98

   
  �

 
4

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,04  � 21
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 8,53  � 3
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 4,95  � 17
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 1,00  � 24
PILAR 5: SALUD  � 4,90  � 16
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,06  � 13
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 9,32  � 6
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 1,00  � 24
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 2,22  � 15
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 7,68  � 12
SAL-2 Primera infancia  � 6,25  � 9
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,68  � 5
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,01  � 12
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,04  � 24
SAL-3 Calidad en salud  � 3,62  � 21

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,49  � 21
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 7,01  � 17
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 3,35  � 20
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,98  � 13
AMB-1 Activos naturales  � 4,67  � 16
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 4,33  � 23
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 5,20  � 5
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 4,49  � 12
AMB-2 Gestión ambiental  � 6,05  � 7
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 2,10  � 8
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 8,44  � 22
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 8,44  � 22

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 3,27  � 19

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,71  � 13
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 4,38  � 10
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 5,21  � 4
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,40  � 11
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 3,15  � 15
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 7,75  � 12
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,35  � 15
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 6,34  � 15
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 3,56  � 12

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,16

   
  �

 
20

EDS-3 Bilingüismo  � 2,86  � 16
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 2,86  � 16
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 2,82  � 23
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 3,24  � 20
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,69  � 20
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 6,59  � 8
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 1,64  � 17
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 5,00  � 14
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 3,02  � 18
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 4,19  � 12
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 1,56  � 24
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 3,00  � 25
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 2,30  � 18
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 4,48  � 20
EFI-2-3 Desempleo  � 0,52  � 25
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 3,24  � 21
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,45  � 12
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,23  � 16
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 2,69  � 13
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,83  � 18
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,88  � 8
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,54  � 7

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 3,38  � 12

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 5,67  � 11
SOF-1 Sofisticación  � 2,62  � 13
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 2,62  � 13
SOF-2 Diversificación  � 8,71  � 8
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,34  � 10
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 8,08  � 8
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,10  � 18
INN-1 Investigación  � 1,01  � 14
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,29  � 22
INN-1-2 Revistas indexadas  � 1,73  � 11
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,19  � 24
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,38  � 24
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 2,05  � 15
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,88  � 13
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,92  � 10
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 2,35  � 18

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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(0 a 10)
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Índice Departamental de Competitividad 2016  � 2,57  � 25

Condiciones Básicas (50%)  � 3,30  � 24

Instituciones  � 4,13  � 23

Infraestructura  � 1,23  � 26

Tamaño del Mercado  � 0,83  � 26

Educación Básica y Media  � 4,40  � 21

Salud  � 3,70  � 23

Sostenibilidad Ambiental  � 5,29  � 21

Eficiencia (40%)  � 2,20  � 25

Educación Superior y Capacitación  � 1,76  � 25

Eficiencia de los Mercados  � 2,63  � 24

Sofisticación e Innovación (10%)  � 0,38  � 26

Sofisticación y Diversificación  � 0,36  � 26

Innovación y Dinámica Empresarial  � 0,40  � 25

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 2,78  � 25

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 2,67  � 25

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Mocoa

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

369.936 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

30.647.157 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

4.213 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

0,56%

PIB per cápita 2014p (pesos)

12.353.607 
Población 2016 (habitantes)

349.537 
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 3,30  � 24

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 4,13  � 23
INS-1 Desempeño administrativo  � 4,01  � 21
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 2,33  � 23
INS-1-2 Gestión de regalías  � 5,69  � 12
INS-2 Gestión fiscal  � 3,13  � 25
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 4,56  � 24
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 0,83  � 25
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 4,00  � 22
INS-3 Transparencia  � 5,14  � 17
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 2,93  � 22
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 7,35  � 5
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,23  � 22
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 3,09  � 23
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 3,55  � 22
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 7,48  � 20
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 4,06  � 10
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 10,00  � 1
INS-4-6 Productividad de jueces  � 5,66  � 4
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00  � 26
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 0,00  � 26
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 1,23  � 26
INF-1 Servicios públicos  � 0,98  � 26
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 2,94  � 25
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 0,00  � 26
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 0,00  � 26
INF-2 Conectividad  � 2,71  � 20
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,38  � 3
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,15  � 18
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 10,00  � 2
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,89  � 7
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,21  � 22
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 3,77  � 8
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 0,00  � 26
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 5,04  � 23
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,03  � 23
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,01  � 25
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,00  � 26
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,00  � 26
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,00  � 26
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 0,83  � 26
TAM-1 Mercado interno  � 0,57  � 24
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 0,57  � 24
TAM-2 Mercado externo  � 1,09  � 25
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 1,09  � 25
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,40  � 21
EDU-1 Cobertura en educación  � 2,15  � 25
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 0,00  � 26
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 1,43  � 21
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 4,80  � 21
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 3,16  � 23
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 1,38  � 25
EDU-2 Calidad en educación  � 5,89  � 8
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,66  � 17
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,61  � 18

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
5,92

   
  �

 
16

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,60  � 16
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 8,08  � 5
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 10,00  � 1
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 4,35  � 9
PILAR 5: SALUD  � 3,70  � 23
SAL-1 Cobertura en salud  � 4,03  � 22
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 3,89  � 22
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 6,33  � 4
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,49  � 20
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 4,39  � 24
SAL-2 Primera infancia  � 4,63  � 22
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,52  � 16
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 6,07  � 22
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,30  � 12
SAL-3 Calidad en salud  � 2,69  � 23

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 2,53  � 5
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 2,62  � 23
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 2,91  � 21
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,29  � 21
AMB-1 Activos naturales  � 6,14  � 7
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 5,74  � 20
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 8,17  � 3
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 4,50  � 11
AMB-2 Gestión ambiental  � 4,18  � 24
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 4,23  � 3
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 4,13  � 25
AMB-3 Gestión del riesgo  � 5,84  � 23
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 5,84  � 23

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 2,20  � 25

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 1,76  � 25
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 1,66  � 25
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 0,00  � 26
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,00  � 26
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,02  � 12
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 2,64  � 25
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,20  � 22
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 5,94  � 17
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,00  � 26

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,65

   
  � 16

EDS-3 Bilingüismo  � 0,00  � 26
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 0,00  � 26
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 2,63  � 24
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 0,72  � 23
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,29  � 16
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 0,00  � 26
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  �  0,00  � 26
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,00  � 26
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,00  � 26
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 3,76  � 21
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 5,74  � 7
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 5,09  � 8
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,47  � 11
EFI-2-3 Desempleo  �  3,16  � 22
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 9,15  � 3
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,81  � 9
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,42  � 22
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,04  � 24
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 3,05  � 17
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,33  � 25
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,26  � 12

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 0,38  � 26

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 0,36  � 26
SOF-1 Sofisticación  � 0,60  � 23
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,60  � 23
SOF-2 Diversificación  � 0,13  � 26
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,00  � 26
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,25  � 23
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 0,40  � 25
INN-1 Investigación  � 0,00  � 26
INN-1-1 Investigación de alta calidad  �  0,00  � 26
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00  � 26
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,23  � 23
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,45  � 23
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 0,77  � 23
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,98  � 19
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,63  � 20
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,71  � 24

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

3

5
8

5

11 12
10

18 18 18

11
9 9

11 1111

1
4 4 3

22 22
20

14
12

18

10 11

5
7

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,78  � 10

Condiciones Básicas (40%)  � 5,94  � 7

Instituciones  � 7,24  � 4

Infraestructura  � 6,01  � 3

Tamaño del Mercado  � 4,47  � 20

Educación Básica y Media  � 4,94  � 18

Salud  � 5,84  � 5

Sostenibilidad Ambiental  � 6,86  � 5

Eficiencia (45%)  � 4,36  � 10

Educación Superior y Capacitación  � 4,45  � 11

Eficiencia de los Mercados  � 4,26  � 10

Sofisticación e Innovación (15%)  � 2,98  � 14

Sofisticación y Diversificación  � 3,52  � 18

Innovación y Dinámica Empresarial  � 2,44  � 9

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,74  � 10

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,76  � 10

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Armenia 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

157.310 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

22.644.859 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

5.664 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

0,75%

PIB per cápita 2014p (pesos)

10.076.248 
Población 2016 (habitantes)

568.506
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,94  � 7

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 7,24  � 4
INS-1 Desempeño administrativo  � 8,39  � 2
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 8,51  � 6
INS-1-2 Gestión de regalías  � 8,28  � 5
INS-2 Gestión fiscal  � 7,28  � 8
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 7,65  � 13
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 8,74  � 3
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 5,46  � 20
INS-3 Transparencia  � 7,24  � 4
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 7,83  � 3
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 6,65  � 9
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,06  � 8
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 1,77  � 25
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 10,00  � 1
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,26  � 8
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 4,81  � 8
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 6,44  � 5
INS-4-6 Productividad de jueces  � 4,95  � 7
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 2,85  � 25
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 8,39  � 4
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 6,01  � 3
INF-1 Servicios públicos  � 8,39  � 8
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 9,80  � 2
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,93  � 2
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 5,44  � 24
INF-2 Conectividad  � 6,14  � 1
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,94  � 14
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 10,00  � 1
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 9,86  � 3
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 3,69  � 5
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 10,00  � 1
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 10,00  � 1
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 7,36  � 11
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 9,25  � 6
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,16  � 11
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,17  � 16
INF-3 Infraestructura TIC  � 3,49  � 6
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 6,30  � 5
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,69  � 8
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 4,47  � 20
TAM-1 Mercado interno  � 1,34  � 22
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 1,34  � 22
TAM-2 Mercado externo  � 7,60  � 15
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,60  � 15
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,94  � 18
EDU-1 Cobertura en educación  � 4,19  � 21
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 2,66  � 22
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 0,96  � 23
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 8,15  � 6
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 9,16  � 4
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 0,00  � 26
EDU-2 Calidad en educación  � 5,45  � 12
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,61  � 11
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,87  � 8

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
6,90

   
  �

 
12

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 5,48  � 9
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 4,19  � 17
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 6,83  � 12
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 1,23  � 23
PILAR 5: SALUD  � 5,84  � 5
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,09  � 12
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 4,30  � 20
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 3,91  � 12
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,58  � 6
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 7,58  � 15
SAL-2 Primera infancia  � 6,67  � 4
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 10,00  � 1
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 10,00  � 1
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,00  � 26
SAL-3 Calidad en salud  � 5,59  � 5

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,70  � 14
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 10,00  � 1
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,06  � 9
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,86  � 5
AMB-1 Activos naturales  � 7,47  � 1
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,33  � 5
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 3,07  � 12
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 10,00  � 1
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,05  � 20
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,10  � 24
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,26  � 19
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,26  � 19

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 4,36  � 10

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 4,45  � 11
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 5,52  � 4
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 5,13  � 6
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,69  � 8
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 6,96  � 3
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 8,29  � 8
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,24  � 16
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 6,77  � 13
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 2,65  � 16

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,31

   
  �

 
18

EDS-3 Bilingüismo  � 6,25  � 6
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 6,25  � 6
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,26  � 10
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,85  � 6
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,38  � 14
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 10,00  � 1
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 10,00  � 1
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 3,50  � 16
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 8,71  � 2
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 7,37  � 8
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 3,87  � 21
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 4,99  � 10
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 6,22  � 13
EFI-2-3 Desempleo  � 0,00  � 26
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 6,10  � 12
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,06  � 24
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,05  � 9
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 2,58  � 15
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 4,78  � 9
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 3,09  � 7
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,73  � 6

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,98  � 14

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 3,52  � 18
SOF-1 Sofisticación  � 2,74  � 12
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 2,74  � 12
SOF-2 Diversificación  � 4,30  � 22
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 8,31  � 19
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,29  � 22
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 2,44  � 9
INN-1 Investigación  � 2,86  � 9
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 2,10  � 10
INN-1-2 Revistas indexadas  � 3,63  � 7
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 2,13  � 6
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 0,69  � 21
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 3,57  � 4
INN-3 Dinámica empresarial  � 2,53  � 12
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,83  � 14
INN-3-2 Densidad empresarial  � 1,63  � 13
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 4,12  � 10

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

1

3 3 3
5 6 6 6 7 7

9 8
6

89 9

2 2 3 4

18
15

12 12 13 14 15

6

16

2

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,48  � 5

Condiciones Básicas (40%)  � 6,06  � 4

Instituciones  � 7,36  � 2

Infraestructura  � 5,68  � 4

Tamaño del Mercado  � 5,55  � 12

Educación Básica y Media  � 5,25  � 14

Salud  � 5,79  � 6

Sostenibilidad Ambiental  � 6,89  � 3

Eficiencia (45%)  � 5,28  � 6

Educación Superior y Capacitación  � 5,65  � 6

Eficiencia de los Mercados  � 4,91  � 7

Sofisticación e Innovación (15%)  � 4,51  � 9

Sofisticación y Diversificación  � 6,09  � 9

Innovación y Dinámica Empresarial  � 2,93  � 8

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 5,74  � 5

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,52  � 7

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Pereira

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

221.388 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

25.613.233 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

10.799 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

1,43%

PIB per cápita 2014p (pesos)

11.407.812 
Población 2016 (habitantes)

957.254 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 6,06  � 4

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 7,36  � 2
INS-1 Desempeño administrativo  � 6,78  � 9
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 8,91  � 4
INS-1-2 Gestión de regalías  � 4,66  � 17
INS-2 Gestión fiscal  � 7,47  � 6
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 8,28  � 8
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 7,96  � 5
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,17  � 17
INS-3 Transparencia  � 8,57  � 1
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 7,14  � 6
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 10,00  � 1
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,64  � 3
INS-4-1 Tasa de homicidios  �  5,03  � 19
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  7,19  � 18
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,02  � 9
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 3,07  � 15
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 7,10  � 4
INS-4-6 Productividad de jueces  � 6,71  � 3
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,57  � 8
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 8,39  � 4
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 5,68  � 4
INF-1 Servicios públicos  � 8,88  � 3
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 9,26  � 4
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,69  � 6
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,70  � 13
INF-2 Conectividad  � 4,30  � 6
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,01  � 13
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 8,08  � 2
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 8,21  � 9
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,13  � 14
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 2,65  � 3
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 1,70  � 20
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 7,86  � 10
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 9,34  � 5
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,51  � 7
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,36  � 8
INF-3 Infraestructura TIC  � 3,85  � 4
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 6,79  � 3
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,91  � 5
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,55  � 12
TAM-1 Mercado interno  � 2,92  � 17
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 2,92  � 17
TAM-2 Mercado externo  � 8,18  � 10
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 8,18  � 10
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,25  � 14
EDU-1 Cobertura en educación  � 5,43  � 18
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 5,27  � 14
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 4,16  � 14
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 8,31  � 4
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,60  � 9
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 1,82  � 23
EDU-2 Calidad en educación  � 5,14  � 14
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 7,27  � 5
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 7,41  � 5

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
7,93

   
  �

 
6

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 1,01  � 25
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 4,27  � 16
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 5,97  � 15
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,10  � 18
PILAR 5: SALUD  � 5,79  � 6
SAL-1 Cobertura en salud  � 6,39  � 6
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 7,87  � 10
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 7,63  � 3
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,93  � 18
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,12  � 11
SAL-2 Primera infancia  � 6,19  � 11
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,51  � 6
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,77  � 15
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,28  � 14
SAL-3 Calidad en salud  � 5,06  � 9

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,57  � 17
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 8,43  � 5
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,17  � 8
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,89  � 3
AMB-1 Activos naturales  � 7,21  � 3
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 7,95  � 11
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 3,71  � 10
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 9,96  � 2
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,21  � 17
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,42  � 21
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 10,00  � 1
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,61  � 12
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,61  � 12

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 5,28  � 6

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 5,65  � 6
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 5,12  � 7
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 5,22  � 2
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 2,30  � 6
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 5,88  � 6
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 7,09  � 15
EDS-2 Calidad en educación superior  � 5,86  � 8
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 8,10  � 9
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,12  � 9

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
5,36

   
  �

 
5

EDS-3 Bilingüismo  � 6,71  � 3
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 6,71  � 3
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 4,91  � 7
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 5,91  � 5
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 2,30  � 10
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 9,64  � 2
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 3,08  � 15
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 3,54  � 19
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,21  � 12
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 10,00  � 1
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 8,60  � 4
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 5,05  � 11
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 6,21  � 5
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 5,93  � 16
EFI-2-3 Desempleo  � 3,41  � 21
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 4,60  � 16
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 5,10  � 8
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,76  � 3
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 3,27  � 12
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 5,36  � 6
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 4,04  � 4
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 2,36  � 3

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 4,51  � 9

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 6,09  � 9
SOF-1 Sofisticación  � 5,12  � 6
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 5,12  � 6
SOF-2 Diversificación  � 7,05  � 14
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,03  � 16
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 5,08  � 17
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 2,93  � 8
INN-1 Investigación  � 3,20  � 6
INN-1-1 Investigación de alta calidad  �  3,32  � 7
INN-1-2 Revistas indexadas  � 3,08  � 8
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 2,05  � 7
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,13  � 15
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 2,97  � 5
INN-3 Dinámica empresarial  � 3,67  � 9
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,69  � 11
INN-3-2 Densidad empresarial  � 2,44  � 8
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 5,87  � 4

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

17

2 2
4 4 3 4 4

10 10

3 4 3

10

54

11
14

7
9 9

5 5 7
4 45

2 2 3

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,73  � 4

Condiciones Básicas (30%)  � 6,23  � 3

Instituciones  � 5,56  � 14

Infraestructura  � 5,03  � 9

Tamaño del Mercado  � 7,07  � 7

Educación Básica y Media  � 7,46  � 3

Salud  � 6,12  � 4

Sostenibilidad Ambiental  � 6,92  � 2

Eficiencia (50%)  � 5,70  � 4

Educación Superior y Capacitación  � 6,35  � 5

Eficiencia de los Mercados  � 5,04  � 4

Sofisticación e Innovación (20%)  �   5,05  � 7

Sofisticación y Diversificación  � 6,03  � 10

Innovación y Dinámica Empresarial  � 4,06  � 3

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 6,04  � 4

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,89  � 4

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Bucaramanga 

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

632.827

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

56.835.865 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

61.032 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

8,06%

PIB per cápita 2014p (pesos)

29.756.872 
Población 2016 (habitantes)

2.071.016 
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consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 6,23  � 3

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,56  � 14
INS-1 Desempeño administrativo  � 5,88  � 14
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión 6,60  � 15
INS-1-2 Gestión de regalías � 5,15  � 15
INS-2 Gestión fiscal  � 4,78  � 19
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 4,68  � 23
INS-2-2 Capacidad local de recaudo � 2,35  � 22
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,31  � 8
INS-3 Transparencia  � 4,94  � 19
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 5,02  � 15
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 4,87  � 17
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,62  � 4
INS-4-1 Tasa de homicidios  �  9,06  � 2
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  9,57  � 7
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 9,38  � 6
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 6,81  � 2
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 3,21  � 20
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,03  � 15
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 4,84  � 18
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 7,10  � 7
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 5,03  � 9
INF-1 Servicios públicos  � 7,76  � 15
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 8,00  � 8
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,13  � 9
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 6,16  � 21
INF-2 Conectividad  � 3,66  � 11
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,27  � 10
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 3,00  � 9
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 7,06  � 10
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  �  1,86  � 8
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,16  � 10
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 2,41  � 15
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 6,67  � 13
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 8,29  � 9
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,68  � 6
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,51  � 6
INF-3 Infraestructura TIC  � 3,66  � 5
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 6,57  � 4
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,75  � 7
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 7,07  � 7
TAM-1 Mercado interno  � 6,84  � 4
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 6,84  � 4
TAM-2 Mercado externo  � 7,31  � 17
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 7,31  � 17
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 7,46  � 3
EDU-1 Cobertura en educación  � 7,94  � 2
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 6,94  � 7
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 8,02  � 3
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 9,83  � 2
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 9,10  � 5
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 5,83  � 11
EDU-2 Calidad en educación  � 7,14  � 3
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 8,35  � 3
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 8,81  � 2

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
10,00

   
  �

 
1

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 4,86  � 10
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 6,78  � 8
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 6,36  � 14
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 4,82  � 8
PILAR 5: SALUD  � 6,12  � 4
SAL-1 Cobertura en salud  � 6,82  � 5
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 8,55  � 8
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 5,61  � 7
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,72  � 5
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,41  � 8
SAL-2 Primera infancia  � 6,30  � 8
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,29  � 8
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 9,43  � 8
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,17  � 19
SAL-3 Calidad en salud  � 5,53  � 6

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,57  � 18
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 9,36  � 3
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 6,65  � 6
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,92  � 2
AMB-1 Activos naturales  � 4,93  � 12
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 6,84  � 17
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 3,23  � 11
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 4,72  � 9
AMB-2 Gestión ambienta  � 7,70  � 2
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 5,49  � 2
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,91  � 15
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,33  � 18
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,33  � 18

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 5,70  � 4

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 6,35  � 5
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 6,44  � 3
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 4,79  � 7
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 6,27  � 3
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 9,09  � 2
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 5,60  � 19
EDS-2 Calidad en educación superior  � 6,23  � 6
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 9,15  � 3
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,62  � 7

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
4,94

   
  �

 
7

EDS-3 Bilingüismo  � 6,55  � 4
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 6,55  � 4
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 5,04  � 4
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,89  � 13
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,71  � 19
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 6,08  � 11
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 5,82  � 9
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 1,32  � 20
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 3,23  � 15
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 7,11  � 10
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 6,87  � 4
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 4,65  � 11
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 8,50  � 4
EFI-2-3 Desempleo  � 9,08  � 3
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 7,46  � 7
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 4,67  � 11
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,36  � 7
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,84  � 3
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 5,79  � 5
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,62  � 11
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,20  � 23

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 5,05  � 7

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 6,03  � 10
SOF-1 Sofisticación  � 3,69  � 10
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 3,69  � 10
SOF-2 Diversificación  � 8,37  � 10
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,47  � 8
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 7,27  � 9
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 4,06  � 3
INN-1 Investigación  � 4,48  � 5
INN-1-1 Investigación de alta calidad  �  4,70  � 5
INN-1-2 Revistas indexadas  � 4,26  � 4
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 3,93  � 3
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 4,91  � 2
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 2,94  � 6
INN-3 Dinámica empresarial  � 3,99  � 6
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 3,85  � 5
INN-3-2 Densidad empresarial  � 3,05  � 7
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 5,05  � 6

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Córdoba

Córdoba

Córdoba

Sucre

Córdoba

Sucre

Sucre

Caquetá

Córdoba

Nariño

Córdoba

Nariño

Nariño

Córdoba

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

20

24 24 25 23

13

21 21 21 20
23 2220

16 16 15

22

15 17 18
24 24 22

9
15

7
4

10 8

21

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 3,98  � 21

Condiciones Básicas (60%)  � 4,80  � 19

Instituciones  � 4,70  � 21

Infraestructura  � 3,83  � 18

Tamaño del Mercado  � 3,30  � 22

Educación Básica y Media  � 6,07  � 7

Salud  � 5,59  � 8

Sostenibilidad Ambiental  � 4,33  � 25

Eficiencia (35%)  � 2,76  � 23

Educación Superior y Capacitación  � 2,37  � 21

Eficiencia de los Mercados  � 3,15  � 20

Sofisticación e Innovación (5%)  � 2,57  � 17

Sofisticación y Diversificación  � 4,29  � 15

Innovación y Dinámica Empresarial  � 0,86  � 22

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,12  � 21

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,08  � 19

Evolución por pilar 2014-2016 
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Sincelejo

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

643.785

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

17.159.594 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

6.099 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

0,81%

PIB per cápita 2014p (pesos)

7.233.142 
Población 2016 (habitantes)

859.913 
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idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 4,80  � 19

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 4,70  � 21
INS-1 Desempeño administrativo  � 2,33  � 25
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 0,30  � 25
INS-1-2 Gestión de regalías  � 4,36  � 19
INS-2 Gestión fiscal  � 8,25  � 2
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 9,67  � 2
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 8,12  � 4
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 6,95  � 11
INS-3 Transparencia  � 2,17  � 24
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 2,84  � 23
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 1,50  � 24
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,05  � 9
INS-4-1 Tasa de homicidios  �  8,58  � 4
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  10,00  � 1
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,17  � 15
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 3,39  � 14
INS-4-5 Eficiencia de la justicia � 2,89  � 21
INS-4-6 Productividad de jueces  � 2,01  � 20
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,29  � 11
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 7,10  � 7
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 3,83  � 18
INF-1 Servicios públicos � 7,98  � 12
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 6,73  � 16
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,84  � 12
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 8,36  � 9
INF-2 Conectividad  � 2,70  � 21
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,40  � 19
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,08  � 19
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 2,96  � 24
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes   � 0,59  � 20
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,53  � 17
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 2,01  � 17
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 9,19  � 5
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 6,03  � 18
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,02  � 24
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,05  � 24
INF-3 Infraestructura TIC  � 0,82  � 20
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 1,36  � 19
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,28  � 23
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 3,30  � 22
TAM-1 Mercado interno  � 1,70  � 20
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 1,70  � 20
TAM-2 Mercado externo  � 4,90  � 21
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 4,90  � 21
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 6,07  � 7
EDU-1 Cobertura en educación  � 7,79  � 3
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 9,08  � 2
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 8,25  � 2
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 7,41  � 13
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,29  � 13
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 6,96  � 7
EDU-2 Calidad en educación  � 4,92  � 15
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 4,24  � 21
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  �  1,89  � 22

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
4,51

   
  �

 
21

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 3,74  � 13
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 9,05  � 2
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 7,60  � 8
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 3,38  � 11
PILAR 5: SALUD  � 5,59  � 8
SAL-1 Cobertura en salud  � 9,03  � 1
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 10,00  � 1
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 10,00  � 1
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 10,00  � 1
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 6,14  � 21
SAL-2 Primera infancia  � 5,06  � 18
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 6,37  � 21
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,52  � 16
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,30  � 13
SAL-3 Calidad en salud  � 3,91  � 18

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,54  � 19
SAL-3-2 Mortalidad materna  �  6,38  � 20
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 4,80  � 13
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 4,33  � 25
AMB-1 Activos naturales  � 0,83  � 26
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 0,00  � 26
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 0,14  � 25
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 2,34  � 21
AMB-2 Gestión ambiental  � 5,30  � 13
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,72  � 16
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,88  � 17
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,39  � 15
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,39  � 15

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 2,76  � 23

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 2,37  � 21
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 2,98  � 21
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,31  � 21
EDS-1-2 Graduados en posgrado  �  0,56  � 20
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 1,41  � 22
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 7,63  � 13
EDS-2 Calidad en educación superior  � 2,05  � 24
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 4,38  � 24
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 1,30  � 22

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación 
de alta calidad  �

 
0,46

   
  �

 
17

EDS-3 Bilingüismo  � 1,60  � 23
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 1,60  � 23
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,15  � 20
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 4,76  � 14
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,18  � 24
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,11  � 19
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  �  4,37  � 12
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 4,91  � 8
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 1,29  � 20
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 8,48  � 5
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 3,38  � 22
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 0,91  � 24
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 3,80  � 21
EFI-2-3 Desempleo  �  6,67  � 12
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 3,24  � 21
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,29  � 21
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 1,32  � 23
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 1,12  � 23
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 2,38  � 22
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 0,88  � 18
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 0,89  � 15

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,57  � 17

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 4,29  � 15
SOF-1 Sofisticación  � 1,79  � 15
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 1,79  � 15
SOF-2 Diversificación  � 6,79  � 15
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 7,32  � 23
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 6,27  � 14
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 0,86  � 22
INN-1 Investigación  � 0,40  � 22
INN-1-1 Investigación de alta calidad  �  0,46  � 19
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,35  � 22
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 0,53  � 18
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,07  � 16
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00  � 26
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,41  � 20
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 0,49  � 22
INN-3-2 Densidad empresarial  � 0,70  � 19
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,05  � 16

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
Posición 

(entre 26)
Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Caldas

Risaralda

Caldas

Quindío

Huila

Huila

Quindío

Huila

Caldas

Caldas

Caldas

Caldas

Cauca

Caldas

11

16 17 18 18
7 6 6 14 14

16

15 14
16

18
14

8
11

14 15
11

13
16 15

13
11

17
19 19

11

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 4,36  � 11

Condiciones Básicas (40%)  � 5,23  � 13

Instituciones  � 5,98  � 11

Infraestructura  � 4,59  � 11

Tamaño del Mercado  � 5,41  � 15

Educación Básica y Media  � 5,57  � 11

Salud  � 4,39  � 19

Sostenibilidad  Ambiental  � 5,88  � 14

Eficiencia (45%)  � 4,14  � 11

Educación Superior y Capacitación  � 3,27  � 18

Eficiencia de los Mercados  � 5,00  � 6

Sofisticación e Innovación (15%)  � 2,73  � 16

Sofisticación y Diversificación  � 4,26  � 16

Innovación y Dinámica Empresarial  � 1,20  � 16

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 4,35  � 16

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 4,29  � 15

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Ibagué

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

477.568 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

24.350.913 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

16.354 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

2,16%

PIB per cápita 2014p (pesos)

11.645.975 
Población 2016 (habitantes)

1.412.220 
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perfiles departamentales
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,23  � 13

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 5,98  � 11
INS-1 Desempeño administrativo  � 6,68  � 11
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 6,70  � 14
INS-1-2 Gestión de regalías  � 6,65  � 10
INS-2 Gestión fiscal  � 4,54  � 22
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 6,64  � 15
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,73  � 16
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 3,26  � 23
INS-3 Transparencia  � 6,55  � 8
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 7,51  � 4
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 5,60  � 16
INS-4 Seguridad y justicia  � 6,13  � 7
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 6,98  � 15
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 5,89  � 20
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 6,46  � 23
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 5,87  � 5
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 5,55  � 8
INS-4-6 Productividad de jueces  � 3,63  � 12
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 6,26  � 12
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 8,39  � 4
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 4,59  � 11
INF-1 Servicios públicos  � 7,18  � 17
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 7,75  � 12
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 8,77  � 13
INF-1-3 Costo de la energia eléctrica  � 5,01  � 25
INF-2 Conectividad  � 4,30  � 7
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,60  � 17
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 1,25  � 17
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 8,76  � 6
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 3,97  � 3
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 2,05  � 6
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas en buen estado  � 5,35  � 4
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 6,35  � 15
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 9,65  � 3
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 0,05  � 21
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 0,26  � 12
INF-3 Infraestructura TIC  � 2,29  � 12
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,12  � 11
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,47  � 19
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 5,41  � 15
TAM-1 Mercado interno  � 3,86  � 10
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 3,86  � 10
TAM-2 Mercado externo  � 6,97  � 19
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 6,97  � 19
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 5,57  � 11
EDU-1 Cobertura en educación  � 5,52  � 17
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 4,51  � 19
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 4,08  � 15
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,99  � 15
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 7,34  � 11
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,69  � 17
EDU-2 Calidad en educación  � 5,60  � 11
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,40  � 16
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 5,84  � 14

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
6,09

   
  �

 
15

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 4,77  � 12
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 7,36  � 6
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 7,45  � 10
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 2,26  � 16
PILAR 5: SALUD  � 4,39  � 19
SAL-1 Cobertura en salud  � 3,94  � 23
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 4,14  � 21
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 2,51  � 17
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 1,93  � 17
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 7,19  � 16
SAL-2 Primera infancia  � 5,69  � 13
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 7,85  � 14
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,77  � 14
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,45  � 7
SAL-3 Calidad en salud  � 3,55  � 22

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,16  � 25
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 6,06  � 21
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 4,42  � 16
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 5,88  � 14
AMB-1 Activos naturales  � 4,82  � 14
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,54  � 3
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 1,99  � 17
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 2,92  � 18
AMB-2 Gestión ambiental  � 4,98  � 21
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,07  � 25
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,90  � 16
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,78  � 10
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,78  � 10

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 4,14  � 11

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 3,27  � 18
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,36  � 16
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,79  � 13
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 1,51  � 10
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,73  � 9
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 4,40  � 22
EDS-2 Calidad en educación superior  � 3,19  � 17
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 4,67  � 22
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 4,77  � 6

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,12

   
  �

 
22

EDS-3 Bilingüismo  � 3,37  � 14
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 3,37  � 14
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 5,00  � 6
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 7,13  � 2
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,37  � 23
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas � 9,49  � 3
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa � 7,82  � 3
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 10,00  � 1
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 10,00  � 1
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 3,55  � 13
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 8,65  � 3
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 4,96  � 13
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 2,64  � 15
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 8,38  � 5
EFI-2-3 Desempleo � 3,58  � 20
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 6,62  � 9
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,59  � 15
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 2,92  � 11
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 4,28  � 7
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 4,46  � 10
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 1,65  � 10
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 1,29  � 11

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 2,73  � 16

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 4,26  � 16
SOF-1 Sofisticación  � 2,02  � 14
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 2,02  � 14
SOF-2 Diversificación  � 6,49  � 16
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 7,82  � 22
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 5,16  � 16
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 1,20  � 16
INN-1 Investigación  � 1,01  � 13
INN-1-1 Investigación de alta calidad � 1,40  � 11
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,62  � 19
INN-2 Inversión en CTI y patentes � 0,89  � 13
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,20  � 13
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,57  � 10
INN-3 Dinámica empresarial  � 1,61  � 19
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,54  � 16
INN-3-2 Densidad empresarial � 1,47  � 15
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 1,81  � 22

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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Puntaje  
departamento (0 a 10) Brecha Mejor puntaje de la etapa

Posición 
(entre 26)

Mejor  
de la etapa

Puntaje 
(0 a 10)

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Antioquia

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Boyacá

Bogotá, D.C.

Santander

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

Bogotá, D.C.

2,0 4,0 6,0 8,0 10,0

8

9 9 10
6 7

19
17

14

2 2 2
5

7
45

6 8
5

3 3 3

18 19 20

7
5

99
6

Índice Departamental de Competitividad 2016  � 5,38  � 7

Condiciones Básicas (30%)  � 5,89  � 8

Instituciones  � 6,36  � 6

Infraestructura  � 5,58  � 5

Tamaño del Mercado  � 8,30  � 3

Educación Básica y Media  � 4,63  � 20

Salud  � 5,55  � 9

Sostenibilidad  Ambiental  � 6,39  � 10

Eficiencia (50%)  � 4,77  � 8

Educación Superior y Capacitación  � 5,59  � 7

Eficiencia de los Mercados  � 3,96  � 14

Sofisticación e Innovación (20%)  � 6,11  � 3

Sofisticación y Diversificación  � 8,69  � 2

Innovación y Dinámica Empresarial  � 3,53  � 4

2014 2015 2016

Instituciones Infraestructura Tamaño del Mercado Educación Básica y Media Salud

Sostenibilidad Ambiental Educación Superior y Capacitación Eficiencia de los Mercados Sofisticación y Diversificación Innovación y Dinámica Empresarial

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Índice Departamental de Competitividad 2014  � 5,53  � 6

Índice Departamental de Competitividad 2015  � 5,54  � 5

Evolución por pilar 2014-2016
Posición entre 26 regiones

Etapa del departamento

Capital
Cali

Regalías 2015-2016 (millones de pesos)

569.904 

Productividad por trabajador 2014 (pesos)

32.732.591 
PIB 2014p (miles de millones de pesos)

70.635 
Participación en el PIB nacional 2014p (%)

9,32%

PIB per cápita 2014p (pesos)

15.466.813 
Población 2016 (habitantes)

4.660.741 
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idc 2016

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS  � 5,89  � 8

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 6,36  � 6
INS-1 Desempeño administrativo  � 8,71  � 1
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 7,48  � 10
INS-1-2 Gestión de regalías  � 9,95  � 2
INS-2 Gestión fiscal  � 7,43  � 7
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 9,20  � 4
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 5,62  � 11
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 7,47  � 7
INS-3 Transparencia  � 4,70  � 20
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 4,67  � 17
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 4,73  � 19
INS-4 Seguridad y justicia  � 4,59  � 19
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 0,00  � 26
INS-4-2 Tasa de secuestro  �  8,07  � 14
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 8,23  � 14
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 2,54  � 19
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 4,47  � 14
INS-4-6 Productividad de jueces  � 4,98  � 6
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 5,20  � 16
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 3,23  � 18
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 5,58  � 5
INF-1 Servicios públicos  � 8,71  � 4
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 9,39  � 3
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 9,65  � 8
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 7,09  � 18
INF-2 Conectividad  � 4,61  � 3
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 0,36  � 20
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 2,64  � 11
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 5,05  � 20
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 1,21  � 13
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 2,53  � 4
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 8,04  � 2
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 8,58  � 7
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 8,20  � 10
INF-2-9 Regularidad del servicio aéreo  � 1,72  � 3
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 1,90  � 2
INF-3 Infraestructura TIC  � 3,43  � 7
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 5,95  � 6
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 0,91  � 4
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 8,30  � 3
TAM-1 Mercado interno  � 7,38  � 3
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 7,38  � 3
TAM-2 Mercado externo  � 9,21  � 5
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,21  � 5
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 4,63  � 20
EDU-1 Cobertura en educación  � 5,58  � 16
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 4,39  � 20
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 3,92  � 16
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 6,49  � 17
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 6,44  � 15
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 6,67  � 9
EDU-2 Calidad en educación  � 4,00  � 21
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,74  � 9
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 6,21  � 11

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
6,80

   
  �

 
13

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 5,49  � 8
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 1,02  � 24
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 0,39  � 25
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 1,33  � 22
PILAR 5: SALUD  � 5,55  � 9
SAL-1 Cobertura en salud  � 5,35  � 8
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 6,28  � 15
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 3,79  � 13
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 2,88  � 13
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 8,44  � 7
SAL-2 Primera infancia  � 6,19  � 10
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 9,88  � 3
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 8,29  � 17
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 0,40  � 9
SAL-3 Calidad en salud  � 5,11  � 8

SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 0,73  � 13
SAL-3-2 Mortalidad materna  �  7,24  � 14
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 7,37  � 2
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 6,39  � 10
AMB-1 Activos naturales  � 6,17  � 6
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 9,08  � 7
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 4,17  � 9
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 5,26  � 7
AMB-2 Gestión ambiental  � 4,90  � 22
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,64  � 17
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 9,16  � 21
AMB-3 Gestión del riesgo  � 9,80  � 9
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 9,80  � 9

FACTOR 2 EFICIENCIA  � 4,77  � 8

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 5,59  � 7
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 3,77  � 12
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 3,30  � 11
EDS-1-2 Graduados en posgrado  �  1,67  � 9
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,52  � 11
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 5,59  � 20
EDS-2 Calidad en educación superior  � 6,88  � 4
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 8,68  � 6
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 7,21  � 4

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
4,74

   
  �

 
8

EDS-3 Bilingüismo  � 6,39  � 5
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 6,39  � 5
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 3,96  � 14
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 2,69  � 22
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 2,31  � 9
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 4,46  � 13
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 5,56  � 10
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 0,00  � 26
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 0,83  � 21
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 0,00  � 26
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 5,69  � 12
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 5,46  � 9
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 6,19  � 6
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 7,77  � 8
EFI-2-3 Desempleo � 2,66  � 24
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 8,45  � 5
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 2,21  � 23
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 3,74  � 4
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 4,05  � 8
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 5,31  � 7
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 3,60  � 5
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 2,00  � 4

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  � 6,11  � 3

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 8,69  � 2
SOF-1 Sofisticación  � 7,50  � 3
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 7,50  � 3
SOF-2 Diversificación  � 9,88  � 1
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 9,84  � 3
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 9,91  � 2
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 3,53  � 4
INN-1 Investigación  � 3,14  � 7
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 4,24  � 6
INN-1-2 Revistas indexadas � 2,04  � 9
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 3,01  � 4
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 1,29  � 11
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 4,73  � 3
INN-3 Dinámica empresarial  � 4,24  � 5
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 3,38  � 8
INN-3-2 Densidad empresarial  � 3,56  � 4
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 5,77  � 5

Posición 
(entre 26)

Posición 
(entre 26)

Puntaje 
(0 a 10)

Puntaje 
(0 a 10)
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INS-1-1 

eficacia, requisitos legales, capacidad 
administrativa y gestión

Promedio de calificaciones de eficacia, requisitos legales, 

capacidad administrativa y gestión, ponderada por la 

población de cada municipio (2014), (valor entre 0 y 100, 

donde 100 es el mejor puntaje).

INS-1-2

gestión de regalías 

Suma de los componentes de eficacia, eficiencia y medidas 

preventivas del Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Control y 

Evaluación de Índice de Gestión de Regalías (Trim.IV/2015), 

(valor entre 0 y 70, donde 70 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Huila  � 90,75

Cundinamarca  � 89,73

Caldas  � 87,67

Risaralda  � 87,39

Antioquia  � 87,27

Quindío  � 86,16

Meta  � 84,00

La Guajira  � 83,88

Casanare  � 83,72

Valle del Cauca  � 82,98

Caquetá  � 82,92

Atlántico  � 82,66

Boyacá  � 80,87

Tolima  � 80,58

Santander  � 80,28

Nariño  � 80,01

Cauca  � 79,50

Bogotá D.C.  � 73,95

Bolívar  � 72,44

Cesar  � 71,36

Chocó  � 70,98

Norte de Sanatander  � 69,64

Putumayo  � 67,12

Córdoba  � 63,87

Sucre  � 60,84

Magdalena  � 59,93

Departamento� Indicador

Norte de Santander  � 51,61

Valle del Cauca  � 51,56

Bogotá, D.C.  � 50,53

Córdoba  � 50,40

Quindío  � 49,90

Caquetá  � 49,71

Boyacá  � 49,20

Cesar  � 49,13

Caldas  � 48,40

Tolima  � 48,29

Antioquia  � 47,65

Cundinamarca  � 47,33

Putumayo  � 47,33

Huila  � 47,21

Santander  � 46,80

Cauca  � 46,55

Risaralda  � 46,31

Meta  � 46,28

Sucre  � 46,02

Nariño  � 45,31

Casanare  � 45,03

Chocó  � 45,02

Magdalena � 44,24

Atlántico  � 43,54

Bolívar  � 42,64

La Guajira  � 41,69

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Departamento Nacional de Planeación.
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INS-2-1

autonomía fiscal 

Participación de los ingresos corrientes (tributarios y no 

tributarios) de alcaldías y gobernaciones en los recursos totales 

del departamento (2015), (porcentaje).

INS-2-2

capacidad local de recaudo  

Participación del recaudo tributario de las alcaldías 

y gobernaciones en el PIB del departamento (2014), 

(porcentaje).

Departamento� Indicador

Chocó  � 84,98%

Sucre  � 84,03%

Caldas  � 83,58%

Valle del Cauca  � 82,64%

Atlántico  � 81,74%

Norte de Santander  � 81,03%

Magdalena  � 80,78%

Risaralda  � 79,97%

Caquetá  � 79,70%

Nariño  � 78,74%

Bolívar  � 78,67%

Cauca  � 78,19%

Quindío  � 78,14%

Córdoba  � 75,25%

Tolima  � 75,17%

Bogotá, D.C.  � 73,71%

Huila  � 73,57%

Cundinamarca  � 72,07%

Antioquia  � 72,05%

La Guajira  � 70,70%

Cesar  � 69,68%

Boyacá  � 69,55%

Santander  � 69,46%

Putumayo  � 69,12%

Meta  � 61,97%

Casanare  � 55,79%

Departamento� Indicador

Cundinamarca  � 4,32%

Atlántico  � 4,02%

Quindío  � 3,97%

Sucre  � 3,80%

Risaralda  � 3,75%

Chocó  � 3,63%

Antioquia  � 3,53%

Bogotá, D.C.  � 3,48%

Magdalena  � 3,41%

Caquetá  � 3,15%

Valle del Cauca  � 3,10%

Norte de Santander  � 2,95%

Caldas  � 2,94%

Córdoba  � 2,84%

Bolívar  � 2,75%

Tolima  � 2,58%

Cesar  � 2,57%

Nariño  � 2,48%

Huila  � 2,44%

Boyacá  � 2,39%

Casanare  � 2,23%

Santander  � 2,19%

Cauca  � 2,19%

La Guajira  � 2,09%

Putumayo  � 1,77%

Meta  � 1,54%

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.
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INS-2-3

capacidad de ahorro 

Suma del indicador de capacidad de ahorro de alcaldías 

y gobernaciones, ponderado por la participación de los 

ingresos corrientes de cada ente territorial en el agregado del 

departamento (2014), (porcentaje).

INS-3-1

índice de gobierno abierto 

Promedio del puntaje otorgado a la gobernación y a los 

municipios del departamento, ponderado por población. 

Este puntaje mide el cumplimiento de normas estratégicas 

anticorrupción de las entidades territoriales (2015), (valor 

entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 69,49%

Atlántico  � 64,24%

Cundinamarca  � 58,65%

Cesar  � 56,04%

Antioquia  � 56,01%

Casanare  � 56,01%

Valle del Cauca  � 55,66%

Santander  � 54,81%

Magdalena  � 54,16%

Córdoba  � 53,53%

Sucre  � 52,85%

Boyacá  � 52,30%

Norte de Santander  � 51,54%

Meta  � 50,41%

Caldas  � 49,31%

La Guajira  � 48,96%

Risaralda  � 48,60%

Huila  � 48,45%

Cauca  � 45,48%

Quindío  � 44,68%

Bolívar  � 36,90%

Putumayo  � 36,76%

Tolima  � 32,69%

Nariño  � 30,65%

Chocó  � 27,82%

Caquetá  � 14,90%

Departamento� Indicador

Antioquia  � 86,26

Meta  � 80,93

Quindío  � 78,59

Tolima  � 77,47

Casanare  � 77,03

Risaralda  � 76,15

Caldas  � 75,79

Cundinamarca  � 75,40

Boyacá  � 73,71

Norte de Santander  � 73,16

Atlántico  � 72,42

Nariño  � 71,55

Huila  � 69,64

Córdoba  � 68,68

Santander  � 68,65

Cesar  � 68,28

Valle del Cauca  � 67,41

Cauca  � 66,25

Caquetá  � 65,19

La Guajira  � 63,03

Bogotá, D.C.  � 61,46

Putumayo  � 61,23

Sucre  � 60,92

Bolívar  � 59,55

Magdalena  � 57,61

Chocó  � 50,87

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, cálculos propios.

Fuente: Procuraduría General de la Nación, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.



105

notas técnicas, fuentes y referencias
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

INS-3-2

 transparencia en el uso de las regalías 

Componente de transparencia del Índice de Gestión de 

Regalías (Trim.IV/2015), (valor entre 0 y 30, donde 30 es el 

mejor puntaje).

INS-4-1

tasa de homicidios 

Número de homicidios en el departamento por cada 

100.000 habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Risaralda  � 23,14

Casanare  � 22,78

Córdoba  � 21,83

Boyacá  � 21,43

Putumayo  � 21,36

Caquetá  � 21,35

Bogotá, D.C.  � 21,26

Caldas  � 21,03

Quindío  � 20,89

Antioquia  � 20,52

Cauca  � 20,45

Norte de Santander  � 20,45

Huila  � 20,32

Cesar  � 20,29

Meta  � 20,23

Tolima  � 20,18

Santander  � 19,69

Nariño  � 19,61

Valle del Cauca  � 19,60

Chocó  � 18,90

Cundinamarca  � 18,90

La Guajira  � 18,80

Magdalena  � 18,65

Sucre  � 17,43

Bolívar  � 16,72

Atlántico  � 16,42

Departamento� Indicador

Boyacá  � 9,17

Santander  � 13,68

Magdalena  � 15,48

Sucre  � 15,97

Córdoba  � 16,14

Cundinamarca  � 17,09

Bogotá, D.C.  � 17,26

Huila  � 18,45

La Guajira  � 19,32

Bolívar  � 20,84

Cesar  � 21,97

Caldas  � 22,37

Casanare  � 22,72

Atlántico  � 23,61

Tolima  � 23,65

Nariño  � 26,20

Norte de Santander  � 28,69

Antioquia  � 30,14

Risaralda  � 32,98

Meta  � 34,54

Chocó  � 34,99

Caquetá  � 40,41

Putumayo  � 42,29

Cauca  � 46,26

Quindío  � 48,65

Valle del Cauca  � 57,11

Fuente: Departamento Nacional de Planeación. Fuente: Ministerio de Defensa Nacional.
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INS-4-2 

 tasa de secuestro 

Número de secuestros en el departamento por cada 100.000 

habitantes (2015).

INS-4-3 

tasa de extorsión

 

Número de extorsiones en el departamento por cada 100.000 

habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Caldas  � 0,00

Córdoba  � 0,00

Quindío  � 0,00

Sucre  � 0,00

Atlántico  � 0,04

Bolívar  � 0,10

Santander  � 0,10

Boyacá  � 0,16

Magdalena  � 0,16

Bogotá, D.C.  � 0,22

Cundinamarca  � 0,26

Huila  � 0,35

Antioquia  � 0,40

Valle del Cauca  � 0,43

Nariño  � 0,46

Cesar  � 0,49

La Guajira  � 0,63

Risaralda  � 0,63

Cauca  � 0,87

Tolima  � 0,92

Meta  � 1,35

Putumayo  � 1,45

Chocó  � 1,60

Norte de Santander  � 1,70

Caquetá  � 2,09

Casanare  � 2,24

Departamento� Indicador

Cundinamarca  � 5,15

Caldas  � 5,87

Atlántico  � 6,14

Bogotá, D.C.  � 6,60

Boyacá  � 6,89

Santander  � 7,96

Bolívar  � 8,15

Quindío  � 8,49

Risaralda  � 9,56

Antioquia  � 9,87

Córdoba  � 10,06

Nariño  � 10,72

La Guajira  � 11,69

Valle del Cauca  � 13,13

Sucre  � 13,39

Norte de Santander  � 13,50

Cesar  � 13,90

Magdalena  � 14,92

Huila  � 15,76

Putumayo  � 16,51

Chocó  � 17,80

Cauca  � 18,78

Tolima  � 21,09

Caquetá  � 22,82

Meta  � 43,79

Casanare  � 50,21

Fuente: Ministerio de Defensa Nacional. Fuente: Ministerio de Defensa Nacional.
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INS-4-4

jueces por cada 100.000 habitantes 

Total de jueces en la jurisdicción ordinaria y administrativa 

en cada departamento por cada 100.000 habitantes (2015).

INS-4-5

eficiencia de la justicia 

Número de casos resueltos para la jurisdicción ordinaria y 

administrariva en cada departamento (egresos efectivos), como 

porcentaje del total de casos que ingresan (ingresos efectivos) y 

los que están sin resolver (inventario inicial) (2015).

Departamento� Indicador

Boyacá  � 19,90

Santander  � 15,28

Meta  � 14,36

Casanare  � 14,31

Tolima  � 13,92

Caldas  � 13,77

Chocó  � 13,20

Quindío  � 12,38

Cundinamarca  � 11,53

Putumayo  � 11,30

Huila  � 11,17

Norte de Santander  � 10,47

Caquetá  � 10,47

Sucre  � 10,33

Risaralda  � 9,87

Nariño  � 9,69

Cauca  � 9,57

Magdalena  � 9,21

Valle del Cauca  � 9,10

Cesar  � 8,84

Antioquia  � 8,74

Bolívar  � 8,30

Atlántico  � 7,92

Bogotá, D.C.  � 6,70

Córdoba  � 5,79

La Guajira  � 5,43

Departamento� Indicador

Putumayo  � 73,67%

Antioquia  � 71,88%

Caldas  � 70,09%

Risaralda  � 65,08%

Quindío  � 63,13%

Córdoba  � 61,74%

Nariño  � 61,53%

Tolima  � 60,49%

Bogotá, D.C.  � 59,97%

Norte de Santander  � 59,74%

Cauca  � 57,85%

Huila  � 57,46%

Caquetá  � 57,36%

Valle del Cauca  � 57,30%

Chocó  � 56,31%

Meta  � 55,44%

Cesar  � 55,34%

Boyacá  � 54,96%

Cundinamarca  � 54,75%

Santander  � 53,57%

Sucre  � 52,63%

Magdalena  � 51,97%

La Guajira  � 46,92%

Casanare  � 46,65%

Atlántico  � 45,72%

Bolívar  � 44,08%

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior de la  

Judicatura, Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior de la 

Judicatura, cálculos propios.
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INS-4-6 

productividad de jueces 

Total de casos resueltos por juez en la jurisdicción ordinaria y 

administrativa de cada departamento (2015). 

INs-4-7 

eficiencia de los mecanismos alternativos  
de justicia 
 
Suma de conciliaciones resueltas (parcial y totalmente) y 

de laudos arbitrales, como porcentaje del total de solicitudes 

de conciliaciones y arbitrajes por departamento (2015).

Departamento� Indicador

Antioquia  � 846,99

Bogotá, D.C.  � 719,63

Risaralda  � 636,93

Putumayo  � 569,54

Caquetá  � 563,40

Valle del Cauca  � 526,35

Quindío  � 524,23

Cesar  � 499,04

Caldas  � 478,88

Huila  � 459,51

Norte de Santander  � 456,78

Tolima  � 439,79

Córdoba  � 432,88

Atlántico  � 418,41

Santander  � 401,23

Meta  � 398,47

Nariño  � 375,55

Cundinamarca  � 370,27

Bolívar  � 341,64

Sucre  � 336,08

Cauca  � 321,24

Magdalena  � 297,09

La Guajira  � 246,13

Casanare  �   239,41

Boyacá  � 216,86

Chocó � 207,88

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior de la 

 Judicatura, cálculos propios.

Fuente: Dirección de Métodos Alternativos y Solución de Conflictos,  

Ministerio de Justicia y del Derecho, Confecámaras, cálculos propios.

Departamento� Indicador

Chocó  � 83,75%

Casanare  � 63,17%

Cesar  � 62,65%

Huila  � 60,03%

Nariño  � 58,68%

Cundinamarca  � 58,67%

Norte de Santander  � 56,70%

Risaralda  � 54,98%

Caldas  � 53,34%

Cauca  � 52,72%

Sucre  � 52,66%

Tolima  � 52,41%

Atlántico  � 44,97%

Antioquia  � 44,50%

Bogotá, D.C.  � 44,13%

Valle del Cauca  � 43,55%

Córdoba  � 41,84%

Santander  � 40,54%

Magdalena  � 37,64%

Bolívar  � 37,57%

Boyacá  � 35,70%

Meta  � 33,05%

La Guajira  � 30,30%

Caquetá  � 28,57%

Quindío  � 23,90%

Putumayo  � 0,00%
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INS-4-8

facilidad para hacer cumplir los contratos

 

Indicador que da cuenta de la eficiencia del sistema 

judicial en la resolución de una disputa comercial 

(2012), (valor entre 0 y 1, donde 0 es el mejor puntaje).

INf-1-1

cobertura de acueducto 

Promedio departamental del número de viviendas 

que cuentan con el servicio de acueducto sobre el 

total de viviendas de cada municipio, ponderado 

por población (2015), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Caldas  � 0,12

Cesar  � 0,13

Magdalena  � 0,15

Quindío  � 0,20

Tolima  � 0,20

Risaralda  � 0,20

Cauca  � 0,27

Santander  � 0,27

Sucre  � 0,27

Meta  � 0,28

Córdoba  � 0,33

Nariño  � 0,33

Norte de Santander  � 0,40

Antioquia  � 0,42

Atlántico  � 0,42

Huila  � 0,42

Boyacá  � 0,43

Valle del Cauca  � 0,47

La Guajira  � 0,48

Bolívar  � 0,57

Bogotá, D.C.  � 0,63

Caquetá  � 0,63

Casanare  � 0,63

Chocó  � 0,63

Cundinamarca  � 0,63

Putumayo  � 0,63

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 98,68%

Quindío  � 97,10%

Valle del Cauca  � 93,96%

Risaralda  � 92,95%

Caldas  � 88,60%

Atlántico  � 88,13%

Antioquia  � 85,70%

Santander  � 83,28%

Cundinamarca  � 82,98%

Norte de Santander  � 82,82%

Cesar  � 82,74%

Tolima  � 81,36%

Boyacá  � 79,64%

Huila  � 79,46%

Meta  � 75,98%

Sucre  � 73,50%

Casanare  � 72,14%

Bolívar  � 70,04%

Magdalena  � 68,49%

Nariño  � 67,55%

Caquetá  � 66,33%

Cauca  � 62,95%

Córdoba  � 53,60%

La Guajira  � 48,81%

Putumayo  � 44,28%

Chocó  � 21,58%

Fuente: Banco Mundial - Doing Business.

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para 

Valle del Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades 

incluídas en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá.

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.

Fuente: Departamento Nacional de Planeación. Datos certificados por la Superintendencia 

 de Servicios Públicos a partir del Censo 2005, cálculos propios. 
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INf-1-2 

cobertura de la energía eléctrica 

Promedio departamental del número de viviendas que 

cuentan con el servicio de energía sobre el total de viviendas 

de cada municipio (2014), (porcentaje).

INf-1-3

costo de la energía eléctrica

 

Precio promedio ponderado de la energía eléctrica transada 

mediante contratos de largo plazo no regulados con un nivel 

de tensión dos (2015), (pesos/kwh).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 100,00%

Quindío  � 99,80%

Caldas  � 99,77%

Atlántico  � 99,41%

Cundinamarca  � 99,25%

Risaralda  � 99,08%

Antioquia  � 99,05%

Valle del Cauca  � 98,96%

Santander  � 97,41%

Norte de Santander  � 96,97%

Boyacá  � 96,60%

Sucre  � 96,55%

Tolima  � 96,33%

Huila  � 96,31%

Cesar  � 95,95%

Bolívar  � 94,80%

Nariño  � 94,79%

Meta  � 94,65%

Córdoba  � 93,10%

Magdalena  � 92,24%

Casanare  � 90,83%

Cauca  � 88,41%

Caquetá  � 84,71%

La Guajira  � 80,05%

Chocó  � 79,75%

Putumayo  � 70,19%

Departamento� Indicador

Chocó  �  254,14 

Córdoba  �  270,35 

Bolívar  �  273,96 

Atlántico  �  287,18 

Magdalena  �  296,09 

Cauca  �  296,72 

Cesar  �  299,77 

Huila  �  304,33 

Sucre  �  305,17 

Cundinamarca  �  309,11 

Bogotá, D.C.  �  321,01 

Antioquia  �  321,85 

Risaralda  �  325,62 

La Guajira  �  326,07 

Boyacá  �  331,98 

Caldas  �  334,59 

Norte de Santander  �  339,99 

Valle del Cauca  �  344,43 

Caquetá  �  364,39 

Meta  �  372,85 

Santander  �  373,41 

Casanare  �  378,88 

Nariño  �  380,76 

Quindío  �  395,69 

Tolima  �  408,99 

Putumayo  �  564,69 

Fuente: Sistema de Información Eléctrico Colombiano, Unidad de Planeación 

Minero Energética. Fuente: XM, cálculos propios.
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INf-2-1

red vial primaria pavimentada por 
cada 100.000 habitantes

Kilómetros de vías primarias pavimentadas del departamento 

por cada 100.000 habitantes (2015). 

INf-2-2

red vial primaria pavimentada 
ponderada por área

Kilómetros de vías primarias pavimentadas del departamento 

por cada 100 kilométros de superficie (2015). 

Departamento� Indicador

Casanare  � 168,47

Caquetá  � 64,07

Putumayo  � 40,10

Boyacá  � 40,04

Nariño  � 38,83

Cauca  � 38,67

Norte de Santander  � 36,45

Huila  � 26,73

Chocó  � 25,98

Santander  � 21,45

Meta  � 21,13

Caldas  � 17,27

Risaralda  � 16,98

Quindío  � 15,77

Cesar  � 15,58

Córdoba  � 12,97

Tolima  � 10,14

Antioquia  � 6,83

Sucre  � 6,72

Valle del Cauca  � 6,13

Cundinamarca  � 5,27

Magdalena  � 4,60

Bolívar  � 3,20

Bogotá, D.C.  � 1,79

Atlántico  � 0,38

La Guajira  � 0,00

Departamento� Indicador

Quindío  � 4,83

Risaralda  � 3,90

Norte de Santander  � 2,28

Boyacá  � 2,20

Caldas  � 2,16

Nariño  � 2,04

Cauca  � 1,82

Huila  � 1,55

Santander  � 1,45

Casanare  � 1,35

Valle del Cauca  � 1,28

Córdoba  � 0,89

Cesar  � 0,70

Antioquia  � 0,69

Bogotá, D.C.  � 0,62

Cundinamarca  � 0,62

Tolima  � 0,61

Putumayo  � 0,56

Sucre  � 0,52

Caquetá  � 0,34

Chocó  � 0,28

Atlántico  � 0,27

Bolívar  � 0,26

Magdalena  � 0,25

Meta  � 0,24

La Guajira  � 0,00

Fuente: Invías, Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

Nota: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información de vías primarias 

 pavimentadas de Cundinamarca. Dado que la población es diferente, 

el indicador varía entre ellos.

Fuente: Invías, Departamento Administrativo Nacional de Estadística, 

cálculos propios.

Nota: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información de vías primarias 

pavimentadas y el área de Cundinamarca.
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INf-2-3 

porcentaje de vías primarias pavimentadas en 
buen estado 
 
Vías primarias de cada departamento en muy 

buen y buen estado como porcentaje del total 

de vías primarias pavimentadas (2015). 

INf-2-4

red vial secundaria por cada 
100.000 habitantes

Kilómetros de vías secundarias pavimentadas del 

departamento por cada 100.000 habitantes (2015). 

Departamento� Indicador

Caldas  � 92,57%

Putumayo  � 92,57%

Quindío  � 91,32%

Bolívar  � 89,67%

Chocó  � 82,84%

Tolima  � 81,11%

Nariño  � 76,58%

Atlántico  � 76,53%

Risaralda  � 76,01%

Santander  � 65,35%

Cesar  � 65,00%

Casanare  � 63,49%

Meta  � 60,89%

Huila  � 58,64%

Boyacá  � 52,50%

Cauca  � 51,77%

Bogotá, D.C.  � 50,86%

Cundinamarca  � 50,86%

Caquetá  � 47,68%

Valle del Cauca  � 46,79%

Norte de Santander  � 42,96%

Antioquia  � 37,18%

Córdoba  � 29,48%

Sucre  � 27,37%

Magdalena  � 19,53%

La Guajira  � 0,00%

Departamento� Indicador

Casanare  � 121,96

Boyacá  � 56,36

Tolima  � 50,49

Caldas  � 50,05

Quindío  � 47,21

Huila  � 41,61

Putumayo  � 25,87

Santander  � 25,55

La Guajira  � 25,22

Antioquia  � 24,38

Norte de Santander  � 24,05

Caquetá  � 23,77

Valle del Cauca  � 17,80

Risaralda  � 16,87

Cesar  � 15,43

Cauca  � 14,80

Córdoba  � 12,01

Cundinamarca  � 11,45

Magdalena  � 11,16

Sucre  � 10,50

Nariño  � 7,54

Chocó  � 5,91

Meta  � 5,30

Bogotá, D.C.  � 3,89

Atlántico  � 3,77

Bolívar  � 3,52

Fuente: Invías, cálculos propios.

Nota: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información 

de vías primarias pavimentadas de Cundinamarca.

Fuente: Ministerio de Transporte, Departamento Administrativo  

Nacional de Estadística, Cálculos propios.

Nota 1: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información de vías  

secundarias pavimentadas de Cundinamarca. Dado que la  

población es diferente, el indicador varía entre ellos.

Nota 2: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria 

varía entre departamentos, se encuentra entre 2008 y 2014.
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INf-2-5

red vial secundaria por área 

Kilómetros de vías secundarias pavimentadas del 

departamento por cada 100 kilométros de superficie (2015). 

INf-2-6

porcentaje de red secundaria pavimentada 

Kilometros de vías secundarias pavimentadas sobre el total 

de vías secundarias (2008-2014).

Departamento� Indicador

Quindío  � 14,47

Caldas  � 6,27

Risaralda  � 3,88

Valle del Cauca  � 3,71

Boyacá  � 3,10

Tolima  � 3,02

Atlántico  � 2,74

Antioquia  � 2,47

Huila  � 2,42

Santander  � 1,72

Norte de Santander  � 1,51

Bogotá, D.C.  � 1,36

Cundinamarca  � 1,36

La Guajira  � 1,16

Casanare  � 0,97

Córdoba  � 0,82

Sucre  � 0,82

Cauca  � 0,70

Cesar  � 0,69

Magdalena  � 0,61

Nariño  � 0,40

Putumayo  � 0,36

Bolívar  � 0,28

Caquetá  � 0,13

Chocó  � 0,06

Meta  � 0,06

Departamento� Indicador

Quindío  � 77,34%

Valle del Cauca  � 62,91%

Bolívar  � 59,20%

Tolima  � 43,21%

Casanare  � 41,34%

Córdoba  � 35,70%

Cesar  � 32,67%

Putumayo  � 31,56%

Antioquia  � 31,48%

Huila  � 28,89%

Atlántico  � 27,20%

Caldas  � 26,53%

Chocó  � 23,93%

Norte de Santander  � 23,91%

Santander  � 21,54%

La Guajira  � 19,30%

Sucre  � 18,64%

Boyacá  � 17,09%

Caquetá  � 16,64%

Risaralda  � 16,32%

Magdalena  � 12,40%

Bogotá, D.C.  � 11,55%

Cundinamarca  � 11,55%

Cauca  � 11,39%

Nariño  � 9,72%

Meta  � 3,86%

Fuente: Ministerio de Transporte.

Nota 1: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información de vías  secundarias 

pavimentadas y el área de Cundinamarca.

Nota 2: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria varía entre 

departamentos,se encuentra entre 2008 y 2014.

Fuente: Ministerio de Transporte.

Nota 1: En esta variable, a Bogotá se le imputó la información de vías secundarias 

pavimentadas de Cundinamarca.

Nota 2: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria varía entre  

departamentos, se encuentra entre 2008 y 2014.
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INf-2-7

costo de transporte terrestre a puertos 

Costo total de transporte terrestre a puertos por 

departamento, ponderado por el uso del puerto en términos 

de toneladas exportadas por determinado puerto (2015), 

(dólares por tonelada).

INf-2-8

costo de transporte terrestre  
a mercado interno 
 
Costo de transporte por departamento a las 

ciudades capitales, ponderado por su población 

(2015), (dólares por tonelada).

Departamento� Indicador

Bolívar  �  5,02 

Magdalena  �  5,52 

La Guajira  �  9,57 

Atlántico  �  16,75 

Sucre  �  18,78 

Cesar  �  28,86 

Valle del Cauca  �  29,23 

Córdoba  �  31,95 

Cauca  �  39,96 

Risaralda  �  41,46 

Quindío  �  49,94 

Nariño  �  52,32 

Santander  �  61,61 

Caldas  �  62,01 

Tolima  �  67,07 

Norte de Santander  �  69,36 

Antioquia  �  69,66 

Huila  �  82,59 

Cundinamarca  �  82,67 

Bogotá, D.C.  �  83,72 

Boyacá  �  106,40 

Chocó  �  115,23 

Meta  �  118,98 

Casanare  �  124,57 

Caquetá  �  159,91 

Putumayo  �  174,96 

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  �  41,95 

Cundinamarca  �  41,95 

Tolima  �  45,35 

Caldas  �  47,23 

Risaralda  �  48,32 

Quindío  �  49,24 

Antioquia  �  50,53 

Huila  �  56,70 

Santander  �  58,58 

Valle del Cauca  �  59,44 

Meta  �  59,95 

Boyacá  �  61,61 

Cauca  �  72,37 

Chocó  � 76,00 

Córdoba  �  77,15 

Norte de Santander  �  80,07 

Casanare  �  80,38 

Sucre  �  80,52 

Caquetá  �  83,03 

Bolívar  �  85,34 

Atlántico  �  87,51 

Magdalena  �  87,92 

Putumayo  �  90,14 

Cesar  �  92,65 

La Guajira  �  116,38 

Nariño  �  139,17 

Fuente: SICETAC, Departamento Administrativo Nacional de Estadísticas, cálculos propios.

Nota 1: Para el departamento de Chocó se tomó la información de Roda y Perdomo 

(2011) y se actualizó con base en el índice de costos de transporte. 

Nota 2: El ponderador de toneladas exportadas por cada 

puerto se calculó con información 2014.

Fuente: SICETAC, Departamento Administrativo Nacional de Estadísticas, cálculos propios.

Nota: Para el departamento de Chocó se tomó la información de Roda y Perdomo 

(2011) y se actualizó con base en el índice de costos de transporte.
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INf-2-9

pasajeros movilizados vía aérea 

Número de pasajeros a bordo en tráfico aéreo en los 

aeropuertos de cada departamento. Incluye vuelos 

regulares y no regulares (2015).

INf-2-10

población potencialmente conectada 
por vía aérea 
 
Sumatoria de los promedios geométricos entre las poblaciones 

de cada uno de los trayectos (vuelos directos), que tienen 

como origen los aeropuertos de cada departamento. 

Incluye vuelos regulares y no regulares (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 14.959.387

Antioquia  � 4.120.365

Valle del Cauca  � 2.577.368

Bolívar  � 1.942.115

Atlántico  � 1.381.260

Santander  � 1.014.061

Risaralda  � 768.720

Magdalena  � 731.932

Norte de Santander  � 591.173

Córdoba  � 449.817

Quindío  � 244.937

Chocó  � 237.999

Casanare  � 235.394

Nariño  � 211.045

Cesar  � 197.561

Meta  � 181.336

Huila  � 168.967

La Guajira  � 118.021

Caldas  � 106.593

Cauca  � 87.925

Tolima  � 81.928

Caquetá  � 46.484

Putumayo  � 45.471

Sucre  � 35.650

Boyacá  � 3.765

Cundinamarca  � 1.317

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  �  
274.053.271 

Valle del Cauca  �  53.590.638 

Antioquia  �  44.581.040 

Bolívar  �  32.584.682 

Atlántico  �  32.518.355 

Santander  �  15.568.861 

Meta  �  13.660.943 

Risaralda  �  11.493.225 

Norte de Santander  �  11.254.394 

Córdoba  �  9.378.235 

Magdalena  �  8.846.381 

Tolima  �  8.838.181 

Cesar  �  8.520.242 

Huila  �  8.178.455 

Cundinamarca  �  7.211.026 

Quindío  �  6.244.143 

Nariño  �  5.687.629 

Casanare  �  4.878.708 

Caquetá  �  4.702.031 

Caldas  �  4.645.856 

La Guajira  �  4.493.517 

Chocó  �  4.278.191 

Cauca  �  3.644.588 

Sucre  �  3.049.507 

Putumayo  �  1.922.594 

Boyacá  �  1.714.153 

Fuente: Aeronaútica Civil, cálculos propios. Fuente: Aeronaútica Civil, cálculos propios.
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INF-3-1

penetración de internet banda ancha fijo 

Porcentaje de la población con suscripción a internet fijo 

banda ancha (2015).

INF-3-2

ancho de banda de internet 

Promedio ponderado de la cantidad de información 

o de datos que se puede descargar a través de una 

conexión de red por unidad de tiempo (2015), (kbps).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 20,39%

Antioquia  � 14,66%

Risaralda  � 14,57%

Santander  � 14,17%

Quindío  � 13,67%

Valle del Cauca  � 13,04%

Atlántico  � 11,19%

Cundinamarca  � 10,75%

Caldas  � 10,52%

Meta  � 9,83%

Tolima  � 9,71%

Norte de Santander  � 9,07%

Casanare  � 7,64%

Bolívar  � 7,51%

Huila  � 7,33%

Boyacá  � 6,68%

Cesar  � 6,10%

Magdalena  � 5,43%

Sucre  � 4,70%

Nariño  � 4,43%

Cauca  � 4,03%

Córdoba  � 3,88%

Caquetá  � 3,50%

Chocó  � 3,05%

La Guajira  � 2,77%

Putumayo  � 2,24%

Departamento� Indicador

Bolívar  �  30.437,1 

Bogotá, D.C.  �  14.785,2 

Antioquia  �  5.117,4 

Valle del Cauca  �  4.501,0 

Risaralda  �  4.495,9 

Caldas  �  4.085,5 

Santander  �  4.051,7 

Quindío  �  3.872,6 

Atlántico  �  3.854,7 

Cundinamarca  �  3.833,5 

Meta  �  3.680,9 

Magdalena  �  3.666,1 

Casanare  �  3.602,2 

Cauca  �  3.600,3 

Caquetá  �  3.587,6 

Norte de Santander  �  3.445,5 

Boyacá  �  3.387,0 

Nariño  �  3.347,7 

Tolima  �  3.247,6 

Cesar  �  3.157,3 

Huila  �  3.054,1 

Córdoba  �  2.855,0 

Sucre  �  2.709,6 

La Guajira  �  2.430,1 

Chocó  �  1.922,1 

Putumayo  �  1.897,0 

Fuente: Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. Fuente: Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, cálculos propios.
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TAM-1-1

tamaño del mercado interno 

El indicador tamaño del mercado interno es obtenido a partir 

del logaritmo de la suma del PIB y las importaciones (CIF) 

menos las exportaciones de cada departamento (2014).

TAM-2-1

tamaño del mercado externo 

El indicador tamaño del mercado externo es obtenido 

a partir del logaritmo de las exportaciones de cada 

departamento (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 25,54

Antioquia  � 24,71

Valle del Cauca  � 24,38

Santander  � 24,13

Cundinamarca  � 23,86

Bolívar  � 23,60

Atlántico  � 23,55

Meta  � 23,45

Boyacá  � 23,11

Tolima  � 22,81

Huila  � 22,61

Norte de Santander  � 22,54

Cauca  � 22,53

Nariño  � 22,50

Córdoba  � 22,50

Casanare  � 22,42

Risaralda  � 22,39

Caldas  � 22,36

Magdalena  � 22,22

Sucre  � 21,85

Cesar  � 21,84

Quindío  � 21,69

La Guajira  � 21,45

Putumayo  � 21,34

Caquetá  � 21,29

Chocó  � 21,09

Departamento� Indicador

Antioquia  � 22,19

Bogotá, D.C.  � 21,72

Cesar  � 21,45

La Guajira  � 21,42

Valle del Cauca  � 21,32

Cundinamarca  � 21,11

Atlántico  � 21,05

Bolívar  � 21,02

Caldas  � 20,34

Risaralda  � 20,20

Magdalena  � 20,08

Córdoba  � 19,94

Huila  � 19,94

Cauca  � 19,60

Quindío  � 19,56

Boyacá  � 19,54

Santander  � 19,24

Norte de Santander  � 19,08

Tolima  � 18,87

Nariño  � 18,03

Sucre  � 16,61

Meta  � 14,43

Chocó  � 13,59

Caquetá  � 12,69

Putumayo  � 12,44

Casanare  � 11,25

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.
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EDU-1-1

cobertura neta en preescolar 

Porcentaje de estudiantes en edad de preescolar matriculados 

en este nivel educativo (2015).

edu-1-2

cobertura neta en educación primaria

 

Porcentaje de estudiantes en edad de primaria 

matriculados en este nivel educativo (2015).

Departamento� Indicador

Casanare  � 70,61%

Sucre  � 67,38%

Magdalena  � 64,05%

Boyacá  � 63,02%

Cesar  � 61,65%

Antioquia  � 61,07%

Santander  � 59,90%

Meta  � 59,32%

Bogotá, D.C.  � 59,17%

Bolívar  � 58,50%

Norte de Santander  � 58,03%

Huila  � 58,00%

Cundinamarca  � 55,93%

Risaralda  � 54,05%

Atlántico  � 53,52%

Córdoba  � 52,58%

Caldas  � 52,47%

Chocó  � 51,99%

Tolima  � 51,39%

Valle del Cauca  � 50,96%

La Guajira  � 47,17%

Quindío  � 44,92%

Cauca  � 44,70%

Caquetá  � 43,87%

Nariño  � 39,88%

Putumayo  � 35,59%

Departamento� Indicador

Casanare  � 100,0%

Sucre  � 95,00%

Santander  � 94,34%

Cesar  � 92,76%

Meta  � 90,32%

Norte de Santander  � 89,27%

Antioquia  � 89,02%

Huila  � 87,77%

Córdoba  � 87,47%

Bolívar  � 87,33%

Magdalena  � 87,30%

Cundinamarca  � 86,83%

Cauca  � 84,42%

Risaralda  � 83,32%

Tolima  � 83,09%

Valle del Cauca  � 82,63%

Chocó  � 82,20%

Atlántico  � 82,12%

Boyacá  � 80,65%

Bogotá, D.C.  � 78,94%

Putumayo  � 75,52%

Caldas  � 74,53%

Quindío  � 74,18%

Caquetá  � 72,82%

La Guajira  � 71,58%

Nariño  � 71,43%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional. Fuente: Ministerio de Educación Nacional.



119

notas técnicas, fuentes y referencias
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

edu-1-3

cobertura neta en educación secundaria

 

Porcentaje de estudiantes en edad de secundaria 

matriculados en este nivel educativo (2015).

edu-1-4

cobertura neta en educación media

 

Porcentaje de estudiantes en edad de educación media 

matriculados en este nivel educativo (2015).

Departamento� Indicador

Casanare  � 83,12%

Santander  � 82,45%

Cundinamarca  � 80,91%

Risaralda  � 76,60%

Meta  � 76,35%

Quindío  � 76,01%

Bogotá, D.C.  � 74,89%

Huila  � 74,81%

Atlántico  � 74,28%

Boyacá  � 74,22%

Antioquia  � 74,17%

Cesar  � 73,88%

Sucre  � 73,13%

Córdoba  � 72,18%

Tolima  � 71,52%

Bolívar  � 71,05%

Valle del Cauca  � 69,59%

Caldas  � 69,24%

Magdalena  � 69,06%

Norte de Santander  � 68,70%

Putumayo  � 63,09%

Cauca  � 63,04%

Nariño  � 56,46%

Caquetá  � 54,52%

Chocó  � 47,30%

La Guajira  � 44,62%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 50,61%

Cundinamarca  � 50,50%

Boyacá  � 48,61%

Quindío  � 48,03%

Santander  � 47,84%

Casanare  � 46,95%

Atlántico  � 45,61%

Caldas  � 43,55%

Risaralda  � 43,22%

Antioquia  � 42,61%

Tolima  � 42,41%

Meta  � 42,26%

Sucre  � 42,25%

Huila  � 40,15%

Valle del Cauca  � 39,64%

Bolívar  � 39,34%

Córdoba  � 38,97%

Cesar  � 38,63%

Norte de Santander  � 36,24%

Magdalena  � 35,65%

Cauca  � 31,28%

Nariño  � 29,95%

Putumayo  � 29,54%

Caquetá  � 23,63%

Chocó  � 20,35%

La Guajira  �  19,80%

Fuente:  Ministerio de Educación Nacional. Fuente: Ministerio de Educación Nacional.
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EDU-1-5

deserción escolar en educación básica y media 

Proporción de estudiantes que abandonan el sistema 

escolar antes de que finalice el año lectivo, como 

porcentaje de los alumnos matriculados (2015).

edu-2-1

puntaje pruebas saber 11 (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) 
 
Promedio departamental en las pruebas Saber 11 en 

lectura crítica, matemáticas y ciencias naturales (2015), 

(valor entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Nariño  � 1,23%

Atlántico  � 1,39%

Cauca  � 2,17%

Boyacá  � 2,22%

Córdoba  � 2,26%

La Guajira  � 2,29%

Sucre  � 2,65%

Norte de Santander  � 2,66%

Valle del Cauca  � 2,78%

Bolívar  � 3,01%

Santander  � 3,17%

Cundinamarca  � 3,27%

Meta  � 3,30%

Magdalena  � 3,54%

Bogotá, D.C.  � 3,63%

Caldas  � 3,67%

Tolima  � 3,71%

Casanare  � 3,75%

Antioquia  � 3,82%

Cesar  � 4,38%

Chocó  � 4,78%

Caquetá  � 4,87%

Risaralda  � 5,05%

Huila  � 5,17%

Putumayo  � 5,26%

Quindío  � 5,90%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 53,95

Boyacá  � 52,29

Santander  � 52,11

Cundinamarca  � 51,57

Risaralda  � 50,91

Norte de Santander  � 50,78

Meta  � 50,45

Nariño  � 50,33

Valle del Cauca  � 50,32

Huila  � 50,28

Quindío  � 50,17

Caldas  � 50,15

Casanare  � 49,94

Antioquia  � 49,40

Atlántico  � 49,20

Tolima  � 48,83

Putumayo  � 48,01

Cesar  � 47,97

Córdoba  � 47,75

Caquetá  � 47,66

Sucre  � 47,54

Cauca  � 46,70

Bolívar  � 46,59

La Guajira  � 45,58

Magdalena  � 45,28

Chocó  � 42,82

Fuente: Ministerio de Educación Nacional. Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.
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edu-2-2

puntaje pruebas saber 5 (lenguaje,  
matemáticas y ciencias) 
 
Promedio departamental en las pruebas Saber 5 en 

lenguaje, matemáticas y ciencias (2015), (valor 

entre 100 y 500, donde 500 es el mejor puntaje).

edu-2-3

puntaje pruebas saber 11 (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) para colegios oficiales

Promedio departamental en las pruebas Saber 11 en lectura 

crítica, matemáticas y ciencias naturales en colegios 

oficiales (2015), (valor entre 0 y 100, donde 100 es  

el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 335,33

Santander  � 325,67

Boyacá  � 325,33

Cundinamarca  � 324,67

Risaralda  � 314,33

Caldas  � 311,00

Norte de Santander  � 310,67

Quindío  � 310,00

Huila  � 308,67

Meta  � 307,33

Valle del Cauca  � 304,67

Casanare  � 303,67

Nariño  � 302,00

Tolima  � 301,67

Antioquia  � 296,67

Atlántico  � 295,33

Cauca  � 292,67

Putumayo  � 291,67

Cesar  � 287,33

Caquetá  � 285,33

Magdalena  � 272,00

Sucre  � 269,67

Bolívar  � 269,00

Córdoba  � 268,00

La Guajira  � 260,33

Chocó  � 254,33

Departamento� Indicador

Santander  � 51,99

Bogotá, D.C.  � 51,52

Boyacá  � 51,41

Norte de Santander  � 51,06

Meta  � 50,74

Risaralda  � 50,11

Huila  � 50,09

Cundinamarca  � 50,08

Nariño  � 49,96

Casanare  � 49,71

Caldas  � 49,20

Quindío  � 49,18

Valle del Cauca  � 49,09

Antioquia  � 48,95

Tolima  � 48,44

Putumayo  � 48,29

Caquetá  � 47,93

Atlántico  � 47,90

Cesar  � 47,58

Córdoba  � 47,08

Sucre  � 47,01

Cauca  � 46,49

Bolívar  � 44,95

La Guajira  � 44,73

Magdalena  � 44,33

Chocó  � 42,91

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.

Nota: Para la prueba de ciencias se tomaron los resultados del año 

2014, dado que en el año 2015 no se realizó esta prueba. Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.
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EDU-2-4 

espacio en aulas educativas de 
establecimientos oficiales 
 
Relación entre el espacio-aula (m2) disponible en los 

establecimientos educativos oficiales y la matrícula 

oficial de cada departamento (2014), (m2 por persona 

matriculada en establecimientos oficiales).

EDU-2-5 

calidad de los docentes de colegios oficiales 

Número de profesores escalafonados en cada 

departamento por cada 1.000 personas matriculadas 

en establecimientos educativos oficiales (2014). 

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 2,33

Nariño  � 1,77

Huila  � 1,72

Casanare  � 1,71

Cundinamarca  � 1,69

Boyacá  � 1,59

Caquetá  � 1,51

Valle del Cauca  � 1,43

Quindío  � 1,43

Santander  � 1,31

Cauca  � 1,30

Tolima  � 1,29

Sucre  � 1,08

Chocó  � 1,07

Meta  � 1,07

Putumayo  � 1,06

Caldas  � 1,06

Córdoba  � 1,05

Antioquia  � 0,98

La Guajira  � 0,97

Norte de Santander  � 0,94

Cesar  � 0,88

Bolívar  � 0,77

Atlántico  � 0,54

Risaralda  � 0,54

Magdalena  � 0,34

Departamento� Indicador

Nariño  �  27,82 

Sucre  �  26,50 

Norte de Santander  �  25,77 

Caldas  �  25,24 

Putumayo  �  25,16 

Tolima  �  24,15 

Boyacá  �  24,06

Santander  �  23,35 

Atlántico  �  22,18 

Cauca  �  22,15 

Chocó  �  21,73 

Magdalena  �  21,64 

Bolívar  �  21,17 

Córdoba  �  20,40 

Huila  �  20,19 

Risaralda  �  19,85 

Quindío  �  19,74 

Bogotá, D.C.  �  19,40 

Cesar  �  18,88 

Caquetá  �  18,83 

Casanare  �  17,75 

Cundinamarca  �  16,56 

Meta  �  15,67 

Valle del Cauca  �  15,33 

La Guajira  �  14,03 

Antioquia  �  13,91 

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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EDU-2-6

relación estudiantes-docentes 

Número de estudiantes matriculados por cada 

profesor en el departamento (2015).

EDU-2-7

inversión en calidad de la educación  
básica y media 
 
Inversión per cápita en calidad (de alcaldías de los 

municipios y gobernación del departamento) en cada 

departamento, incluye variables como capacitación 

a docentes, mantenimiento de infraestructura 

educativa, entre otros (2015), (miles de pesos).

Departamento� Indicador

Putumayo  � 21,23

Caquetá  � 23,80

Caldas  � 24,17

Nariño  � 24,73

Cauca  � 24,96

Boyacá  � 25,53

Chocó  � 25,60

Sucre  � 26,15

Casanare  � 26,36

Tolima  � 26,47

Córdoba  � 27,58

Quindío  � 27,73

Huila  � 27,91

Santander  � 28,70

Risaralda  � 29,51

Magdalena  � 30,66

Norte de Santander  � 31,61

Bolívar  � 32,30

Meta  � 32,79

Cesar  � 33,00

Cundinamarca  � 33,36

Antioquia  � 35,13

Atlántico  � 38,02

Bogotá, D.C.  � 39,87

Valle del Cauca  � 40,97

La Guajira  � 41,77

Departamento� Indicador

Casanare  � 727,22

Bogotá, D.C.  � 647,66

Antioquia  � 609,81

Huila  � 596,45

Boyacá  � 563,44

Cesar  � 527,66

Meta  � 438,59

Santander  � 425,52

Putumayo  � 398,56

Cundinamarca  � 359,76

Sucre  � 341,72

Córdoba  � 331,48

Atlántico  � 313,11

Caldas  � 284,69

La Guajira  � 281,84

Tolima  � 276,58

Magdalena  � 274,33

Risaralda  � 267,49

Bolívar  � 262,93

Nariño  � 240,77

Cauca  � 225,91

Valle del Cauca  � 222,32

Quindío  � 216,55

Norte de Santander  � 203,58

Chocó  � 184,02

Caquetá  � 145,09

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.



124

ín
di

ce
 d

ep
ar

ta
m

en
ta

l 
de

 c
om

pe
ti

ti
vi

da
d 

20
16

co
ns

ej
o 

pr
iv

ad
o 

de
 c

om
pe

ti
ti

vi
da

d 
&

 c
ep

ec
-u

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 r

os
ar

io

sal-1-1

cobertura de aseguramiento en salud 

Afiliados a los regímenes del sistema de seguridad social en 

salud como porcentaje de la población departamental (2015).

sal-1-2

camas hospitalarias totales 

Número de camas de hospitalización en el departamento 

por cada 100.000 habitantes (junio 2016).

Departamento� Indicador

Casanare  � 100,00%

Cesar  � 100,00%

Magdalena  � 100,00%

Sucre  � 100,00%

Atlántico  � 98,83%

Norte de Santander  � 98,45%

Bolívar  � 97,47%

Santander  � 96,70%

Córdoba  � 96,38%

Risaralda  � 95,15%

Huila  � 92,78%

Bogotá, D.C.  � 92,49%

Antioquia  � 92,45%

Meta  � 91,64%

Valle del Cauca  � 91,54%

Cauca  � 89,56%

Caldas  � 88,77%

La Guajira  � 88,07%

Boyacá  � 87,23%

Quindío  � 87,02%

Tolima  � 86,67%

Putumayo  � 86,10%

Chocó  � 85,45%

Nariño  � 80,43%

Caquetá  � 77,88%

Cundinamarca  � 77,25%

Departamento� Indicador

Sucre  � 279,21

Cauca  � 237,42

Risaralda  � 234,76

Putumayo  � 210,55

La Guajira  � 208,34

Boyacá  � 202,13

Santander  � 197,00

Atlántico  � 177,98

Cesar  � 172,87

Magdalena  � 169,95

Bogotá, D.C.  � 166,64

Quindío  � 165,06

Valle del Cauca  � 162,83

Nariño  � 157,27

Antioquia  � 154,68

Chocó  � 147,45

Tolima  � 138,86

Meta  � 137,89

Caldas  � 137,65

Cundinamarca  � 130,57

Caquetá  � 126,82

Huila  � 118,42

Bolívar  � 116,58

Norte de Santander  � 110,72

Córdoba  � 94,51

Casanare  � 91,89

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. 

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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sal-1-3

camas de servicios especializados

 

Número de camas de servicios especializados (obstetricia,  

psiquiatría, etc.) en el departamento por cada 100.000  

habitantes (junio 2016).

sal-1-4

cobertura de vacunación de triple viral 

Total de vacunas de triple viral suministradas en relación con 

la población objetivo (hasta 1 año) (2015), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Sucre  � 141,76

Atlántico  � 127,49

Cesar  � 96,81

Magdalena  � 83,38

Santander  � 82,38

Quindío  � 80,74

Meta  � 76,45

Bolívar  � 75,97

Bogotá, D.C.  � 72,38

Córdoba  � 69,64

Caldas  � 69,40

Nariño  � 65,41

Valle del Cauca  � 61,60

Chocó  � 55,05

Norte de Santander  � 54,18

Antioquia  � 51,88

Tolima  � 50,98

Risaralda  � 50,98

Caquetá  � 49,81

Putumayo  � 46,06

La Guajira  � 44,55

Huila  � 44,23

Cauca  � 43,18

Boyacá  � 39,51

Casanare  � 37,22

Cundinamarca  � 29,25

Departamento� Indicador

Atlántico  � 98,42%

Bogotá, D.C.  � 97,95%

Cundinamarca  � 97,50%

Antioquia  � 96,74%

Cesar  � 95,78%

Magdalena  � 95,19%

Valle del Cauca  � 95,09%

Santander  � 95,03%

Caldas  � 94,98%

Nariño  � 94,51%

Risaralda  � 94,39%

Norte de Santander  � 93,46%

Boyacá  � 93,45%

Casanare  � 93,29%

Quindío  � 93,24%

Tolima  � 92,40%

Cauca  � 91,70%

Chocó  � 91,67%

Huila  � 91,65%

Bolívar  � 91,14%

Sucre  � 90,15%

Córdoba  � 86,99%

La Guajira  � 86,98%

Putumayo  � 86,41%

Meta  � 86,04%

Caquetá  � 77,00%

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social.
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SAL-2-1

mortalidad infantil 

Número de defunciones durante el primer año de vida 

por cada 1.000 nacimientos vivos registrados (2013).

SAL-2-2

mortalidad por anemia 

Mortalidad por anemia por cada 100.000 niños menores 

de cinco años (2015).

Departamento� Indicador

Quindío  � 11,81

Bogotá, D.C.  � 12,10

Valle del Cauca  � 12,18

Caldas  � 12,79

Norte de Santander  � 12,80

Risaralda  � 13,33

Cundinamarca  � 13,49

Santander  � 14,02

Antioquia  � 14,57

Boyacá  � 15,40

Atlántico  � 16,44

Huila  � 17,46

Magdalena  � 18,34

Tolima  � 18,48

Cesar  � 19,43

Putumayo  � 19,51

Caquetá  � 20,84

Cauca  � 21,05

Bolívar  � 21,24

Nariño  � 22,82

Sucre  � 23,07

Córdoba  � 24,35

Meta  � 24,94

Casanare  � 26,02

La Guajira  � 31,49

Chocó  � 42,79

Departamento� Indicador

Caldas  � 0,00

Casanare  � 0,00

Quindío  � 0,00

Bogotá, D.C.  � 0,17

Boyacá  � 0,93

Cundinamarca  � 1,64

Huila  � 1,75

Santander  � 1,82

Atlántico  � 1,86

Antioquia  � 2,24

Cauca  � 2,99

Norte de Santander  � 3,16

Nariño  � 3,63

Tolima  � 3,94

Risaralda  � 3,95

Sucre  � 4,73

Valle del Cauca  � 5,48

Meta  � 6,33

Bolívar  � 6,77

Caquetá  � 9,17

Córdoba  � 9,84

Putumayo  � 12,58

Magdalena  � 13,72

Cesar  � 26,22

La Guajira  � 30,85

Chocó  � 32,04

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística. Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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SAL-2-3

inversión pública en protección  
integral a primera infancia 
 
Inversión per cápita en población de 0 a 5 años en el 

regimen subsidiado (de alcaldías de los municipios y 

gobernación del departamento), destinada a la protección 

integral de la primera infancia. Incluye variables como 

programa de atención a la primera infancia, inversión en 

infraestructura, entre otros (2015), (miles de pesos).

SAL-3-1

inversión en salud pública 

Inversión per cápita en salud pública (de alcaldías de los 

municipios y gobernación del departamento). Incluye 

variables como salud infantil, salud mental, enfermedades 

transmisibles, entre otros (2015), (miles de pesos).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 4.315,73

Antioquia  � 1.997,52

Atlántico  � 899,67

Cundinamarca  � 610,10

Casanare  � 390,87

Bolívar  � 335,53

Tolima  � 271,07

Boyacá  � 256,46

Valle del Cauca  � 252,27

Cesar  � 246,14

La Guajira  � 218,30

Putumayo  � 208,26

Sucre  � 207,85

Risaralda  � 202,00

Magdalena  � 200,19

Nariño  � 183,33

Meta  � 180,53

Córdoba  � 157,25

Santander  � 155,09

Chocó  � 147,16

Huila  � 136,42

Caldas  � 130,21

Cauca  � 130,02

Norte de Santander  � 99,50

Caquetá  � 91,89

Quindío  � 81,60

Departamento� Indicador

Casanare  �  94,41 

Bogotá, D.C.  �  49,71 

Caquetá  �  40,57 

Cauca  �  39,69 

Putumayo  �  36,77 

Cesar  �  36,72 

Meta  �  35,15 

Bolívar  �  32,58 

Antioquia  �  31,04 

Chocó  �  29,97 

La Guajira  �  29,94 

Córdoba  �  23,84 

Valle del Cauca  �  22,88 

Quindío  �  22,62 

Cundinamarca  �  22,54 

Huila  �  22,19 

Risaralda  �  21,64 

Santander  �  21,60 

Sucre  �  21,36 

Magdalena  �  21,03 

Norte de Santander  �  20,98 

Boyacá  �  20,93 

Nariño  �  19,82 

Caldas  �  18,83 

Tolima  �  18,42 

Atlántico  �  17,21 

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, Fosyga, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.
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sal-3-3

esperanza de vida al nacer

 

Estimación de la esperanza de vida al nacer 

(2015-2020), (años).

sal-3-2

mortalidad materna 

Muertes maternas por cada 100.000 nacimientos (2015). 

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 78,87

Valle del Cauca  � 76,67

Antioquia  � 76,25

Magdalena  � 76,25

Boyacá  � 76,18

Santander  � 76,07

Atlántico  � 75,85

Risaralda  � 75,67

Quindío  � 75,58

Caldas  � 75,56

Cundinamarca  � 74,8

La Guajira  � 74,71

Sucre  � 74,53

Cesar  � 74,47

Bolívar  � 74,44

Tolima  � 74,21

Córdoba  � 74,14

Huila  � 73,84

Nariño  � 73,51

Norte de Santander  � 73,32

Putumayo  � 72,95

Cauca  � 72,8

Meta  � 72,42

Casanare  � 70,78

Chocó  � 70,64

Caquetá  � 70,52

Departamento� Indicador

Quindío  � 33,47

Boyacá  � 39,16

Santander  � 42,30

Bogotá, D.C.  � 46,71

Risaralda  � 55,10

Cundinamarca  � 55,74

Huila  � 56,38

Casanare  � 57,85

Cesar  � 58,38

Antioquia  � 59,49

Magdalena  � 63,84

Meta  � 69,50

Bolívar  � 71,53

Valle del Cauca  � 71,59

Atlántico  � 72,00

Nariño  � 72,30

Norte de Santander  � 74,74

Córdoba  � 76,96

Caldas  � 82,35

Sucre  � 83,48

Tolima  � 87,83

Cauca  � 88,29

Putumayo  � 135,29

Caquetá  � 138,12

La Guajira  � 165,01

Chocó  � 171,47

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística.Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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AMB-1-2

proporción de superficie cubierta por bosque 

Porcentaje de bosque natural que cubre 

la superficie del territorio (2015). 

AMB-1-1 

tasa de deforestación 

Variación anualizada de la superficie cubierta 

por bosque natural (2014), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Chocó  � 82,72%

Caquetá  � 73,67%

Putumayo  � 67,87%

Nariño  � 48,78%

Norte de Santander  � 43,67%

Cauca  � 39,33%

Meta  � 36,09%

Antioquia  � 35,58%

Valle del Cauca  � 35,29%

Risaralda  � 31,58%

Santander  � 27,66%

Quindío  � 26,42%

Bolívar  � 25,39%

Boyacá  � 21,46%

Huila  � 21,05%

Caldas  � 19,16%

Tolima  � 17,64%

Córdoba  � 15,22%

Magdalena  � 14,65%

Cundinamarca  � 13,56%

Casanare  � 12,79%

Cesar  � 8,72%

La Guajira  � 8,51%

Bogotá, D.C.  � 5,97%

Sucre  � 2,60%

Atlántico  � 1,43%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 0,00%

Cundinamarca  � -0,06%

Tolima  � -0,07%

Huila  � -0,09%

Quindío  � -0,10%

Boyacá  � -0,10%

Valle del Cauca  � -0,14%

Cauca  � -0,15%

Nariño  � -0,26%

Chocó  � -0,27%

Risaralda  � -0,32%

La Guajira  � -0,37%

Cesar  � -0,39%

Magdalena  � -0,42%

Meta  � -0,44%

Caquetá  � -0,45%

Santander  � -0,49%

Caldas  � -0,58%

Casanare  � -0,60%

Putumayo  � -0,66%

Córdoba  � -0,72%

Bolívar  � -0,73%

Norte de Santander  � -0,87%

Antioquia  � -0,93%

Atlántico  � -1,13%

Sucre  � -1,54%

Fuente: Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales -IDEAM.Fuente: Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales -IDEAM. 
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AMB-2-1

empresas certificadas iso14001 

Total de empresas con la certificación ambiental ISO 14001 

por cada 100.000 sociedades empresariales (agosto 2016).

Departamento� Indicador

Casanare  � 139,47

Santander  � 77,25

Putumayo  � 59,88

Huila  � 59,12

Meta  � 50,41

Cundinamarca  � 49,87

Boyacá  � 43,12

Norte de Santander  � 30,62

Bolívar  � 23,96

Caquetá  � 22,59

Antioquia  � 16,43

Cauca  � 16,19

Bogotá, D.C.  � 15,15

Caldas  � 13,66

Córdoba  � 13,01

Sucre  � 11,59

Valle del Cauca  � 10,53

Atlántico  � 10,21

Cesar  � 8,31

Magdalena  � 7,66

Risaralda  � 7,43

Nariño  � 6,57

Chocó  � 3,76

Quindío  � 3,05

Tolima  � 2,61

La Guajira  � 1,65

Fuente: Centro de Investigación y Desarrollo Tecnológico (CIDET), International  

Certification and Training (ICT), Laboratorio COTECNA e ICONTEC, TÜV Rheinland,  

Consejo Colombiano de Seguridad, APPLUS, Future Builders, Bureau Veritas, SGS.

Nota: En relación al IDC 2015, se incrementó el número de certificadoras 

que reportan información.

AMB-1-3 

proporción de áreas protegidas 

Porcentaje de las áreas protegidas con respecto al área 

territorial total (2015).

Departamento� Indicador

Quindío  � 61,14%

Risaralda  � 60,92%

Huila  � 59,68%

Caquetá  � 38,22%

Bogotá, D.C.  � 37,18%

Boyacá  � 35,74%

Valle del Cauca  � 32,61%

Córdoba  � 31,55%

Santander  � 29,30%

Cauca  � 29,26%

Putumayo  � 28,01%

Norte de Santander  � 27,96%

La Guajira  � 25,73%

Cesar  � 24,80%

Magdalena  � 24,65%

Cundinamarca  � 21,88%

Antioquia  � 19,47%

Tolima  � 18,48%

Caldas  � 17,81%

Meta  � 17,39%

Sucre  � 14,99%

Bolívar  � 13,09%

Casanare  � 8,73%

Chocó  � 8,72%

Nariño  � 7,38%

Atlántico  � 0,89%

Fuente: Registro Único Nacional de Áreas Protegidas (RUNAP)  

de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales  

de Colombia, Instituto Geográfico Agustin Codazzi.
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AMB-3-1

tasa de afectación de desastres naturales

 

Población afectada por desastres naturales por cada 

100.000 habitantes (2014).

AMB-2-2

disposición adecuada de residuos sólidos 

Tonelas de residuos sólidos dispuestas correctamente sobre 

el total de toneladas de residuos sólidos (2014) (porcentaje).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  �  19,51 

Huila  �  92,57 

Meta  �  182,97 

Cundinamarca  �  232,79 

Antioquia  �  261,14 

Caldas  �  266,50 

Atlántico  �  272,26 

La Guajira  �  275,42 

Valle del Cauca  �  306,78 

Tolima  �  321,81 

Magdalena  �  560,16 

Risaralda  �  571,35 

Nariño  �  646,82 

Boyacá  �  873,70 

Sucre  �  877,26 

Córdoba  �  904,05 

Cesar  �  932,07 

Santander  �  960,66 

Quindío  �  1.053,05 

Caquetá  �  1.271,04 

Bolívar  �  1.526,35 

Norte de Santander  �  2.202,26 

Putumayo  �  5.847,27 

Casanare  �  6.325,76 

Cauca  �  10.845,08 

Chocó  �  14.038,39 

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 100,00%

Caldas  � 100,00%

Cesar  � 100,00%

Córdoba  � 100,00%

Cundinamarca  � 100,00%

Huila  � 100,00%

Nariño  � 100,00%

Norte de Santander  � 100,00%

Quindío  � 100,00%

Risaralda  � 100,00%

Casanare  � 99,85%

Atlántico  � 99,76%

Boyacá  � 99,55%

Antioquia  � 99,46%

Santander  � 99,12%

Tolima  � 99,01%

Sucre  � 98,86%

Bolívar  � 97,97%

Meta  � 92,26%

Cauca  � 92,10%

Valle del Cauca  � 91,72%

Magdalena  � 90,32%

Caquetá  � 89,41%

La Guajira  � 55,35%

Putumayo  � 42,36%

Chocó  � 1,87%

Fuente: Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastres, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.Fuente: Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios.
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eds-1-2

graduados en posgrado 

Graduados de posgrados por cada 100.000 habitantes (2014).

Departamento� Indicador

Boyacá  � 511,21

Bogotá, D.C.  � 422,10

Santander  � 321,55

Caldas  � 205,97

Antioquia  � 140,04

Risaralda  � 120,11

Atlántico  � 119,49

Quindío  � 88,95

Valle del Cauca  � 87,85

Tolima  � 79,97

Norte de Santander  � 74,11

Meta  � 72,53

Bolívar  � 64,25

Cundinamarca  � 61,50

Nariño  � 61,35

Magdalena  � 56,91

Huila  � 50,24

Córdoba  � 41,81

Cauca  � 41,11

Sucre  � 31,67

Chocó  � 29,69

Caquetá  � 27,15

Cesar  � 22,33

Casanare  � 18,84

La Guajira  � 13,22

Putumayo  � 3,23

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

eds-1-1

cobertura bruta en formación universitaria 

Matriculados en programas de formación universitaria 

en cada departamento como porcentaje de la población 

entre 17 y 21 años (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 71,48%

Risaralda  � 38,91%

Boyacá  � 38,90%

Norte de Santander  � 38,81%

Atlántico  � 38,35%

Quindío  � 38,31%

Santander  � 36,00%

Caldas  � 35,34%

Antioquia  � 32,42%

Meta  � 27,79%

Valle del Cauca  � 25,84%

Chocó  � 22,45%

Tolima  � 22,37%

Cesar  � 22,27%

Magdalena  � 22,25%

Cauca  � 22,07%

Huila  � 21,56%

Casanare  � 20,29%

Bolívar  � 20,26%

Caquetá  � 19,17%

Sucre  � 19,06%

Córdoba  � 18,92%

Nariño  � 18,72%

Cundinamarca  � 17,27%

La Guajira  � 15,96%

Putumayo  � 3,34%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.



133

notas técnicas, fuentes y referencias
consejo privado de com

petitividad &
 cepec-universidad del rosario

eds-1-4

deserción escolar en educación superior 

Estudiantes que abandonan la educación superior 

antes de finalizar el período lectivo, como porcentaje 

de los alumnos matriculados (2015).

eds-1-3

cobertura de formación técnica y tecnológica

 

Matrículados en educación técnica y tecnológica 

en cada departamento como porcentaje de la 

población entre los 17 y 21 años (2015).

Departamento� Indicador

Cundinamarca  � 7,44%

Boyacá  � 7,58%

Nariño  � 8,71%

Córdoba  � 8,74%

Chocó  � 9,33%

Caquetá  � 9,36%

Caldas  � 9,39%

Quindío  � 9,58%

Meta  � 9,72%

Huila  � 9,73%

Cauca  � 10,00%

Norte de Santander  � 10,26%

Sucre  � 10,41%

Magdalena  � 10,58%

Risaralda  � 11,08%

Atlántico  � 11,65%

Antioquia  � 12,81%

La Guajira  � 12,81%

Santander  � 12,95%

Valle del Cauca  � 12,96%

Cesar  � 13,57%

Tolima  � 14,46%

Bogotá, D.C.  � 15,07%

Bolívar  � 15,54%

Putumayo  � 16,66%

Casanare  � 19,97%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 31,19%

Santander  � 28,49%

Quindío  � 22,17%

Antioquia  � 20,80%

Atlántico  � 20,63%

Risaralda  � 18,98%

Bolívar  � 17,08%

Caldas  � 16,10%

Tolima  � 15,57%

Cundinamarca  � 14,97%

Valle del Cauca  � 14,95%

Putumayo  � 13,44%

Boyacá  � 13,29%

Huila  � 11,20%

Norte de Santander  � 10,88%

Cauca  � 9,52%

Magdalena  � 9,10%

Cesar  � 8,89%

Meta  � 8,29%

La Guajira  � 6,74%

Casanare  � 5,99%

Sucre  � 5,71%

Nariño  � 4,38%

Córdoba  � 4,11%

Caquetá  � 4,06%

Chocó  � 1,53%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional – Sistema de Prevención y 

Análisis de la Deserción en las Instituciones de Educación Superior.

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. 
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EDS-2-2

calidad de docentes de educación superior 

Número de docentes de educación superior con doctorado por 

cada 100.000 matriculados en educación superior (2015).

Departamento� Indicador

Antioquia  �  627,13 

Caldas  �  588,78 

Bogotá, D.C.  �  569,65 

Valle del Cauca  �  452,43 

Atlántico  �  329,37 

Tolima  �  299,24 

Santander  �  289,56 

Cundinamarca  �  261,54 

Risaralda  �  258,61 

Nariño  �  256,42 

Cauca  �  254,88 

Norte de Santander  �  223,18 

Córdoba  �  191,86 

La Guajira  �  184,38 

Magdalena  �  170,11 

Quindío  �  166,09 

Boyacá  �  163,20 

Bolívar  �  162,36 

Caquetá  �  121,09 

Chocó  �  111,37 

Huila  �  101,39 

Sucre  �  81,24 

Cesar  �  60,09 

Meta  �  51,72 

Casanare  �  5,39 

Putumayo  � 0,00

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento  

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

EDS-2-1

puntaje pruebas Saber Pro 

Promedio departamental en el módulo de 

competencias genéricas (escritura, lectura crítica 

y razonamiento cuantitativo) de las pruebas 

Saber Pro (2015), (promedio nacional = 10).

Departamento� Indicador

Cundinamarca  � 10,46

Caldas  � 10,39

Santander  � 10,35

Boyacá  � 10,34

Antioquia  � 10,31

Valle del Cauca  � 10,29

Bogotá, D.C.  � 10,28

Cauca  � 10,28

Risaralda  � 10,22

Meta  � 10,19

Huila  � 10,15

Nariño  � 10,14

Quindío  � 10,05

Atlántico  � 10,03

Norte de Santander  � 10,00

Córdoba  � 9,98

Putumayo  � 9,95

Bolívar  � 9,94

Casanare  � 9,94

Cesar  � 9,88

Caquetá  � 9,83

Tolima  � 9,79

Magdalena  � 9,79

Sucre  � 9,76

La Guajira  � 9,58

Chocó  � 9,21

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.
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EDS-3-1

dominio de segundo idioma 

Porcentaje de estudiantes que obtienen nivel B1 o 

B+ en la prueba de inglés del Saber Pro (2015). 

EDS-2-3

cobertura instituciones de educación 
superior con acreditación de alta calidad 
 
Porcentaje de estudiantes matriculados en 

Instituciones de Educación Superior (IES) acreditadas 

de alta calidad sobre el total de estudiantes de 

educación superior del departamento (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 30,22%

Antioquia  � 24,14%

Risaralda  � 21,01%

Santander  � 20,57%

Valle del Cauca  � 20,10%

Quindío  � 19,70%

Atlántico  � 19,40%

Caldas  � 18,79%

Cundinamarca  � 15,70%

Bolívar  � 15,20%

Cauca  � 12,68%

Boyacá  � 12,55%

Magdalena  � 11,69%

Tolima  � 11,64%

Nariño  � 11,39%

Norte de Santander  � 10,21%

Córdoba  � 10,12%

Huila  � 9,46%

Meta  � 9,41%

Caquetá  � 8,93%

Cesar  � 7,54%

Casanare  � 6,93%

Sucre  � 6,68%

Chocó  � 3,65%

La Guajira  � 3,08%

Putumayo  � 2,21%

Departamento� Indicador

Caldas  � 68,30%

Boyacá  � 50,96%

Cauca  � 38,91%

Antioquia  � 38,79%

Risaralda  � 36,66%

Bolívar  � 36,36%

Santander  � 33,78%

Valle del Cauca  � 32,42%

Bogotá, D.C.  � 24,85%

Cundinamarca  � 15,20%

Córdoba  � 12,37%

Casanare  � 11,92%

Meta  � 11,71%

Atlántico  � 11,44%

Magdalena  � 6,32%

Putumayo  � 4,59%

Sucre  � 3,28%

Quindío  � 2,27%

Nariño  � 1,63%

Norte de Santander  � 1,21%

Chocó  � 0,99%

Tolima  � 0,94%

Huila  � 0,79%

Cesar  � 0,68%

Caquetá  � 0,55%

La Guajira  � 0,14%

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.Fuente: Ministerio de Educación Nacional, cálculos propios.
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efi-1-2

carga tributaria para las empresas 

Totalidad de impuestos y contribuciones obligatorias que debe 

abonar una empresa durante su segundo año de actividad, 

como porcentaje de las utilidades comerciales (2012).

Departamento� Indicador

Quindío  � 66,53%

Risaralda  � 66,87%

Tolima  � 67,02%

Huila  � 67,89%

Caldas  � 68,89%

Córdoba  � 68,90%

Meta  � 68,99%

Norte de Santander  � 69,81%

Nariño  � 70,00%

Cauca  � 70,13%

Santander  � 70,30%

La Guajira  � 70,56%

Valle del Cauca  � 71,86%

Bolívar  � 71,88%

Cesar  � 71,96%

Atlántico  � 72,00%

Magdalena  � 72,14%

Antioquia  � 72,15%

Sucre  � 72,20%

Boyacá  � 72,34%

Bogotá, D.C.  � 76,15%

Caquetá  � 76,15%

Casanare  � 76,15%

Chocó  � 76,15%

Cundinamarca  � 76,15%

Putumayo  � 76,15%

Fuente: Banco Mundial, Doing Business.

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para  

Valle del Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades  

incluídas en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá.

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.

efi-1-1

grado de apertura comercial 

Participación del comercio exterior de doble vía sobre PIB 

departamental (2014).

Departamento� Indicador

La Guajira  � 94,39%

Cesar  � 60,60%

Bolívar  � 40,60%

Bogotá, D.C.  � 38,42%

Cundinamarca  � 35,85%

Casanare  � 31,43%

Atlántico  � 30,89%

Antioquia  � 25,82%

Valle del Cauca  � 21,88%

Risaralda  � 21,81%

Caldas  � 20,39%

Meta  � 18,43%

Magdalena  � 16,12%

Quindío  � 13,09%

Cauca  � 12,57%

Putumayo  � 12,23%

Córdoba  � 11,03%

Huila  � 8,46%

Santander  � 6,82%

Norte de Santander  � 6,60%

Boyacá  � 4,47%

Nariño  � 4,06%

Tolima  � 3,62%

Sucre  � 1,81%

Chocó  � 0,22%

Caquetá  � 0,11%

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.
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efi-1-4

número de pagos de impuestos por año 

Número total de pagos de impuestos y contribuciones 

realizados por una empresa de tamaño medio (2012).

efi-1-3

facilidad para abrir una empresa 

Indicador que da cuenta de los procesos que se requieren 

oficialmente o que se realizan en la práctica para que 

un empresario pueda abrir y operar formalmente una 

empresa industrial o comercial, así como el tiempo 

y los costos asociados a estos procedimientos y el 

requisito de capital mínimo pagado (2012), (valor 

entre 0 y 1, donde 0 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Antioquia  � 10,00

Bogotá, D.C.  � 10,00

Boyacá  � 10,00

Caldas  � 10,00

Cauca  � 10,00

Cesar  � 10,00

Córdoba  � 10,00

Cundinamarca  � 10,00

Meta  � 10,00

Santander  � 10,00

Sucre  � 10,00

Tolima  � 10,00

La Guajira  � 15,00

Atlántico  � 16,00

Bolívar  � 16,00

Huila  � 16,00

Magdalena  � 16,00

Norte de Santander  � 16,00

Risaralda  � 17,75

Caquetá  � 22,00

Casanare  � 22,00

Chocó  � 22,00

Nariño  � 22,00

Putumayo  � 22,00

Quindío  � 22,00

Valle del Cauca  � 22,00

Departamento� Indicador

Quindío  � 0,00

Magdalena  � 0,10

Tolima  � 0,14

Bolívar  � 0,14

Bogotá, D.C.  � 0,23

Caldas  � 0,23

Cundinamarca  � 0,23

Huila  � 0,25

Santander  � 0,26

Valle del Cauca  � 0,28

Antioquia  � 0,31

Sucre  � 0,35

Atlántico  � 0,37

Nariño  � 0,39

Risaralda  � 0,43

Meta  � 0,47

Norte de Santander  � 0,52

La Guajira  � 0,53

Cauca  � 0,58

Córdoba  � 0,59

Cesar  � 0,59

Boyacá  � 0,62

Caquetá  � 0,62

Casanare  � 0,62

Chocó  � 0,62

Putumayo  � 0,62

Fuente: Banco Mundial - Doing Business. 

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para 

Valle del Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades 

incluídas en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá. 

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.

Fuente: Banco Mundial - Doing Business.

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para Valle del 

Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades incluídas 

 en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá.

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.
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efi-1-6

facilidad para obtener permisos de 
construcción 
 
Indicador que da cuenta de los costos y el tiempo asociados 

a los procedimientos que requiere una empresa del sector 

industrial de la construcción para construir un almacén 

(2012), (valor entre 0 y 1, donde 0 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Risaralda  �  0,18

Quindío  � 0,25

Caldas  � 0,27

Magdalena  � 0,28

Córdoba  � 0,30

Bogotá, D.C.  � 0,35

Cundinamarca  � 0,35

Bolívar  � 0,45

Boyacá  � 0,45

Cauca  � 0,47

La Guajira  � 0,47

Norte de Santander  � 0,48

Huila  � 0,52

Tolima  � 0,52

Santander  � 0,53

Antioquia  � 0,60

Atlántico  � 0,60

Cesar  � 0,60

Nariño  � 0,60

Sucre  � 0,63

Meta  � 0,65

Caquetá  � 0,70

Casanare  � 0,70

Chocó  � 0,70

Putumayo  � 0,70

Valle del Cauca  � 0,70

Fuente: Banco Mundial - Doing Business.

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para 

Valle del Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades 

incluídas en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá. 

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.

efi-1-5

facilidad para registrar propiedades

 

Indicador que da cuenta de la facilidad para registrar 

propiedades, teniendo en cuenta los procedimientos 

necesarios para que una empresa (compradora) pueda 

adquirir la propiedad de otra empresa (vendedora) y 

transferir el título de propiedad a nombre de la compradora 

(2012), (valor entre 0 y 1, donde 0 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Caldas  � 0,05

Tolima  � 0,05

Cesar  � 0,08

Bogotá, D.C.  � 0,14

Cundinamarca  � 0,14

Boyacá  � 0,29

La Guajira  � 0,32

Sucre  � 0,45

Antioquia  � 0,47

Magdalena  � 0,47

Nariño  � 0,47

Risaralda  � 0,51

Huila  � 0,51

Cauca  � 0,55

Meta  � 0,56

Quindío  � 0,57

Córdoba  � 0,58

Norte de Santander  � 0,61

Atlántico  � 0,62

Santander  � 0,74

Valle del Cauca  � 0,78

Bolívar  � 0,85

Caquetá  � 0,85

Casanare  � 0,85

Chocó  � 0,85

Putumayo  � 0,85

Fuente: Banco Mundial - Doing Business.

Nota 1: El dato corresponde a la ciudad capital de cada departamento. Para 

Valle del Cauca y Risaralda equivale al promedio ponderado de las ciudades 

incluídas en Doing Business. A Cundinamarca se le imputó el dato de Bogotá. 

Nota 2: A Caquetá, Chocó y Putumayo se les imputó el dato mayor, dado que la 

medición del Doing Business no incluyó información para estos departamentos.
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efi-2-1

formalidad laboral 

Porcentaje de ocupados que contribuyen a salud 

y pensión (2015).

efi-1-7

consultas y trámites en línea

 

Promedio ponderado (de alcaldías de los municipios 

y gobernación del departamento) del sub-índice de 

servicios incluído en el Índice de Gobierno en Línea (2015), 

(valor entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 51,50%

Antioquia  � 45,70%

Casanare  � 42,68%

Caldas  � 37,40%

Risaralda  � 37,00%

Valle del Cauca  � 36,90%

Cundinamarca  � 35,80%

Putumayo  � 32,71%

Atlántico  � 32,70%

Quindío  � 32,30%

Santander  � 31,00%

Meta  � 29,80%

Bolívar  � 24,80%

Boyacá  � 24,00%

Tolima  � 23,30%

Cesar  � 23,20%

Magdalena  � 22,20%

Norte de Santander  � 22,00%

Huila  � 20,60%

Caquetá  � 18,40%

Chocó  � 18,20%

Cauca  � 17,70%

La Guajira  � 16,90%

Sucre  � 16,70%

Nariño  � 14,60%

Córdoba  � 13,20%

Departamento� Indicador

Cesar  � 58,83

Bogotá, D.C.  � 58,15

Tolima  � 56,10

Risaralda  � 55,99

Sucre  � 55,76

Boyacá  � 55,18

Caldas  � 54,05

Quindío  � 53,51

Antioquia  � 53,20

Santander  � 52,98

Bolívar  � 51,95

Valle del Cauca  � 50,12

Atlántico  � 49,61

La Guajira  � 49,20

Cundinamarca  � 48,84

Córdoba  � 48,71

Chocó  � 48,40

Cauca  � 48,31

Magdalena  � 47,58

Nariño  � 46,39

Putumayo  � 46,20

Meta  � 46,07

Huila  � 43,46

Norte de Santander  � 41,76

Caquetá  � 39,78

Casanare  � 38,60

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Putumayo y Casanare la información corresponde a la cabecera 

del departamento.Fuente: Gobierno en Línea, cálculos propios.
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efi-2-3

desempleo 

Porcentaje de desocupación entre la población 

económicamente activa (2015).

Departamento� Indicador

Córdoba  � 6,03%

Boyacá  � 6,19%

Santander  � 6,66%

Bolívar  � 6,97%

La Guajira  � 7,24%

Magdalena  � 7,38%

Casanare  � 7,49%

Huila  � 7,61%

Caquetá  � 7,78%

Cundinamarca  � 7,90%

Atlántico  � 7,95%

Sucre  � 8,30%

Caldas  � 8,36%

Bogotá, D.C.  � 8,74%

Cesar  � 8,91%

Nariño  � 9,16%

Antioquia  � 9,24%

Cauca  � 10,11%

Meta  � 10,23%

Tolima  � 10,41%

Risaralda  � 10,53%

Putumayo  � 10,69%

Chocó  � 11,02%

Valle del Cauca  � 11,03%

Norte de Santander  � 12,50%

Quindío  � 12,85%

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Putumayo y Casanare la información  

corresponde a la cabecera del departamento.

efi-2-2

tasa global de participación en el  
mercado laboral 
 
Proporción de la población en edad de trabajar 

(PET) que se encuentra en la población 

económicamente activa (PEA) (2015).

Departamento� Indicador

Casanare  � 72,16%

Bogotá, D.C.  � 71,62%

Cundinamarca  � 71,39%

Santander  � 68,65%

Nariño  � 68,37%

Tolima  � 68,37%

La Guajira  � 67,59%

Valle del Cauca  � 66,93%

Huila  � 64,16%

Meta  � 63,95%

Putumayo  � 63,88%

Atlántico  � 63,39%

Quindío  � 63,29%

Boyacá  � 63,02%

Antioquia  � 62,65%

Risaralda  � 62,60%

Córdoba  � 62,35%

Cauca  � 59,62%

Bolívar  � 59,60%

Norte de Santander  � 59,19%

Sucre  � 57,60%

Magdalena  � 57,09%

Caldas  � 56,68%

Cesar  � 56,47%

Caquetá  � 54,92%

Chocó  � 48,68%

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Putumayo y Casanare la información  

corresponde a la cabecera del departamento.
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efi-2-5

subempleo objetivo 

Ocupados que se consideran subempleados en términos 

de ingresos, horas y competencias, y que han hecho 

una gestión para cambiar esta situación (2015), 

(porcentaje con respecto a la población ocupada).

efi-2-4

brecha de participación laboral 
entre hombres y mujeres

Diferencia entre la tasa global de participación del hombre y la 

tasa global de participación de la mujer (2015), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Casanare  � 0,00%

Chocó  � 3,54%

Caldas  � 4,66%

Cesar  � 4,78%

Córdoba  � 5,19%

Boyacá  � 5,68%

Antioquia  � 8,20%

Risaralda  � 8,30%

Putumayo  � 8,79%

Caquetá  � 8,96%

Santander  � 9,03%

Norte de Santander  � 9,41%

Meta  � 9,44%

Bolívar  � 9,68%

Tolima  � 10,86%

Magdalena  � 11,13%

Bogotá, D.C.  � 11,18%

Huila  � 12,61%

La Guajira  � 12,65%

Cundinamarca  � 13,05%

Sucre  � 13,06%

Atlántico  � 13,15%

Valle del Cauca  � 13,20%

Quindío  � 13,45%

Cauca  � 16,80%

Nariño  � 16,94%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 12,80%

Cundinamarca  � 14,30%

Putumayo  � 14,60%

Casanare  � 15,20%

Valle del Cauca  � 16,10%

La Guajira  � 16,20%

Santander  � 18,20%

Boyacá  � 19,40%

Tolima  � 20,00%

Atlántico  � 20,40%

Nariño  � 20,70%

Quindío  � 21,10%

Meta  � 22,30%

Antioquia  � 23,10%

Magdalena  � 24,20%

Risaralda  � 24,30%

Cesar  � 25,30%

Bolívar  � 25,50%

Huila  � 25,70%

Chocó  � 27,00%

Cauca  � 27,20%

Norte de Santander  � 27,20%

Sucre  � 27,20%

Córdoba  � 30,10%

Caldas  � 31,40%

Caquetá  � 34,10%

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Putumayo y Casanare la información  

corresponde a la cabecera del departamento.

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Putumayo y Casanare la información  

corresponde a la cabecera del departamento.
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EFI-3-2

índice de bancarización

 

Número de cuentas de ahorro activas por cada 100 

personas mayores a 18 años (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 94,36

Antioquia  � 76,85

Casanare  � 73,44

Meta  � 69,29

Santander  � 67,91

Risaralda  � 65,23

Valle del Cauca  � 64,91

Caldas  � 62,18

Quindío  � 61,62

Tolima  � 59,56

Boyacá  � 58,90

Atlántico  � 58,49

Huila  � 56,42

Cesar  � 55,85

Cundinamarca  � 54,63

Magdalena  � 51,49

Putumayo  � 50,73

Norte de Santander  � 49,34

Caquetá  � 47,89

Cauca  � 46,95

Nariño  � 46,84

Sucre  � 46,51

Córdoba  � 46,42

Bolívar  � 43,55

La Guajira  � 32,33

Chocó  � 31,59

Fuente: Banca de las Oportunidades, cálculos propios.

EFI-3-1

cobertura establecimientos financieros 

Número de puntos de contacto (sucursales y corresponsales 

no bancarios) por cada 10.000 habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 57,34

Casanare  � 38,31

Santander  � 37,72

Meta  � 36,51

Caquetá  � 35,48

Cundinamarca  � 35,25

Tolima  � 30,35

Valle del Cauca  � 29,27

Huila  � 28,98

Atlántico  � 27,45

Boyacá  � 26,98

Risaralda  � 25,59

Norte de Santander  � 22,87

Antioquia  � 22,66

Quindío  � 22,37

Cesar  � 21,22

Caldas  � 20,42

Bolívar  � 19,47

Magdalena  � 19,28

Cauca  � 17,86

Chocó  � 17,64

Nariño  � 17,25

Sucre  � 15,46

Putumayo  � 15,08

Córdoba  � 12,48

La Guajira  � 10,19

Fuente: Banca de las Oportunidades, cálculos propios.

Nota: Esta información no incluye ONG.
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EFI-3-4

saldo de cuentas de ahorro 

Saldo total de las cuentas de ahorro activas de los 

establecimientos de crédito como porcentaje del PIB 

departamental (2015).

EFI-3-3

cobertura de seguros 

Monto de las primas emitidas (daños, personas, 

seguridad social y obligatorios) como porcentaje 

del PIB departamental (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 47,14%

Antioquia  � 20,89%

Risaralda  � 16,16%

Valle del Cauca  � 14,74%

Nariño  � 13,96%

Quindío  � 13,63%

Norte de Santander  � 12,86%

Caldas  � 12,56%

Cauca  � 11,97%

Atlántico  � 11,92%

Tolima  � 11,86%

Putumayo  � 11,70%

Magdalena  � 11,26%

Huila  � 10,45%

Sucre  � 10,24%

Casanare  � 9,48%

Córdoba  � 9,28%

Caquetá  � 8,82%

Boyacá  � 8,18%

Cundinamarca  � 8,14%

Bolívar  � 8,08%

Cesar  � 7,45%

Santander  � 7,44%

La Guajira  � 7,22%

Chocó  � 7,15%

Meta  � 6,62%

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 6,45%

Antioquia  � 3,68%

Atlántico  � 2,76%

Risaralda  � 2,62%

Valle del Cauca  � 2,34%

Caldas  � 2,34%

Quindío  � 2,01%

Norte de Santander  � 1,23%

Nariño  � 1,20%

Tolima  � 1,08%

Santander  � 1,06%

Cauca  � 1,04%

Bolívar  � 1,03%

Huila  � 1,01%

Córdoba  � 0,87%

Boyacá  � 0,64%

Magdalena  � 0,62%

Sucre  � 0,59%

Caquetá  � 0,55%

Meta  � 0,49%

Cesar  � 0,37%

La Guajira  � 0,36%

Chocó  � 0,32%

Casanare  � 0,28%

Putumayo  � 0,24%

Cundinamarca  � 0,02%

Fuente: Banca de las Oportunidades, Departamento Administrativo 

 Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Federación de Aseguradores Colombianos, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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SOF-2-1

diversificación de mercados de  
destino de exportaciones 
 
Índice Herfindahl-Hirschman de mercado. Nivel de 

concentración de los mercados a los que exporta cada 

departamento (2015), (donde un menor valor significa 

una mayor diversificación de los mercados de destino).

Departamento� Indicador

Bolívar  � 0,08

Caldas  � 0,08

Valle del Cauca  � 0,09

Cauca  � 0,09

Atlántico  � 0,10

Cesar  � 0,10

Cundinamarca  � 0,12

Santander  � 0,13

Bogotá, D.C.  � 0,13

Norte de Santander  � 0,14

La Guajira  � 0,14

Nariño  � 0,14

Antioquia  � 0,15

Magdalena  � 0,15

Boyacá  � 0,16

Risaralda  � 0,16

Huila  � 0,17

Meta  � 0,19

Quindío  � 0,23

Casanare  � 0,23

Córdoba  � 0,25

Tolima  � 0,27

Sucre  � 0,32

Caquetá  � 0,79

Chocó  � 0,87

Putumayo  � 0,98

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

SOF-1-1 

complejidad aparato productivo 

Medida de la sofisticación de las capacidades 

productivas de un lugar basada en la diversidad y 

la ubicuidad de sus sectores productivos (2014), 

(valor entre 0 y 1, donde 1 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 0,98

Antioquia  � 0,81

Valle del Cauca  � 0,77

Cundinamarca  � 0,70

Cauca  � 0,64

Risaralda  � 0,57

Caldas  � 0,56

Atlántico  � 0,54

Bolívar  � 0,48

Boyacá  � 0,45

Santander  � 0,45

Quindío  � 0,37

Norte de Santander  � 0,36

Tolima  � 0,31

Sucre  � 0,29

Huila  � 0,28

Córdoba  � 0,25

Meta  � 0,25

Nariño  � 0,25

Magdalena  � 0,23

Casanare  � 0,22

Caquetá  � 0,20

Putumayo  � 0,19

Cesar  � 0,18

La Guajira  � 0,18

Chocó  � 0,14

Fuente: Datlas de Complejidad Económica.

Nota: Los datos incluídos estan basados en los cálculos a partir 

de la Planilla de Liquidación de Aportes (PILA).
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inn-1-1

investigación de alta calidad 

Número de grupos de investigación de alta calidad 

(A1-A) por cada 100.000 habitantes (2015).

SOF-2-2

diversificación de la canasta exportadora 

Índice Herfindahl-Hirschman de productos. Mide 

la diversificación de productos que exporta cada 

departamento (2015), (donde un menor valor significa 

una mayor diversificación de la canasta exportadora).

Departamento� Indicador

Caldas  � 5,06

Bogotá, D.C.  � 4,20

Antioquia  � 3,36

Atlántico  � 2,93

Santander  � 2,38

Valle del Cauca  � 2,15

Risaralda  � 1,68

Magdalena  � 1,43

Bolívar  � 1,14

Quindío  � 1,06

Tolima  � 0,71

Boyacá  � 0,71

Cauca  � 0,65

Huila  � 0,61

Cundinamarca  � 0,56

Cesar  � 0,39

Córdoba  � 0,35

La Guajira  � 0,31

Sucre  � 0,23

Meta  � 0,21

Chocó  � 0,20

Norte de Santander  � 0,15

Nariño  � 0,11

Caquetá  � 0,00

Casanare  � 0,00

Putumayo  � 0,00

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 0,02

Valle del Cauca  � 0,03

Cundinamarca  � 0,05

Atlántico  � 0,05

Antioquia  � 0,08

Bolívar  � 0,09

Cauca  � 0,19

Norte de Santander  � 0,21

Santander  � 0,29

Magdalena  � 0,30

Caldas  � 0,31

Nariño  � 0,33

Chocó  � 0,38

Sucre  � 0,38

Boyacá  � 0,39

Tolima  � 0,49

Risaralda  � 0,50

Huila  � 0,67

Caquetá  � 0,78

Córdoba  � 0,89

La Guajira  � 0,91

Quindío  � 0,97

Putumayo  � 0,98

Cesar  � 0,98

Meta  � 1,00

Casanare  � 1,00

Fuente: Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnología e Innovación, 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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inn-2-1

inversión en acti 

Inversión per cápita de entidades públicas, privadas 

e internacionales en actividades de ciencia, 

tecnología e innovación (2015), (pesos).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  �  294.221 

Santander  �  150.303 

Antioquia  �  118.653 

Cundinamarca  �  117.971 

Chocó  �  96.075 

Caldas  �  93.901 

Meta  �  54.335 

Atlántico  �  53.520 

Córdoba  �  53.084 

Cesar  �  50.478 

Valle del Cauca  �  47.873 

Bolívar  �  47.258 

Tolima  �  45.204 

Caquetá  �  44.157 

Risaralda  �  43.301 

Sucre  �  41.381 

Huila  �  40.652 

Boyacá  �  36.261 

Magdalena  �  33.937 

Cauca  �  33.752 

Quindío  �  30.802 

Nariño  �  29.080 

Putumayo  �  23.981 

Norte de Santander  �  21.925 

La Guajira  �  17.697 

Casanare  �  11.232 

Fuente: Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnología.

inn-1-2

revistas indexadas 

Revistas indexadas en Publindex en el departamento 

por cada 100.000 habitantes (2014).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 3,43

Caldas  � 2,23

Boyacá  � 1,57

Santander  � 1,46

Antioquia  � 1,30

Atlántico  � 1,27

Quindío  � 1,25

Risaralda  � 1,06

Valle del Cauca  � 0,70

Caquetá  � 0,64

Norte de Santander  � 0,60

Magdalena  � 0,48

Nariño  � 0,46

Chocó  � 0,40

Huila  � 0,35

Cundinamarca  � 0,30

Bolívar  � 0,29

Cauca  � 0,22

Tolima  � 0,21

Meta  � 0,21

Córdoba  � 0,18

Sucre  � 0,12

Casanare  � 0,00

Cesar  � 0,00

La Guajira  � 0,00

Putumayo  � 0,00

Fuente: Observatorio de Ciencia y Tecnología, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. 
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inn-3-1

tasa de natalidad empresarial neta 

Diferencia entre sociedades matriculadas y 

sociedades canceladas en cada departamento 

por cada 10.000 habitantes (2015).

inn-2-2

patentes y diseños industriales 

Patentes de invención, modelo de utilidad y 

diseños industriales, concedidas a residentes en el 

departamento por cada millón de habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 22,85

Atlántico  � 14,58

Casanare  � 12,65

Bolívar  � 10,69

Santander  � 10,04

Antioquia  � 9,55

Meta  � 9,51

Valle del Cauca  � 9,05

Cundinamarca  � 8,25

Cesar  � 7,73

Risaralda  � 7,61

Magdalena  � 6,50

Norte de Santander  � 5,93

Quindío  � 5,82

Huila  � 5,73

Tolima  � 5,21

Caldas  � 4,98

Boyacá  � 4,91

Putumayo  � 4,06

Córdoba  � 3,84

Chocó  � 3,56

Sucre  � 3,03

Nariño  � 2,72

Caquetá  � 2,41

Cauca  � 2,20

La Guajira  � 2,00

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 24,75

Antioquia  � 12,39

Valle del Cauca  � 11,70

Quindío  � 8,84

Risaralda  � 7,35

Santander  � 7,28

Cundinamarca  � 4,48

Chocó  � 2,00

Bolívar  � 1,43

Tolima  � 1,42

Atlántico  � 1,22

Nariño  � 1,15

Caldas  � 1,01

Cesar  � 0,97

Boyacá  � 0,00

Caquetá  � 0,00

Casanare  � 0,00

Cauca  � 0,00

Córdoba  � 0,00

Huila  � 0,00

La Guajira  � 0,00

Magdalena  � 0,00

Meta  � 0,00

Norte de Santander  � 0,00

Putumayo  � 0,00

Sucre  � 0,00

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio, cálculos propios.Fuente: Superintendencia de Industria y Comercio, cálculos propios.
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INN-3-3

participación de medianas y grandes empresas 

Sociedades empresariales medianas y grandes como 

porcentaje del total de sociedades empresariales en el 

departamento (julio 2016).

Departamento� Indicador

Cundinamarca  � 5,66%

Antioquia  � 5,07%

Bogotá, D.C.  � 4,38%

Risaralda  � 3,77%

Valle del Cauca  � 3,72%

Santander  � 3,40%

Atlántico  � 3,38%

Caldas  � 3,35%

Cauca  � 3,18%

Quindío  � 2,97%

Magdalena  � 2,92%

Bolívar  � 2,90%

Córdoba  � 2,73%

Casanare  � 2,54%

Meta  � 2,51%

Sucre  � 2,48%

Nariño  � 2,31%

Norte de Santander  � 2,16%

Cesar  � 2,10%

Huila  � 1,98%

Caquetá  � 1,92%

Tolima  � 1,91%

Boyacá  � 1,45%

Putumayo  � 1,41%

La Guajira  � 1,09%

Chocó  � 1,09%

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio, cálculos propios.

inn-3-2

densidad empresarial 

Número de sociedades empresariales por cada 100.000 

habitantes (julio 2016).

Departamento� Indicador

Bogotá, D.C.  � 522,65

Atlántico  � 270,71

Casanare  � 215,22

Valle del Cauca  � 209,97

Antioquia  � 208,36

Bolívar  � 187,09

Santander  � 185,29

Risaralda  � 155,51

Meta  � 148,59

Norte de Santander  � 130,07

Cundinamarca  � 121,20

Caldas  � 118,58

Quindío  � 116,06

Boyacá  � 110,84

Tolima  � 108,69

Cesar  � 105,23

Magdalena  � 103,67

Huila  � 102,54

Sucre  � 70,96

Putumayo  � 67,73

La Guajira  � 63,25

Córdoba  � 62,94

Chocó  � 53,23

Nariño  � 52,32

Cauca  � 49,26

Caquetá  � 37,08

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. 
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Ponderaciones de los pilares, subpilares y 
variables del IDC 2016

Ver cuadro A.1.1

Metodología de clasificación de los 
departamentos en las 4 etapas

La clasificación de los 25 departamentos y la ciudad de Bogotá en las 

cuatro etapas establecidas depende de una medición de desarrollo. Tal 

y como se ha determinado en las versiones anteriores del Índice De-

partamental de Competitividad, un departamento tiene un mayor nivel 

de desarrollo si presenta un PIB per cápita más alto y su aparato pro-

ductivo es más sofisticado. Este último atributo se mide a través del 

Índice de Complejidad Económica calculado en el Datlas de complejidad 

para Colombia. La revisión de las etapas en las cuales se encuentran 

clasificados los departamentos se realiza con una periodicidad de tres 

años, por lo tanto, las etapas establecidas en la presente publicación 

corresponden con las mismas del IDC 2015. 

Metodología para la normalización  
de las variables

El puntaje de los departamentos asignado a cada variable resulta de la 

aplicación de una transformación max-min, la cual no sólo normaliza 

las variables, sino que mantiene tanto el orden de los departamentos 

como la distancia relativa. El puntaje resultante varía entre 0 y 10, 

donde 0 es el peor resultado y 10 es el mejor resultado. 

Formalmente, la transformación max-min utilizada es:

 

Para las variables en las que un mayor valor significa un peor desem-

peño la transformación max-min utilizada es:

10
valordepartamento - valormínimomuestra

valormáximomuestra - valormínimomuestra

1-10
valordepartamento - valormínimomuestra

valormáximomuestra - valormínimomuestra
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Cuadro A.1.1 Estructura y ponderaciones del IDC 2016.

FACTOR 1  CONDICIONES BÁSICAS  �   Depende de la etapa (Ver cuadro 2)

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 20,00%
INS-1 Desempeño administrativo  � 25,00%
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 50,00%
INS-1-2 Gestión de regalías  � 50,00%
INS-2 Gestión fiscal  � 25,00%
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 33,33%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 33,33%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 33,33%
INS-3 Transparencia  � 25,00%
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 50,00%
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 50,00%
INS-4 Seguridad y justicia  � 25,00%
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 12,50%
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 12,50%
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 12,50%
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 12,50%
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 12,50%
INS-4-6 Productividad de jueces  � 12,50%
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 12,50%
INS-4-8 Facilidad para hacer cumplir los contratos  � 12,50%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 20,00%
INF-1 Servicios públicos  � 33,33%
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 33,33%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 33,33%
INF-1-3 Costo de la energía eléctrica  � 33,33%
INF-2 Conectividad  � 33,33%
INF-2-1 Red vial primaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 6,25%
INF-2-2 Red vial primaria pavimentada por área  � 6,25%
INF-2-3 Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado  � 12,50%
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 6,25%
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 6,25%
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas en buen estado  � 12,50%
INF-2-7 Costo de transporte terrestre a puertos  � 12,50%
INF-2-8 Costo de transporte terrestre a mercado interno  � 12,50%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  � 12,50%
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 12,50%
INF-3 Infraestructura TIC  � 33,33%
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 50,00%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 50,00%
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 10,00%
TAM-1 Mercado interno  � 50,00%
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 100,00%
TAM-2 Mercado externo  � 50,00%
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 100,00%
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 20,00%
EDU-1 Cobertura en educación  � 40,00%
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 20,00%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 20,00%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 20,00%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 20,00%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 20,00%
EDU-2 Calidad en educación  � 60,00%
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 14,29%
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 14,29%

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

14,29%

EDU-2-4 Espacio en aulas educativas de establecimientos oficiales  � 14,29%
EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 14,29%
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 14,29%
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 14,29%
PILAR 5: SALUD  � 20,00%
SAL-1 Cobertura en salud  � 25,00%
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 25,00%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 25,00%
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 25,00%
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 25,00%
SAL-2 Primera infancia  � 35,00%
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 33,33%
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 33,33%

SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 33,33%
SAL-3 Calidad en salud  � 40,00%
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 33,33%
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 33,33%
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 33,33%
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  � 10,00%
AMB-1 Activos naturales  � 40,00%
AMB-1-1 Tasa de deforestación  � 33,33%
AMB-1-2 Superficie cubierta por bosque  � 33,33%
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 33,33%
AMB-2 Gestión ambiental  � 40,00%
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 50,00%
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 50,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  � 20,00%
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 100,00%

FACTOR 2 EFICIENCIA  �   Depende de la etapa (Ver cuadro 2)

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 50,00%
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 40,00%
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 25,00%
EDS-1-2 Graduados en posgrado   � 25,00%
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 25,00%
EDS-1-4 Deserción escolar en educación superior  � 25,00%
EDS-2 Calidad en educación superior  � 50,00%
EDS-2-1 Puntaje pruebas Saber Pro  � 33,33%
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 33,33%

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación  
de alta calidad  �

 
33,33%

EDS-3 Bilingüismo  � 10,00%
EDS-3-1 Dominio de segundo idioma  � 100,00%
PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 50,00%
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 33,33%
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 14,29%
EFI-1-2 Carga tributaria para las empresas  � 14,29%
EFI-1-3 Facilidad para abrir una empresa  � 14,29%
EFI-1-4 Número de pagos de impuestos por año  � 14,29%
EFI-1-5 Facilidad para registrar propiedades  � 14,29%
EFI-1-6 Facilidad para obtener permisos de construcción  � 14,29%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 14,29%
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 33,33%
EFI-2-1 Formalidad laboral  � 20,00%
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 20,00%
EFI-2-3 Desempleo  � 20,00%
EFI-2-4 Brecha de participación laboral entre hombres y mujeres  � 20,00%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 20,00%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 33,33%
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 25,00%
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 25,00%
EFI-3-3 Cobertura de seguros  � 25,00%
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 25,00%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  �   Depende de la etapa (Ver cuadro 2)

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 50,00%
SOF-1 Sofisticación  � 50,00%
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 100,00%
SOF-2 Diversificación  � 50,00%
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 50,00%
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 50,00%
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 50,00%
INN-1 Investigación  � 20,00%
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 50,00%
INN-1-2 Revistas indexadas  � 50,00%
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 40,00%
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 50,00%
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 50,00%
INN-3 Dinámica empresarial  � 40,00%
INN-3-1 Tasa de natilidad empresarial neta  � 33,33%
INN-3-2 Densidad empresarial  � 33,33%
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 33,33%

Ponderación 
dentro del grupo 

de análisis

Ponderación 
dentro del grupo 

de análisis

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC- Universidad del Rosario.	
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Con el fin de ampliar el ejercicio de medición rea-

lizado en las 26 regiones que integran el Índice 

de Departamental de Competitividad (IDC), esta 

versión incluye una revisión de 73 variables para 

32 departamentos, la cual permite hacer una 

aproximación de la realidad competitiva de los 

territorios que no fueron incluidos en la primera 

parte del IDC 2016, debido a limitaciones en la dis-

ponibilidad de información robusta y consistente. 

Desde este punto de vista, para la realiza-

ción del ejercicio se tomó como punto de parti-

da la estructura del IDC de las 26 regiones en 

lo referente a sus premisas, factores y pilares. 

En este sentido, la medición de competitividad 

para 32 departamentos se estructura median-

te tres factores (condiciones básicas; eficiencia; 

y sofisticación e innovación), los cuales están 

compuestos por los mismos diez pilares del IDC 

para las 26 regiones: instituciones; infraestruc-

tura; tamaño de mercado; educación básica y 

media; salud; sostenibilidad ambiental; educa-

ción superior y capacitación; eficiencia de los 

mercados; sofisticación y diversificación; e in-

novación y dinámica empresarial.

Para efectos de este ejercicio, además 

de 31 departamentos, se incluyó a Bogotá 

y Cundinamarca como un sólo ente territo-

rial. Esto permite tener información sobre el 

desempeño competitivo de esta región de 

manera conjunta con relación a los demás 

departamentos del país. Las diferencias de 

este ejercicio con respecto al IDC para las 26 

regiones son las siguientes: 

En el factor condiciones básicas, los cam-

bios se evidencian en el pilar instituciones, 

que reduce sus variables de quince a catorce. 

Este pilar pierde la variable:  facilidad para ha-

cer cumplir los contratos. Por su parte, en este 

ejercicio, el pilar infraestructura se compone 

solamente de nueve variables, debido a la no 

disponibilidad para todos los departamentos 

de las siguientes variables: i) costo energía 

eléctrica; ii) red vial primaria pavimentada; iii) 

porcentaje de vías primarias pavimentadas en 

buen estado; iv) costo de transporte terrestre 

a puertos; y v) costo de transporte terrestre 

a mercado interno. El pilar educación básica 

y media se compone de once variables, al no 

estar disponible la variable: espacio en aulas 

educativas de establecimientos oficiales. 

En cuanto al factor eficiencia, existen 

cambios en los dos pilares que lo componen. 

Por un lado, el pilar educación superior y capa-

citación consta de cinco variables, al ser elimi-

nadas las siguientes por no estar disponibles: 

i) deserción escolar en educación superior; y 

ii) puntaje Pruebas Saber Pro y iii) bilingüis-

mo. Del otro lado, el pilar eficiencia de los mer-

cados solo cuenta con ocho variables, al no 

estar disponibles las siguientes: i) carga tri-

butaria para las empresas; ii) facilidad para 

abrir una empresa; iii) número de pagos de 

impuesto por año; iv) facilidad para registrar 

propiedades; v) facilidad permisos de cons-

trucción; vi) formalidad laboral; vii) brecha de 

participación laboral entre hombres y muje-

res, y viii) cobertura de seguros. 

En el factor sofisticación e innovación no 

hay cambios en las variables que se encuen-

tran en versión completa del IDC que se calcu-

la para las 26 regiones. 

En el cuadro A.2.1 se presenta la clasifica-

ción general de los 32 departamentos, al aplicar 

la metodología del IDC a las 73 variables dispo-

nibles. Es importante señalar que estos resulta-

dos deben ser tomados con precaución, debido 

a las limitaciones significativas de información 

que se analizaron anteriormente. Es claro que 

se debe mejorar la disponibilidad de informa-

ción a nivel regional, con el fin de que las me-

diciones de competitividad puedan abarcar la 

totalidad de los departamentos de manera ro-

busta, consistente y oportuna.

El cuadro A.2.2 detalla la estructura y las 

ponderaciones utilizadas para el ejercicio de 

medición de competitividad para los 32 depar-

tamentos. El cuadro A.2.3 contiene la clasifica-

ción de los departamentos en las cuatro etapas 

de desarrollo. Al final de este anexo se encuen-

tran las 73 variables utilizadas para este ejerci-

cio, incluyendo descripción y fuente, así como 

los perfiles departamentales que no se incluye-

ron en el IDC de 26 territorios. 
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Gráfico A.1 Puntaje y posición de los 32 departamentos en el IDC 2016.

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC- Universidad del Rosario.
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Bogotá - Cundinamarca (1) 7,50
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Cuadro A.2.2. Estructura y ponderaciones medición 32 departamentos.

FACTOR 1  CONDICIONES BÁSICAS  �   Depende de la etapa (ver cuadro A.2.3.)

PILAR 1: INSTITUCIONES  � 20,00%
INS-1 Desempeño administrativo  � 25,00%
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 50,00%
INS-1-2 Gestión de regalías  � 50,00%
INS-2 Gestión fiscal  � 25,00%
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 33,33%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 33,33%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 33,33%
INS-3 Transparencia  � 25,00%
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 50,00%
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 50,00%
INS-4 Seguridad y justicia  � 25,00%
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 14,29%
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 14,29%
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 14,29%
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 14,29%
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 14,29%
INS-4-6 Productividad de jueces  � 14,29%
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 14,29%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA  � 20,00%
INF-1 Servicios públicos  � 33,33%
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 50,00%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 50,00%
INF-2 Conectividad  � 33,33%
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 12,50%
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 12,50%
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas en buen estado  � 25,00%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  � 25,00%
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 25,00%
INF-3 Infraestructura TIC  � 33,33%
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 50,00%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  � 50,00%
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO  � 10,00%
TAM-1 Mercado interno  � 50,00%
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 100,00%
TAM-2 Mercado externo  � 50,00%
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 100,00%
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA  � 20,00%
EDU-1 Cobertura en educación  � 40,00%
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 20,00%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 20,00%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 20,00%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 20,00%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 20,00%
EDU-2 Calidad en educación  � 60,00%
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 16,67%
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 16,67%

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
16,67%

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 16,67%
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 16,67%
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 16,67%
PILAR 5: SALUD  � 20,00%
SAL-1 Cobertura en salud  � 25,00%
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 25,00%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 25,00%
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 25,00%
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 25,00%

SAL-2 Primera infancia  � 35,00%
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 33,33%
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 33,33%
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 33,33%
SAL-3 Calidad en salud  � 40,00%
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 33,33%
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 33,33%
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  �   33,33%
PILAR 6: MEDIO AMBIENTE  � 10,00%
AMB-1 Activos naturales  � 40,00%
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 100,00%
AMB-2 Gestión ambiental  � 40,00%
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 50,00%
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 50,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  � 20,00%
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  � 100,00%

FACTOR 2  EFICIENCIA  �   Depende de la etapa (ver cuadro A.2.3.)

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN  � 50,00%
EDS-1 Cobertura en educación superior  � 45,00%
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 33,33%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 33,33%
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 33,33%
EDS-2 Calidad en educación superior  � 55,00%
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 50,00%

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con 
acreditación de alta calidad  � 50,00%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS  � 50,00%
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  � 33,33%
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 50,00%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 50,00%
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  � 33,33%
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 33,33%
EFI-2-3 Desempleo  � 33,33%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 33,33%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  � 33,33%
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 33,33%
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 33,33%
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 33,33%

FACTOR 3  SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN  �   Depende de la etapa (ver cuadro A.2.3.)

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN  � 50,00%
SOF-1 Sofisticación  � 50,00%
SOF-1-1 Sofisticación del aparato productivo  � 100,00%
SOF-2 Diversificación  � 50,00%
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 50,00%
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 50,00%
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL  � 50,00%
INN-1 Investigación  � 20,00%
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 50,00%
INN-1-2 Revistas indexadas  � 50,00%
INN-2 Inversión en CTI y patentes  � 40,00%
INN-2-1 Inversión en ACTI  � 50,00%
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 50,00%
INN-3 Dinámica empresarial  � 40,00%
INN-3-1 Tasa de natilidad empresarial neta  � 33,33%
INN-3-2 Densidad empresarial  � 33,33%
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 33,33%

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC- Universidad del Rosario.	

Ponderación 
dentro del grupo 

de análisis

Ponderación 
dentro del grupo 

de análisis
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Cuadro A.2.3 Clasificación de los 32 departamentos en las cuatro etapas de desarrollo.

Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4

Amazonas Arauca Caldas Antioquia

Caquetá Casanare Cauca Atlántico

Chocó Cesar Huila Bogotá D.C. - Cundinamarca

Córdoba La Guajira Magdalena Bolívar

Guainía Meta Norte de Santander Boyacá

Guaviare Putumayo Quindío Santander

Nariño Risaralda Valle del Cauca

Sucre San Andrés

Vaupés Tolima

Vichada

Fuente: Consejo Privado de Competitividad & CEPEC- Universidad del Rosario.
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INS-1-1 

eficacia, requisitos legales, capacidad 
administrativa y gestión

Promedio de calificaciones de eficacia, requisitos legales, 

capacidad administrativa y gestión, ponderada por la 

población de cada municipio (2014), (valor entre 0 y 100, 

donde 100 es el mejor puntaje).

INS-1-2 

gestión de regalías 

Suma de los componentes de eficacia, eficiencia y medidas 

preventivas del Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Control y 

Evaluación de Índice de Gestión de Regalías (Trim.IV/2015), 

(valor entre 0 y 70, donde 70 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Arauca  � 80,59

Bogotá - Cundinamarca  � 77,94

Guaviare  � 75,06

Vichada  � 73,00

San Andrés y Providencia  � 70,98

Vaupés � 70,11

Amazonas  � 67,23

Guainía  � 42,82

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 49,72

Arauca  � 49,61

Guaviare  � 46,97

Guainía  � 41,86

Vichada  � 40,86

Vaupés  � 40,22

Amazonas  � 39,72

San Andrés y Providencia  � 36,47

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, Departamento

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.	
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INS-2-1 

autonomía fiscaL 

Participación de los ingresos corrientes (tributarios y no 

tributarios) de alcaldías y gobernaciones en los recursos 

totales del departamento (2015), (porcentaje).

INS-2-2

capacidad local de recaudo 

Participación del recaudo tributario de las alcaldías y 

gobernaciones en el PIB del departamento  

(2014), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Amazonas  � 75,54%

Bogotá - Cundinamarca  � 73,23%

San Andrés y Providencia  � 71,09%

Vichada  � 66,95%

Guainía  � 57,32%

Vaupés  � 54,94%

Guaviare  � 53,19%

Arauca  � 52,15%

Departamento� Indicador

Vichada  � 7,26%

Vaupés  � 6,12%

Guaviare  � 4,59%

Guainía  � 3,80%

Bogotá - Cundinamarca  � 3,62%

Amazonas  � 3,61%

San Andrés y Providencia  � 3,56%

Arauca  � 1,76%

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.



162

ín
di

ce
 d

ep
ar

ta
m

en
ta

l 
de

 c
om

pe
ti

ti
vi

da
d 

20
16

co
ns

ej
o 

pr
iv

ad
o 

de
 c

om
pe

ti
ti

vi
da

d 
&

 c
ep

ec
-u

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 r

os
ar

io

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 66,43%

Guainía  � 55,72%

Vichada  � 53,14%

Vaupés  � 52,76%

Arauca  � 51,36%

Guaviare � 45,62%

Amazonas  � 36,93%

San Andrés y Providencia  � 36,87%

Departamento� Indicador

Guaviare  � 74,07

Amazonas  � 69,78

Arauca  � 69,33

Guainía  � 66,33

Vaupés  � 65,45

San Andrés y Providencia  � 65,01

Bogotá - Cundinamarca  � 64,99

Vichada  � 63,21

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, cálculos propios.

Fuente: Procuraduría General de la Nación, Departamento Administrativo Nacional 

de Estadística, cálculos propios.

INS-3-1 

índice de gobierno abierto  

Promedio del puntaje otorgado a la gobernación y a 

municipios del departamento, por población. Este 

puntaje mide el cumplimiento de normas estratégicas 

anticorrupción de las entidades territoriales (2015), (valor 

entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

INS-2-3 

capacidad de ahorro  

Suma del indicador de capacidad de ahorro de alcaldías 

y gobernaciones ponderado por la participación de los 

ingresos corrientes de cada ente territorial en el agregado 

del departamento (2014), (porcentaje).
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Fuente: Procuraduría General de la Nación, Departamento Administrativo Nacional 

de Estadística, cálculos propios.

INS-3-2 

transparencia en el uso de las regalías  

Componente de transparencia del Índice de Gestión de 

Regalías (Trim.IV/2015), (valor entre 0 y 30, donde 30 es el 

mejor puntaje). 

INS-4-1 

tasa de homicidios 

Número de homicidios en el departamento por cada 

100.000 habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Vaupés  � 21,96

Guainía  � 21,91

Arauca  � 21,68

Vichada  � 21,26

Bogotá - Cundinamarca  � 20,66

Guaviare  � 19,82

San Andrés y Providencia  � 18,72

Amazonas  � 18,65

Departamento� Indicador

Guainía  � 4,82

Amazonas  � 11,80

Vaupés  � 13,74

Bogotá - Cundinamarca  � 17,22

San Andrés y Providencia  � 23,55

Vichada  � 25,01

Guaviare  � 32,41

Arauca  � 35,07

Fuente: Departamento Nacional de Planeación. Fuente: Ministerio de Defensa Nacional.
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INS-4-2 

tasa de secuestro 

Número de secuestros en el departamento por cada 100.000 

habitantes (2015).

INS-4-3

tasa de extorsión 

Número de extorsiones en el departamento por cada 100.000 

habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Amazonas � 0,00

Guainía  � 0,00

San Andrés y Providencia  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Bogotá - Cundinamarca  � 0,23

Guaviare  � 0,90

Arauca  � 4,57

Departamento� Indicador

Vaupés  � 2,29

Amazonas  � 3,93

Vichada  � 4,17

Guainía  � 4,82

Bogotá - Cundinamarca  � 6,23

San Andrés y Providencia  � 18,31

Guaviare  � 18,91

Arauca  � 27,45

Fuente: Ministerio de Defensa Nacional. Fuente: Ministerio de Defensa Nacional.
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INS-4-4 

jueces por cada 100.000 habitantes  

Total de jueces en la jurisdicción ordinaria y administrativa 

en cada departamento por cada 100.000 habitantes (2015).

INS-4-5

eficiencia de la justicia 

Número de casos resueltos para la jurisdicción ordinaria y 

administrativa en cada departamento (egresos efectivos), como 

porcentaje del total de casos que ingresan (ingresos efectivos) y 

los que están sin resolver (inventario inicial) (2015).

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 22,24

Arauca  � 10,67

Bogotá - Cundinamarca  � 7,93

Amazonas  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 63,00%

Bogotá - Cundinamarca  � 58,68%

Arauca  � 50,97%

Amazonas  � 0,00%

Guainía  � 0,00%

Guaviare  � 0,00%

Vaupés  � 0,00%

Vichada  � 0,00%

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior de la  

Judicatura, Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior 

 de la Judicatura, cálculos propios.
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INs-4-6

productividad de jueces 

Total de casos resueltos por juez en la jurisdicción ordinaria y 

administrativa de cada departamento (2015). 

INs-4-7 

eficiencia de los mecanismos alternativos 
de justicia 

Suma de conciliaciones resueltas (parcial y totalmente) y 

de laudos arbitrales, como porcentaje del total de solicitudes 

de conciliaciones y arbitrajes por departamento (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 590,65

Arauca  � 329,82

San Andrés y Providencia  � 289,59

Amazonas  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 100,00%

Arauca  � 69,98%

Bogotá - Cundinamarca  � 45,01%

Amazonas  � 0,00%

Guainía  � 0,00%

Guaviare  � 0,00%

Vaupés  � 0,00%

Vichada  � 0,00%

Fuente: Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico del Consejo Superior 

 de la Judicatura, cálculos propios.

Fuente: Dirección de Métodos Alternativos y Solución de Conflictos, Ministerio de 

Justicia y del Derecho, Confecámaras, cálculos propios.
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INf-1-1

cobertura de acueducto  

Promedio departamental del número de viviendas que cuentan 

con el servicio de acueducto sobre el total de viviendas de cada 

municipio ponderado por población (2015), (porcentaje).

INf-1-2

cobertura energía eléctrica 

Promedio departamental del número de viviendas que 

cuentan con el servicio de energía eléctrica sobre el total de 

viviendas de cada municipio (2014), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 94,69%

Arauca  � 84,30%

Vaupés  � 61,74%

San Andrés y Providencia  � 47,41%

Guaviare  � 43,48%

Amazonas  � 42,62%

Vichada  � 39,77%

Guainía  � 22,88%

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 100,00%

Bogotá - Cundinamarca  � 99,79%

Arauca  � 93,95%

Guainía  � 89,41%

Guaviare  � 78,96%

Vaupés  � 64,62%

Amazonas  � 62,69%

Vichada  � 58,55%

Fuente: Departamento Nacional de Planeación. Datos certificados por la  

Superintendencia de Servicios Públicos a partir del Censo 2005, cálculos propios. 

Fuente: Sistema de información Eléctrico Colombiano, Unidad de Planeación 

 Minero Energética.
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INf-2-5

red vial secundaria por área  

Kilómetros de vías secundarias pavimentadas del 

departamento por cada 100 kilométros de superficie (2015). 

INf-2-4 

red vial secundaria por cada 
100.000 habitantes 

Kilómetros de vías secundarias pavimentadas del 

departamento por cada 100.000 habitantes (2015). 

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 116,23

Bogotá - Cundinamarca  � 1,36

Arauca  � 0,71

Vichada  � 0,45

Guaviare  � 0,25

Guainía  � 0,19

Vaupés  � 0,05

Amazonas  � 0,01

Departamento� Indicador

Vichada  � 629,57

Guainía  � 334,89

Guaviare  � 120,88

San Andrés y Providencia  � 79,07

Arauca  � 64,58

Vaupés  � 57,97

Amazonas  � 12,61

Bogotá - Cundinamarca  � 2,91

Fuente: Ministerio de Transporte.

Nota 1: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria  

varía entre departamentos, se encuentra entre 2008 y 2014.

Fuente: Ministerio de Transporte, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, Cálculos propios.

Nota 1: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria varía  

entre departamentos, se encuentra entre 2008 y 2014.
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inf-2-6 

porcentaje de red secundaria pavimentada 

Kilometros de vias secundarias pavimentadas sobre el total 

de vías secundarias (2008-2014), (porcentaje).

Departamento� Indicador

Guainía  � 88,68%

San Andrés y Providencia  � 74,58%

Vaupés  � 30,99%

Amazonas  � 30,41%

Arauca  � 28,50%

Vichada  � 24,12%

Guaviare  � 23,00%

Bogotá - Cundinamarca  � 11,55%

Fuente: Ministerio de Transporte.

Nota 1: El año de reporte de kilómetros de red vial secundaria  

varía entre departamentos, se encuentra entre 2008 y 2014.

inf-2-9 

pasajeros movilizados vía aérea 

Número de pasajeros a bordo en tráfico aéreo en los 

aeropuertos de cada departamento. Incluye vuelos  

regulares y no regulares (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 14.960.704

San Andrés y Providencia  � 1.004.582

Amazonas  � 122.466

Arauca  � 81.986

Vichada  � 30.944

Vaupés  � 22.834

Guainía  � 20.469

Guaviare  � 16.633

Fuente: Aeronaútica civil, cálculos propios.
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inf-2-10 

población potencialmente conectada por 
vía aérea 

Sumatoria de los promedios geométricos entre las poblaciones 

de cada uno de los trayectos (vuelos directos), que tienen 

como origen los aeropuertos de cada departamento. Incluye 

vuelos regulares y no regulares (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  �  
281.264.298 

Arauca  �  4.285.116 

San Andrés y Providencia  �  3.926.030 

Guaviare  �  2.366.274 

Amazonas  �  2.301.778 

Vaupés  �  1.607.288 

Vichada  �  1.129.428 

Guainía  �  872.289 

Fuente: Aeronaútica Civil, cálculos propios.

inf-3-1 

penetración de internet banda ancha fijo  

Porcentaje de la población con suscripción a internet fijo 

banda ancha (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 17,94%

San Andrés y Providencia  � 4,62%

Arauca  � 2,97%

Guaviare  � 0,52%

Amazonas  � 0,30%

Vaupés  � 0,12%

Vichada  � 0,10%

Guainía  � 0,10%

Fuente: Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.
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inf-3-2 

ancho de banda de internet  

Promedio ponderado de la cantidad de información o de 

datos que se puede descargar a través de una conexión de 

red por unidad de tiempo (2015), (kbps).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 13.149,63

Guaviare  � 3.873,50

Vichada  � 2.267,57

Arauca  � 1.979,05

Guainía� 1.639,90

Vaupés  � 1.625,66

San Andrés y Providencia  � 1.565,83

Amazonas  � 861,18

Fuente: Ministerio de Tecnologías de la Información y las  

Comunicaciones, cálculos propios.

Tam-1-1 

tamaño del mercado interno 

El indicador tamaño del mercado interno es obtenido a partir 

del logaritmo de la suma del PIB y las importaciones (CIF) 

menos las exportaciones de cada departamento (2014).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 25,71

Arauca  � 21,35

San Andrés y Providencia  � 20,15

Guaviare  � 19,61

Amazonas  � 19,22

Vichada  � 19,15

Guainía  � 18,64

Vaupés  � 18,44

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.
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tam-2-1

tamaño del mercado externo

El indicador tamaño del mercado externo es obtenido 

a partir del logaritmo de las exportaciones de cada 

departamento (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 22,15

San Andrés y Providencia  � 14,96

Arauca  � 13,68

Vaupés  � 12,24

Guaviare  � 12,18

Guainía  � 12,06

Vichada  � 11,24

Amazonas  � 9,18

edu-1-1 

cobertura neta en preescolar

Porcentaje de estudiantes en edad de preescolar 

matriculados en este nivel educativo (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 58,25%

Guainía  � 53,21%

San Andrés y Providencia  � 52,34%

Arauca  � 46,47%

Amazonas  � 40,65%

Vichada  � 39,63%

Guaviare  � 27,32%

Vaupés  � 20,27%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.
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edu-1-3 

cobertura neta en educación secundaria 

Porcentaje de estudiantes en edad de secundaria 

matriculados en este nivel educativo (2015).

edu-1-2 

cobertura neta en educación primaria

Porcentaje de estudiantes en edad de primaria matriculados 

en este nivel educativo (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 76,60%

San Andrés y Providencia  � 60,42%

Amazonas  � 59,41%

Arauca  � 55,91%

Guaviare  � 40,88%

Guainía  � 35,90%

Vaupés  � 35,56%

Vichada  � 34,60%

Departamento� Indicador

Amazonas  � 82,75%

Bogotá - Cundinamarca  � 81,20%

Vichada  � 79,35%

Guainía  � 72,75%

Arauca  � 71,95%

San Andrés y Providencia  � 67,37%

Vaupés  � 64,42%

Guaviare  � 54,02%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional.Fuente: Ministerio de Educación Nacional.
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edu-1-4 

cobertura neta en educación media 

Porcentaje de estudiantes en edad de educación 

media matriculados en este nivel educativo (2015).

edu-1-5 

deserción escolar en educación básica y media

Proporción de estudiantes que abandonan el sistema 

escolar antes de que finalice el año lectivo, como proporción 

de los alumnos matriculados (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 50,58%

San Andrés y Providencia  � 39,01%

Arauca  � 28,37%

Amazonas  � 26,52%

Guaviare  � 19,45%

Vichada  � 14,94%

Vaupés  � 11,59%

Guainía  � 8,16%

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 0,63%

Bogotá - Cundinamarca  � 3,50%

Arauca  � 3,51%

Guaviare  � 4,70%

Amazonas  � 4,76%

Guainía  � 7,64%

Vaupés  � 8,08%

Vichada  � 9,23%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional. Fuente: Ministerio de Educación Nacional.
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edu-2-1

puntaje pruebas saber 11 (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) 

Promedio departamental en las pruebas Saber 11 en lectura 

crítica, matemáticas y ciencias naturales (2015), (valor 

entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

edu-2-2 

puntaje pruebas saber 5 (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) 

Promedio departamental en las pruebas Saber 5 en lenguaje, 

matemáticas y ciencias (2015), (valor entre 100 y 500, 

donde 500 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 53,28

Arauca  � 49,28

Guainía  � 47,40

Vichada  � 47,20

San Andrés y Providencia  � 46,79

Guaviare  � 46,52

Amazonas  � 43,91

Vaupés  � 43,41

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 332,04

Arauca  � 302,00

Guaviare  � 282,33

San Andrés y Providencia  � 277,00

Vichada  � 270,67

Guainía  � 260,33

Amazonas  � 258,33

Vaupés  � 244,00

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.

Nota: Para la prueba de ciencias se tomaron los resultados del año 

2014, dado que en el año 2015 no se realizó esta prueba.
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edu-2-3 

puntaje pruebas saber 11 (lenguaje, 
matemáticas y ciencias) para colegios oficiales 

Promedio departamental en las pruebas Saber 11 en lectura 

crítica, matemáticas y ciencias naturales en colegios oficiales 

(2015), (valor entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

edu-2-5 

calidad de los docentes de colegios oficiales 

Número de profesores escalafonados en cada 

departamento por cada 1.000 personas matriculadas 

en establecimientos educativos oficiales (2014). 

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 51,04

Arauca  � 49,18

Guainía  � 47,40

Vichada  � 47,20

Guaviare  � 46,58

San Andrés y Providencia  � 45,67

Amazonas  � 43,46

Vaupés  � 43,39

Departamento� Indicador

Arauca  �  31,17 

Guaviare  �  23,24 

Bogotá - Cundinamarca  �  18,41 

Guainía  �  17,97 

Vaupés  �  16,48 

Amazonas  �  15,73 

Vichada  �  14,75 

San Andrés y Providencia  �  4,08 

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación, cálculos propios.

Fuente: Departamento Nacional de Planeación, Departamento Administrativo  

Nacional de Estadística, cálculos propios.
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edu-2-6 

relación estudiantes-docentes

Número de estudiantes matriculados por cada profesor en el 

departamento (2015).

edu-2-7 

inversión en calidad de la educación 
básica y media 

Inversión per cápita en calidad (de alcaldías de los 

municipios y gobernación del departamento) en cada 

departamento, incluye variables como capacitación 

a docentes, mantenimiento de infraestructura 

educativa, entre otros (2015), (miles de pesos).

Departamento� Indicador

Guaviare  � 24,11

Vaupés  � 24,47

Arauca  � 25,74

Amazonas  � 25,95

Guainía  � 26,52

Vichada  � 27,24

San Andrés y Providencia  � 27,89

Bogotá - Cundinamarca  � 37,65

Departamento� Indicador

Arauca  � 705,42

Guainía  � 662,25

Bogotá - Cundinamarca  � 566,26

Vaupés  � 425,20

Amazonas  � 418,70

Guaviare  � 283,35

San Andrés y Providencia  � 266,31

Vichada  � 219,51

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.
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sal-1-1 

cobertura de aseguramiento en salud

Afiliados a los regímenes del sistema de seguridad social en 

salud como porcentaje de la población departamental (2015).

sal-1-2 

camas hospitalarias totales 

Número de camas de hospitalización en el departamento 

por cada 100.000 habitantes (junio 2016).

Departamento� Indicador

Guainía  � 100,00%

Vichada  � 100,00%

Arauca  � 90,19%

Amazonas  � 88,80%

Bogotá - Cundinamarca  � 88,61%

San Andrés y Providencia  � 75,44%

Vaupés  � 70,31%

Guaviare  � 65,03%

Departamento� Indicador

Vaupés  � 304,00

San Andrés y Providencia  � 249,53

Amazonas  � 177,72

Bogotá - Cundinamarca  � 156,76

Guaviare  � 139,54

Arauca  � 139,52

Vichada  � 113,97

Guainía  � 91,46

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios. 

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios.
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sal-1-3 

camas de servicios especializados 

Número de camas de servicios especializados (obstetricia, 

psiquiatría, etc.) en el departamento por cada 100.000 

habitantes (junio 2016).

sal-1-4 

cobertura de vacunación de triple viral 

Total de vacunas de triple viral suministradas en relación con 

la población objetivo (hasta 1 año), (2015), (porcentaje).

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 110,25

Bogotá - Cundinamarca  � 61,41

Amazonas  � 44,11

Guainía  � 30,86

Arauca  � 28,28

Vichada  � 21,71

Guaviare  � 15,09

Vaupés  � 4,54

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 97,82%

Guainía  � 97,54%

Arauca  � 94,21%

San Andrés y Providencia  � 91,46%

Guaviare  � 90,69%

Amazonas  � 86,99%

Vichada  � 86,31%

Vaupés  � 84,12%

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social.
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sal-2-1 

mortalidad infantil 

Número de defunciones durante el primer año de vida 

por cada 1.000 nacimientos vivos registrados (2013).

sal-2-2 

mortalidad por anemia 

Mortalidad por anemia por cada 100.000 niños menores de 

cinco años (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 12,45

San Andrés y Providencia  � 13,55

Arauca  � 24,81

Guaviare  � 35,25

Vichada  � 36,87

Guainía  � 37,46

Vaupés  � 42,71

Amazonas  � 46,66

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 0,00

Bogotá - Cundinamarca  � 0,59

Arauca  � 3,00

Guaviare  � 6,88

Vaupés  � 16,65

Amazonas  � 19,15

Guainía  � 95,04

Vichada  � 176,32

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística. Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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sal-2-3 

inversión pública en protección  
integral a primera infancia 

Inversión per cápita en población de 0 a 5 años en el 

regimen subsidiado (de alcaldías de los municipios y 

gobernación del departamento), destinada a la protección 

integral de la primera infancia. Incluye variables como 

programa de atención a la primera infancia, inversión en 

infraestructura, entre otros (2015), (miles de pesos).

sal-3-1 

inversión en salud pública 

Inversión per cápita en salud pública (de alcaldías de los 

municipios y gobernación del departamento). Incluye 

variables como salud infantil, salud mental, enfermedades 

transmisibles, entre otros (2015), (miles de pesos).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 2.790,69

Vaupés  � 679,89

Guaviare  � 315,67

Guainía  � 282,29

Vichada  � 230,74

Arauca  � 196,50

San Andrés y Providencia  � 149,46

Amazonas  � 132,99

Departamento� Indicador

Guainía  �  264,20 

Amazonas  �  233,02 

Arauca  �  211,86 

Vaupés  �  200,48 

Guaviare  �  123,55 

Vichada  �  66,15 

San Andrés y Providencia  �  49,26 

Bogotá - Cundinamarca  �  42,81 

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, Fosyga, cálculos propios. Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Público, cálculos propios.
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sal-3-2

mortalidad materna 

Muertes maternas por cada 100.000 nacimientos (2015). 

sal-3-3 

esperanza de vida al nacer 

Estimación de la esperanza de vida al nacer  

(2015-2020), (años).

Departamento� Indicador

Guainía  � 0,00

San Andrés y Providencia  � 0,00

Bogotá - Cundinamarca  � 49,05

Guaviare  � 86,51

Arauca  � 118,60

Amazonas  � 140,45

Vaupés  � 234,74

Vichada  � 778,21

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 77,84

San Andrés y Providencia  � 74,92

Arauca  � 71,43

Amazonas  � 71,12

Guainía  � 71,12

Guaviare  � 71,12

Vaupés  � 71,12

Vichada  � 71,12

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística.
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amb-1-3 

proporción de áreas protegidas 

Porcentaje de las áreas protegidas con respecto al área  

territorial total (2015).

amb-2-1 

empresas certificadas iso14001 

Total de empresas con la certificación ambiental ISO14001 por 

cada 100.000 sociedades empresariales (agosto 2016).

Departamento� Indicador

Vaupés  � 87,40%

Guaviare  � 68,67%

Amazonas  � 51,59%

Bogotá - Cundinamarca  � 22,89%

Guainía  � 15,27%

Arauca  � 13,11%

Vichada  � 5,65%

San Andrés y Providencia  � 1,80%

Departamento� Indicador

Arauca  � 67,92

Bogotá - Cundinamarca  � 18,61

San Andrés y Providencia  � 3,98

Amazonas  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Fuente: Registro Único Nacional de Áreas Protegidas (RUNAP) 

de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales 

de Colombia, Instituto Geográfico Agustin Codazzi.

Fuente: Centro de Investigación y Desarrollo Tecnológico (CIDET), International 

Certification and Training (ICT), Laboratorio COTECNA e ICONTEC, TÜV Rheinland, 

Consejo Colombiano de Seguridad, APPLUS, Future Builders, Bureau Veritas, SGS.

Nota: En relación al IDC 2015, se incrementó el número de certificadoras  

que reportan información.
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amb-2-2

disposición adecuada de residuos sólidos 

Tonelas de residuos sólidos dispuestas correctamente sobre 

el total de toneladas de residuos sólidos (2014), (porcentaje).

amb-3-1 

tasa de afectación de desastres naturales 

Población afectada por desastres naturales por cada  

100.000 habitantes (2014).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 100,00%

San Andrés y Providencia  � 100,00%

Vaupés  � 100,00%

Amazonas  � 97,27%

Arauca  � 94,10%

Vichada  � 91,36%

Guaviare  � 0,00%

Guainía  � 0,00%

Departamento� Indicador

Vaupés  �  11,45 

Bogotá - Cundinamarca  �  73,64 

San Andrés y Providencia  �  641,01 

Vichada  �  3.284,52 

Guaviare  �  5.807,67 

Amazonas  �  10.978,06 

Arauca  �  13.543,64 

Guainía  �  16.708,45 

Fuente: Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios.

Fuente: Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastres, 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística.
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eds-1-1 

cobertura bruta en formación universitaria

Matriculados en programas de formación universitaria 

en cada departamento como porcentaje de la población 

de 17 a 21 años (2015).

eds-1-2 

graduados en posgrado 

Graduados de posgrados por cada 100.000 habitantes (2014).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 56,94%

Arauca  � 7,53%

Guaviare  � 3,78%

Guainía  � 3,53%

Amazonas  � 2,82%

Vichada  � 1,48%

Vaupés  � 1,17%

San Andrés y Providencia � 0,85%

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 330,73

San Andrés y Providencia  � 73,88

Vichada  � 21,35

Guaviare  � 20,09

Arauca  � 15,42

Amazonas  � 13,26

Guainía  � 4,90

Vaupés  � 0,00

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios.
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eds-1-3 

cobertura de formación técnica y tecnológica 

Matrículados en educación técnica y tecnológica en cada 

 departamento como porcentaje de la población entre 

 los 17 y 21 años (2015).

eds-2-2 

calidad de docentes de educación superior 

Número de docentes de educación superior con doctorado por 

cada 100.000 matriculados en educación superior (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 26,84%

San Andrés y Providencia  � 26,55%

Guaviare  � 14,67%

Guainía  � 8,86%

Vichada  � 7,65%

Vaupés  � 4,15%

Amazonas  � 3,77%

Arauca  � 3,40%

Departamento� Indicador

Amazonas  �  
1.231,76 

San Andrés y Providencia  �  586,11 

Bogotá - Cundinamarca  �  539,71 

Arauca  �  74,85 

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, cálculos propios.
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eds-2-3

cobertura instituciones de educación superior 
con acreditación de alta calidad 

Porcentaje de estudiantes matriculados en 

Instituciones de Educación Superior (IES) acreditadas 

de alta calidad sobre el total de estudiantes de 

educación superior del departamento (2015).

efi-1-1

grado de apertura comercial 

Participación del comercio exterior de doble vía sobre PIB 

departamental (2014). 

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 23,91%

Amazonas  � 6,20%

Guainía  � 4,13%

San Andrés y Providencia  � 3,63%

Arauca  � 0,52%

Guaviare  � 0,00%

Vaupés  � 0,00%

Vichada  � 0,00%

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 38,99%

Arauca  � 24,29%

San Andrés y Providencia  � 1,14%

Amazonas  � 0,72%

Vichada  � 0,41%

Vaupés  � 0,34%

Guaviare  � 0,23%

Guainía  � 0,12%

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, cálculos propios.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales, Banco de la República, cálculos propios.
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efi-1-7 

consultas y trámites en línea 

Promedio ponderado (de alcaldías de los municipios 

y gobernación del departamento) del sub-índice de 

servicios incluído en el Índice de Gobierno en Línea (2015), 

(valor entre 0 y 100, donde 100 es el mejor puntaje).

efi-2-2

tasa global de participación en el 
mercado laboral

Proporción de la población en edad de trabajar 

(PET) que se encuentra en la población 

económicamente activa (PEA) (2015).

Departamento� Indicador

Guainía  � 62,75

Bogotá - Cundinamarca  � 55,79

Vaupés  � 55,41

Guaviare  � 46,89

Arauca  � 46,32

San Andrés y Providencia  � 46,24

Vichada  � 36,20

Amazonas  � 23,47

Departamento� Indicador

Guaviare  � 74,89%

Bogotá - Cundinamarca  � 71,56%

San Andrés y Providencia  � 71,31%

Vichada � 67,65%

Amazonas  � 63,78%

Arauca  � 60,41%

Guainía  � 54,72%

Vaupés  � 52,39%

Fuente: Gobierno en Línea, cálculos propios.

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Guainía, Amazonas, Vaupés, Vichada, Arauca y Guaviare 

la información corresponde a la cabecera del departamento.
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efi-2-3

desempleo 

Porcentaje de desocupación entre la población 

económicamente activa (2015). 

efi-2-5 

subempleo objetivo 

Ocupados que se consideran subempleados en términos 

de ingresos, horas, y competencias y que han hecho 

una gestión para cambiar esta situación (2015), 

(porcentaje con respecto a la población ocupada).

Departamento� Indicador

San Andrés y Providencia  � 6,07%

Guainía  � 7,43%

Amazonas  � 7,99%

Vaupés  � 8,48%

Bogotá - Cundinamarca  � 8,53%

Vichada  � 11,13%

Arauca  � 12,09%

Guaviare  � 13,21%

Departamento� Indicador

Arauca  � 2,35%

San Andrés y Providencia  � 3,04%

Vaupés  � 3,04%

Amazonas  � 3,18%

Guainía  � 5,42%

Bogotá - Cundinamarca  � 11,65%

Vichada  � 13,01%

Guaviare  � 15,37%

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Guainía, Amazonas, Vaupés, Vichada, Arauca y Guaviare 

la información corresponde a la cabecera del departamento.

Fuente: FILCO, Ministerio del Trabajo.

Nota: Para Guainía, Amazonas, Vaupés, Vichada, Arauca y Guaviare 

la información corresponde a la cabecera del departamento.
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efi-3-1 

cobertura establecimientos financieros 

Número de puntos de contacto (sucursales y corresponsales 

no bancarios) por cada 10.000 habitantes (2015).

efi-3-2 

índice de bancarización

Número de cuentas de ahorro activas por cada 100 

personas mayores a 18 años (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 52,00

Arauca  � 18,39

San Andrés y Providencia  � 15,34

Amazonas  � 14,33

Vichada  � 10,09

Guainía  � 9,87

Guaviare  � 8,77

Vaupés  � 5,83

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 84,76

San Andrés y Providencia  � 72,87

Arauca  � 57,37

Guaviare  � 47,86

Vichada  � 31,93

Amazonas  � 30,87

Guainía  � 27,79

Vaupés  � 18,68

Fuente: Banca de las Oportunidades, cálculos propios.

Nota: Esta información no incluye ONG. Fuente: Banca de las Oportunidades, cálculos propios.
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efi-3-4

saldo de cuentas de ahorro

Saldo total de las cuentas de ahorro activas de los 

establecimientos de crédito como porcentaje del PIB 

departamental (2015).

sof-1-1 

complejidad aparato productivo 

Medida de la sofisticación de las capacidades 

productivas de un lugar basada en la diversidad y 

la ubicuidad de sus sectores productivos (2014), 

(valor entre 0 y 1, donde 1 es el mejor puntaje).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 40,53%

Guainía  � 40,34%

Guaviare  � 31,67%

Vaupés  � 26,62%

San Andrés y Providencia  � 25,07%

Amazonas  � 23,86%

Vichada  � 13,58%

Arauca  � 8,95%

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 0,91

San Andrés y Providencia  � 0,30

Amazonas  � 0,24

Guaviare  � 0,21

Vaupés  � 0,15

Arauca  � 0,12

Guainía  � 0,11

Vichada  � 0,10

Fuente: Banca de las Oportunidades, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

Fuente: Datlas de Complejidad Económica.

Nota: Los datos incluídos estan basados en los cálculos a partir de la Planilla 

de Liquidación de Aportes (PILA).
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sof-2-1 

diversificación de mercados de 
destino de exportaciones 

Índice Herfindahl-Hirschman de mercado. Nivel de 

concentración de los mercados a los que exporta cada 

departamento (2015), (donde un menor valor significa 

una mayor diversificación de los mercados de destino).

sof-2-2 

diversificación de la canasta exportadora 

Índice Herfindahl-Hirschman de productos. Mide 

la diversificación de productos que exporta cada 

departamento (2015), (donde un menor valor significa 

una mayor diversificación de la canasta exportadora).

Departamento� Indicador

Guaviare  � 1,00

Vichada  � 1,00

Amazonas  � 1,00

Vaupés  � 0,89

San Andrés y Providencia  � 0,88

Guainía  � 0,39

Arauca  � 0,27

Bogotá - Cundinamarca  � 0,12

Departamento� Indicador

Guaviare  � 1,00

Vichada  � 1,00

Amazonas  � 1,00

Arauca  � 1,00

Vaupés  � 0,89

San Andrés y Providencia  � 0,73

Guainía  � 0,39

Bogotá - Cundinamarca  � 0,02

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios. Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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inn-1-2 

revistas indexadas 

Revistas indexadas en Publindex en el departamento 

por cada 100.000 habitantes (2014).

Departamento� Indicador

Amazonas  � 2,65

Bogotá - Cundinamarca  � 2,64

Arauca  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

San Andrés y Providencia  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Fuente: Observatorio de Ciencia y Tecnología, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.

inn-1-1 

investigación de alta calidad 

Número de grupos de investigación de alta calidad 

(A1-A) por cada 100.000  habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Amazonas  � 3,93

Bogotá - Cundinamarca  � 3,28

Arauca  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

San Andrés y Providencia  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Fuente: Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnología e Innovación, 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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inn-2-1

inversión en ACTI 

Inversión per cápita de entidades públicas, privadas 

e internacionales en actividades de ciencia, 

tecnología e innovación (2015), (pesos).

Departamento� Indicador

Amazonas  �  270.177 

Vaupés  �  255.267 

Bogotá - Cundinamarca  �  249.485 

Vichada  �  239.489 

Guaviare  �  171.386 

Arauca  �  117.873 

Guainía  �  69.550 

San Andrés y Providencia  �  52.424 

Fuente: Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnología.

inn-2-2 

patentes y diseños industriales 

Patentes de invención, modelo de utilidad y 

diseños industriales concedidas a residentes en el 

departamento por cada millón de habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 19,60

Amazonas  � 0,00

Arauca  � 0,00

Guainía  � 0,00

Guaviare  � 0,00

San Andrés y Providencia  � 0,00

Vaupés  � 0,00

Vichada  � 0,00

Fuente: Superintendencia de Industria y Comercio, cálculos propios.
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inn-3-1

tasa de natalidad empresarial neta 

Diferencia entre sociedades matriculadas y 

sociedades canceladas en cada departamento 

por cada 10.000 habitantes (2015).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 19,14

San Andrés y Providencia  � 15,57

Amazonas  � 12,72

Arauca  � 5,18

Guainía  � 2,41

Vichada  � 2,22

Guaviare  � 1,98

Vaupés  � 1,15

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio, cálculos propios.

inn-3-2 

densidad empresarial 

Número de sociedades empresariales por cada 100.000 

habitantes (julio 2016).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 420,76

San Andrés y Providencia  � 329,01

Amazonas  � 131,29

Arauca  � 95,42

Vichada  � 44,60

Guaviare  � 43,04

Guainía  � 25,79

Vaupés  � 15,12

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio, Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, cálculos propios.
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inn-3-3

participación de medianas y grandes empresas 

Sociedades empresariales medianas y grandes como 

porcentaje del total de sociedades empresariales en el 

departamento (julio 2016).

Departamento� Indicador

Bogotá - Cundinamarca  � 4,50%

San Andrés y Providencia  � 3,26%

Arauca  � 1,72%

Guainía  � 0,93%

Amazonas  � 0,80%

Guaviare  � 0,63%

Vichada  � 0,31%

Vaupés  � 0,00%

Fuente: Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio,  

cálculos propios.
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo   
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 67,23
INS-1-2 Gestión de regalías  � 39,72
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 75,5%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,61%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 36,9%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 69,78
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 18,65
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 11,80
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,00
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 3,93
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 42,62%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 62,69%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 12,61
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,01
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 30,41%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  122.466 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  2.301.778 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,30%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  861,18 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno �  19,22
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 9,18
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 40,65%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 82,75%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 59,41%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 26,52%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,76%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 43,91
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 258,33

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
43,46

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 15,73
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 25,95
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 418,70
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 88,8%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 177,72
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 44,11
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 87,0%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 46,66
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 19,15
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 132,99

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 233,02
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 140,45
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
AMB-1 Activos naturales   
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 51,59
AMB-2 Gestión ambiental  �  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 97,3%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  10.978,06 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 2,82%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 13,26
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 3,77%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 1.231,76

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
6,20%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,72%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 23,47
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 63,8%
EFI-2-3 Desempleo  � 7,99%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,18%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 14,33
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 30,87
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 23,9%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,24
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 1,00
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 1,00
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 3,93
INN-1-2 Revistas indexadas  � 2,65
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  270.177 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 12,72
INN-3-2 Densidad empresarial  � 131,29
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,80%

AMAZONAS

perfiles departamentales

Valor Valor
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 80,59
INS-1-2 Gestión de regalías  � 49,61
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 52,1%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 1,76%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 51,4%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 69,33
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 21,68
INS-4 Seguridad y justicia  �  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 35,07
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 4,57
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 27,45
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 10,67
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,51
INS-4-6 Productividad de jueces  � 329,82
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 69,98%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 84,30%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 93,95%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 64,58
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,71
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 28,50%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  81.986 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  4.285.116 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 2,97%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  1.979,05 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 21,35
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 13,68
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 46,47%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 71,95%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 55,91%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 28,37%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 3,51%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 49,28
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 302,00

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
49,18

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 31,17
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 25,74
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 705,42
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 90,19%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 139,52
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 28,28
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 94,21%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 24,81
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 3,00
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 196,50

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 211,86
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 118,60
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,43
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 13,11
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 67,92
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 94,10%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  13.543,64 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 7,53%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 15,42
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 3,40%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 74,85

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,52%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 24,29%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 46,32
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 60,41%
EFI-2-3 Desempleo � 12,09%
EFI-2-5 Subempleo objetivo � 2,35%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 18,39
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 57,37
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 8,95%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,12
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,27
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 1,00
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  117.873 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 5,18
INN-3-2 Densidad empresarial  � 95,42
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 1,72%

ARAUCA
Valor Valor



199

consejo privado de com
petitividad &

 cepec-universidad del rosario
anexo 2: aproximación de medición de competitividad para 32 departamentos

perfiles departamentales

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 77,94
INS-1-2 Gestión de regalías  � 49,72
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 73,23%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,62%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 66,43%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 64,99
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 20,66
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 17,22
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,23
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 6,23
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 7,93
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,59
INS-4-6 Productividad de jueces  � 590,65
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 45,01%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 94,69%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 99,79%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 2,91
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 1,36
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 11,55%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  14.960.704 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  � 281.264.298 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 17,94%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  13.149,63 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 25,71
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 22,15
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 58,25%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 81,20%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 76,60%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 50,58%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 3,50%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 53,28
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 332,04

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
51,04

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 18,41
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 37,65
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 566,26
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 88,61%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 156,76
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 61,41
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 97,82%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 12,45
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 0,59
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 2790,69

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 42,81
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 49,05
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 77,84
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 22,89
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 18,61
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 100,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  73,64 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 56,94%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 330,73
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 26,84%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 539,71

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
23,91%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 37,99%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 55,79
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 71,56%
EFI-2-3 Desempleo  � 8,53%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 11,65%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 52,00
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 84,76
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 40,53%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,91
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,12
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,02
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 3,28
INN-1-2 Revistas indexadas  � 2,64
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  249.485 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 19,60
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 19,14
INN-3-2 Densidad empresarial  � 420,76
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 4,50%

BOGOTÁ D.C. + CUNDINAMARCA
Valor Valor
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 42,82
INS-1-2 Gestión de regalías  � 41,86
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 57,32%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,80%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 55,72%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 66,33
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 21,91
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios � 4,82
INS-4-2 Tasa de secuestro � 0,00
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 4,82
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 22,88%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 89,41%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 334,89
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,19
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 88,68%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  20.469 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  872.289 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,10%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  1.639,90 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 18,64
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 12,06
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 53,21%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 72,75%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 35,90%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 8,16%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 7,64%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 47,40
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 260,33

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
47,40

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 17,97
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 26,52
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 662,25
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 100,00%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 91,46
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 30,86
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 97,54%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 37,46
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 95,04
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 282,29

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 264,20
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 0,00
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 15,27
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 0,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  16.708,45 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 3,53%
EDS-1-2 Graduados en posgrado � 4,90
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 8,86%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,00

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
4,13%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,12%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 62,75
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 54,72%
EFI-2-3 Desempleo  � 7,43%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 5,42%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 9,87
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 27,79
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 40,34%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,11
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,39
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,39
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  69.550 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,41
INN-3-2 Densidad empresarial  � 25,79
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,93%

GUAINÍA
Valor Valor
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perfiles departamentales

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 75,06
INS-1-2 Gestión de regalías  � 46,97
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 53,19%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 4,59%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 45,62%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 74,07
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 19,82
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 32,41
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,90
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 18,91
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 43,48%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 78,96%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 120,88
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,25
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 23,00%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  16.633 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  2.366.274 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,52%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  3.873,50 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 19,61
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 12,18
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 27,32%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 54,02%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 40,88%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 19,45%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 4,70%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 46,52
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 282,33

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
46,58

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 23,24
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 24,11
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 283,35
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 65,03%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 139,54
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 15,09
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 90,69%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 35,25
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 6,88
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 315,67

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 123,55
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 86,51
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 68,67
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 0,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  5.807,67 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 3,78%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 20,09
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 14,67%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,00

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,00%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,23%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 46,89
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 74,89%
EFI-2-3 Desempleo  � 13,21%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 15,37%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 8,77
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 47,86
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 31,67%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,21
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 1,00
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 1,00
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  171.386 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,98
INN-3-2 Densidad empresarial  � 43,04
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,63%

GUAVIARE
Valor Valor
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 70,98
INS-1-2 Gestión de regalías  � 36,47
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 71,09%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 3,56%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 36,87%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 65,01
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 18,72
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 23,55
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,00
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 18,31
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 22,24
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,63
INS-4-6 Productividad de jueces  � 289,59
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 100,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 47,41%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 100,00%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 79,07
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 116,23
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 74,58%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  1.004.582 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  3.926.030 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 4,62%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �    1.565,83 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 20,15
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 14,96
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 52,34%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 67,37%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 60,42%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 39,01%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 0,63%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 46,79
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 277,00

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
45,67

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 4,08
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 27,89
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 266,31
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 75,44%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 249,53
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 110,25
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 91,46%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 13,55
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 0,00
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 149,46

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 49,26
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 0,00
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 74,92
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 1,80
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 3,98
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 100,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  641,00 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 0,85%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 73,88
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 26,55%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 586,11

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
3,63%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 1,14%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 46,24
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 71,31%
EFI-2-3 Desempleo  � 6,07%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,04%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 15,34
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 72,87
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 25,07%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,30
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,88
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,73
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  52.424 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 15,57
INN-3-2 Densidad empresarial  � 329,01
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 3,26%

SAN ANDRÉS Y PROVIDENCIA
Valor Valor
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anexo 2: aproximación de medición de competitividad para 32 departamentos

perfiles departamentales

FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 70,11
INS-1-2 Gestión de regalías  � 40,22
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 54,94%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 6,12%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 52,76%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 65,45
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 21,96
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 13,74
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,00
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 2,29
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 61,74%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 64,62%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 57,97
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,05
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 30,99%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  22.834 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  1.607.288 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,12%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  1.625,66 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 18,44
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 12,24
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 20,27%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 64,42%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 35,56%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 11,59%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 8,08%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 43,41
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 244,00

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
43,39

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 16,48
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 24,47
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 425,20
PILAR 5: SALUD  
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 70,31%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 304,00
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 4,54
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 84,12%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 42,71
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 16,65
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 679,89

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 200,48
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 234,74
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 87,40
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 100,00%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  11,45 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 1,17%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 0,00
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 4,15%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,00

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,00%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,34%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 55,41
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 52,39%
EFI-2-3 Desempleo  � 8,48%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 3,04%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 5,83
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 18,68
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 26,62%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,15
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 0,89
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 0,89
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes   
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  255.267 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 1,15
INN-3-2 Densidad empresarial  � 15,12
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,00%

VAUPÉS
Valor Valor
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FACTOR 1 CONDICIONES BÁSICAS

PILAR 1: INSTITUCIONES
INS-1 Desempeño administrativo
INS-1-1 Eficacia, requisitos legales, capacidad administrativa y gestión  � 73,00
INS-1-2 Gestión de regalías  � 40,86
INS-2 Gestión fiscal  
INS-2-1 Autonomía fiscal  � 66,95%
INS-2-2 Capacidad local de recaudo  � 7,26%
INS-2-3 Capacidad de ahorro  � 53,14%
INS-3 Transparencia  
INS-3-1 Índice de Gobierno Abierto  � 63,21
INS-3-2 Transparencia en el manejo de las regalías  � 21,26
INS-4 Seguridad y justicia  
INS-4-1 Tasa de homicidios  � 25,01
INS-4-2 Tasa de secuestro  � 0,00
INS-4-3 Tasa de extorsión  � 4,17
INS-4-4 Jueces por 100.000 habitantes  � 0,00
INS-4-5 Eficiencia de la justicia  � 0,00
INS-4-6 Productividad de jueces  � 0,00
INS-4-7 Eficiencia de los mecanismos alternativos de justicia  � 0,00%
PILAR 2: INFRAESTRUCTURA
INF-1 Servicios públicos  
INF-1-1 Cobertura de acueducto  � 39,77%
INF-1-2 Cobertura de la energía eléctrica  � 58,55%
INF-2 Conectividad  
INF-2-4 Red vial secundaria pavimentada por cada 100.000 habitantes  � 629,57
INF-2-5 Red vial secundaria pavimentada por área  � 0,45
INF-2-6 Porcentaje de vías secundarias pavimentadas  � 24,12%
INF-2-9 Pasajeros movilizados vía aérea  �  30.944 
INF-2-10 Población potencialmente conectada vía aérea  �  1.129.428 
INF-3 Infraestructura TIC  
INF-3-1 Penetración de internet banda ancha fijo  � 0,10%
INF-3-2 Ancho de banda de internet  �  2.267,57 
PILAR 3: TAMAÑO DEL MERCADO
TAM-1 Mercado interno  
TAM-1-1 Tamaño del mercado interno  � 19,15
TAM-2 Mercado externo  
TAM-2-1 Tamaño del mercado externo  � 11,24
PILAR 4: EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
EDU-1 Cobertura en educación  
EDU-1-1 Cobertura neta en preescolar  � 39,63%
EDU-1-2 Cobertura neta en educación primaria  � 79,35%
EDU-1-3 Cobertura neta en educación secundaria  � 34,60%
EDU-1-4 Cobertura neta en educación media  � 14,94%
EDU-1-5 Deserción escolar en educación básica y media  � 9,23%
EDU-2 Calidad en educación  
EDU-2-1 Puntaje pruebas Saber 11 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 47,20
EDU-2-2 Puntaje pruebas Saber 5 (lenguaje, matemáticas y ciencias)  � 270,67

EDU-2-3
Puntajes pruebas Saber 11 en colegios oficiales (lenguaje, 
matemáticas y ciencias)  �

 
47,20

EDU-2-5 Calidad de los docentes de colegios oficiales  � 14,75
EDU-2-6 Relación docentes-estudiantes  � 27,24
EDU-2-7 Inversión en calidad educación básica y media  � 219,51
PILAR 5: SALUD
SAL-1 Cobertura en salud  
SAL-1-1 Cobertura de aseguramiento en salud  � 100,00%
SAL-1-2 Camas hospitalarias totales  � 113,97
SAL-1-3 Camas de servicios especializados  � 21,71
SAL-1-4 Cobertura de vacunación triple viral  � 86,31%
SAL-2 Primera infancia  
SAL-2-1 Mortalidad infantil  � 36,87
SAL-2-2 Mortalidad por anemia  � 176,32
SAL-2-3 Inversión protección integral a primera infancia  � 230,74

SAL-3 Calidad en salud  
SAL-3-1 Inversión en salud pública  � 66,15
SAL-3-2 Mortalidad materna  � 778,21
SAL-3-3 Esperanza de vida al nacer  � 71,12
PILAR 6: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  
AMB-1 Activos naturales  
AMB-1-3 Áreas protegidas  � 5,65
AMB-2 Gestión ambiental  
AMB-2-1 Empresas certificadas ISO14001  � 0,00
AMB-2-2 Toneladas dispuestas de residuos sólidos  � 91,36%
AMB-3 Gestión del riesgo  
AMB-3-1 Tasa de afectación de desastres naturales  �  3.284,52 

FACTOR 2 EFICIENCIA

PILAR 7: EDUCACIÓN SUPERIOR Y CAPACITACIÓN
EDS-1 Cobertura en educación superior  
EDS-1-1 Cobertura bruta formación universitaria  � 1,48%
EDS-1-2 Graduados en posgrado  � 21,35
EDS-1-3 Cobertura formación técnica y tecnológica  � 7,65%
EDS-2 Calidad en educación superior  
EDS-2-2 Calidad de docentes de educación superior  � 0,00

EDS-2-3
Cobertura instituciones de educación superior con acreditación de 
alta calidad  �

 
0,00%

PILAR 8: EFICIENCIA DE LOS MERCADOS
EFI-1 Eficiencia mercado de bienes  
EFI-1-1 Grado de apertura comercial  � 0,41%
EFI-1-7 Consultas y trámites en línea  � 36,20
EFI-2 Eficiencia mercado laboral  
EFI-2-2 Tasa global de participación laboral  � 67,65%
EFI-2-3 Desempleo  � 11,13%
EFI-2-5 Subempleo objetivo  � 13,01%
EFI-3 Desarrollo mercado financiero  
EFI-3-1 Cobertura establecimientos financieros  � 10,09
EFI-3-2 Índice de bancarización  � 31,93
EFI-3-4 Saldo de cuentas de ahorro  � 13,58%

FACTOR 3 SOFISTICACIÓN E INNOVACIÓN

PILAR 9: SOFISTICACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN
SOF-1 Sofisticación  
SOF-1-1 Complejidad del aparato productivo  � 0,10
SOF-2 Diversificación  
SOF-2-1 Diversificación de mercados de destino de exportaciones  � 1,00
SOF-2-2 Diversificación de la canasta exportadora  � 1,00
PILAR 10: INNOVACIÓN Y DINÁMICA EMPRESARIAL
INN-1 Investigación  
INN-1-1 Investigación de alta calidad  � 0,00
INN-1-2 Revistas indexadas  � 0,00
INN-2 Inversión en CTI y patentes  
INN-2-1 Inversión en ACTI  �  239.489 
INN-2-2 Patentes y diseños industriales  � 0,00
INN-3 Dinámica empresarial  �  
INN-3-1 Tasa de natalidad empresarial neta  � 2,22
INN-3-2 Densidad empresarial  � 44,60
INN-3-3 Participación de medianas y grandes empresas  � 0,31%

VICHADA
Valor Valor
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