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Cuadro 4. Resumen de las principales recomendaciones en materia de Educación.

No. recomendación Plazo
Avance 

2015
Estrategia incluida en PND 

2014-2018
Observaciones

Principales 
responsables

1

Utilizar el Sistema General 
de Regalías para aumentar 
cobertura de los programas 
de atención integral a la 
primera infancia.

Mediano

Sólo 58 proyectos se han 
presentado y aprobado desde 
2012 hasta julio de 2015 para 
proyectos de primera infancia, por 
un total de $210.000 millones. 

Se podría añadir un componente 
de formación en gestión de 
proyectos y presentación de 
proyectos al SGR como parte del 
acompañamiento a las entidades 
territoriales. 

Alcaldías y 
Gobernaciones.

2

Construir un Sistema de 
Seguimiento Niño a Niño que 
permita el monitoreo y el 
control de todos los niños y 
niñas menores de 5 años. 

Mediano

El Sistema propuesto 
actualmente excluye a la 
población no focalizada por la 
estrategia De Cero a Siempre. 

El Sistema de Seguimiento 
Niño a Niño planteado continúa 
limitándose a la población 
cubierta por el programa De 
Cero a Siempre, cuando debería 
abarcar toda la población menor 
de 5 años. 

ICBF - 
Mineducación 
- CIPI.

3
Mejorar la calidad del capital 
humano que ingresa a la 
carrera docente.

Corto

El PND plantea financiar 
bachilleres para ingresar a 
Licenciaturas acreditadas 
en alta calidad y aumentar el 
porcentaje de bachilleres con 
buenos resultados en el Saber 
11 que ingresan a la carrera. 

x Mineducación.

4
Fortalecer la calidad de los 
programas de formación de 
docentes en el país.

Largo

El PND plantea aumentar el 
porcentaje de programas de 
Licenciatura acreditados en alta 
calidad, así como mejorar los 
resultados de las pruebas Saber 
Pro de los egresados de  
estos programas. 

x
Mineducación - 
Conaces - CNA.

5

Implementar evaluaciones de 
desempeño a toda la planta 
docente del sector oficial 
del país.

Mediano No se considera en el PND. 

Más allá del PND, el Mineducación 
ha negociado con FECODE la 
construcción de un nuevo 
examen, pero para aplicar 
únicamente a los docentes del 
nuevo estatuto.

Mineducación.

6

Fortalecer el movimiento 
Todos por la Educación, a 
través de la construcción de 
metas (indicadores clave) y 
mecanismos de seguimiento 
y control al cumplimiento 
de estas. 

Corto x

Más allá de la creación del 
movimiento y la firma del Gran 
Acuerdo Nacional por la Educación, 
es necesario tener mayor claridad 
sobre los indicadores a los que la 
ciudadanía le hará seguimiento. 

Ciudadanía.
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7

Diseñar e implementar una 
política de TIC en educación 
que integre el acceso, la 
formación del docente en el 
uso de TIC para educar, los 
ambientes de aprendizaje, la 
definición de contenidos, etc.

Corto

No se incluye en el PND.
Sin embargo, el Mineducación ha 
venido trabajando en el diseño 
de una política integral del tipo 
desde su Oficina de Innovación 
Educativa con el uso de las TIC, 
pero es necesario implementarla.

A pesar de que no se aprovechó 
la Ley del PND para garantizar 
la construcción de una política 
integral de TIC en educación, se 
resalta la inclusión de metas que 
van más allá de la dotación de 
equipos a las escuelas. 
Es necesario implementar la 
política y articular a las  
entidades competentes. 

Mineducación - 
MinTIC - CPE.

8
Implementar el Programa 
Nacional de Inglés (Colombia 
Very Well).

Corto

Aunque se incluye la estrategia 
“Colombia Bilingüe” en el PND, 
las metas y estrategias que 
plantea no van acorde con el Plan 
Nacional de Inglés construido en 
la anterior administración. 

En particular, la estrategia de 
bilingüismo planteada en el PND se 
refiere únicamente a la educación 
básica –principalmente a través 
de la atracción de nativos en 
inglés– y deja de lado componentes 
importantes de la educación post-
secundaria y de la formación laboral. 

Mineducación - 
SENA.

9
Incentivar competencia al 
SENA para inducir una mayor 
calidad en la formación TyT.

Mediano No se incluye en el PND. x

Icetex - 
Mineducación 
- Mintrabajo - 
SENA.

10

Empezar a construir el MNC 
en línea con los esfuerzos 
de política de desarrollo 
productivo del país y sus 
regiones y articular el 
proyecto SNET con la Agenda 
del SNCCTeI, como primer 
paso hacia la creación de una 
agencia que se encargue de 
gestionar el MNC.

Mediano

La configuración del SNET tiene 
como uno de sus componentes 
principales la construcción 
del MNC, pero no se priorizan 
sectores con los esfuerzos de 
PDP del país. 

La propuesta de SNET contempla 
la construcción del MNC y 
el Sistema de Acumulación 
de Créditos. Sin embargo, 
no se puede dejar de lado su 
articulación con el Sistema de 
Certificación de Competencias 
Laborales (parte del Conpes 3674 
de 2010). 

Mineducación 
- SENA – 
Mintrabajo 
Consejería 
Presidencial 
del Sistema de 
Competitividad, 
Ciencia, 
Tecnologìa e 
Innovación. 

11
Cerrar brechas de capital 
humano a nivel sector-región 
en el corto y mediano plazo.

Mediano

Aunque en el PND no se incluye 
ninguna estrategia de este 
tipo, sí se avanza en el tema 
desde la Agenda Nacional 
de Competitividad y hay 
herramientas propuestas en el 
PND que se pueden ajustar. 

Es necesario que algunas 
herramientas de aumento de 
coberturas con calidad se alineen 
con las necesidades de talento 
humano de las apuestas productivas 
nacionales y regionales. 

Mincomercio 
- Mintrabajo 
- SENA - 
Mineducación 
- Colciencias. 

12
Reformar el actual sistema 
de financiamiento de la 
Educación Superior. 

Mediano

Se incluyen propuestas para 
financiar temporalmente 
infraestructura y capacitación 
docente, al igual que estrategias 
de financiación a la demanda.

La estrategia planteada podría 
corregir algunas fallas de 
sostenibilidad del sistema y 
fomenta la calidad. 

Mineducación.

No. recomendación Plazo
Avance 

2015
Estrategia incluida en PND 

2014-2018
Observaciones

Principales 
responsables

Fuente: Análisis Consejo Privado de Competitividad.


