indice de Equidad de Género

Puntaje

Posicion

Contribucion*

Puntaje Posicion Contribucion*

iNDICE DE EQUIDAD DE GENERO 6,90 61,97% 716 58,57%
Pilar1: Infraestructura del bienestar 6,38 3 66,67% 6,93 5 55,56%
Pilar2:Infraestructura del cuidado 6,82 2 83,33% 8,74 1 66,67%
Pilar3: Mercados 746 1 3750% 6,48 4 375%
Pilar4: Accesoa cargos de representacion yliderazgo 777 5 33,33% 837 5 66,67%
Pilar5: Educacion 6,86 3 7127% 6,7 2 68,18%
Pilar6:Salud 5,65 16 64,29% 571 9 574%
Nota: Contribucion: Se refiere a la diferencia en los indicadores donde la representacion favorece a las mujeres sobre los hombres.
Evolucion por pilar 20232024
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Indice de Equidad de Género

Cundinamarca

Puntaje  Posicion Contribucion* Puntaje Posicion Contribucion*

iNDICE DE EQUIDAD DE GENERO 6,48 2 4789% 6,75 3 52,86%
Pilar1: Infraestructura del bienestar 6,97 2 55,56% 751 1 55,56%
Pilar2: Infraestructura del cuidado 6,62 4 50,00% 841 3 50,00%
Pilar3: Mercados 6,94 2 25,00% 6,01 7 B,75%
Pilar4: Accesoa cargos derepresentaconyliderazgo 758 6 0,00% 758 7 33,33%
Pilar5: Educacion 5,67 10 59,09% 5,88 15 59,09%
Pilar 6: Salud 5,08 20 64,29% 514 16 5714%

Nota: Contribucion: Se refiere a la diferencia en los indicadores donde la representacion favorece a las mujeres sobre los hombres.
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INDICE SUBNACIONAL DE EMPRENDIMIENTO 2024

CONSEJO PRIVADO DE COMPETITIVIDAD - UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

BOGOTA, D.C. / 1 de 23

Posicion ISE 2024
1

Poblacion 2024 (habitantes)
7.929.539

Valor agregado 2021 (millones COP, provisional)

267.782

Valor agregado per cépita 2021 (millones COP, provisional)

34,2

Peso relativo municipal en el valor
agregado departamental

100,00%

indice Subnacional de Emprendimiento
Financiamiento ______________________________
Capital humano, habilidades y competencias
Capital social ... ___
Entornode negocios ...
Infraestructura ______________________________
Adaptacién tecnolégica e innovacion intraempresa -

Ecosistema innovador y generacién de conocimiento

Desempeno emprendedor ____________________

Posicion
(entre 23)

2

1

Mejor de
la clasificacion

Bogotd D.C.

Bogota D.C.

Bogotd D.C.

Cdcuta AM

Bogota D.C.

Bogotd D.C.

Medellin AM

Bogota D.C.

Bogotd D.C.

Puntaje



INDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD 2024

CONSEJO PRIVADO DE COMPETITIVIDAD & SCORE-UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

88

BOGOTA, D.C.

Posicién IDC 2023 Poblacién 2024 (habitantes)
1 7.929.539
- PIB departamental 2022 PIB per capita 2022
} n (miles de millones COP, provisional) (COP, provisional)
361.698 45.939.738
Participacion en el PIB nacional PIB por trabajador 2022
2022 (%) (COP, provisional)
24,61% 94.594.928
Posicién Mejor de
(entre 33) la clasificacién
indice Departamental de Competitividad 2024 ... 1 X7 (0,1) Bogota, D.C.
2 g Instituciones 1 7 (0,3) Bogota, D.C.
g S Infraestructura ... 1 A (-0,3) Bogota, D.C.
B S AdopcionTIC ... 1 941 [05] Bogotd, D.C.
5%

Sostenibilidad ambiental ..

23 4,33 (-0,3)

Valle del Cauca

_ g Al 1 s (0,5) Bogota, D.C.
© C
a £ Educaciénbasicaymedia 10 s 735 (0,4)  Boyaca
(8]
“ Educacién superior y formacién para el trabajo ________ 1 AT (0,7) Bogotd, D.C.
& Entornoparalos negocios ... L ——oE Ry Bogotd, D.C.
o & Archipiélago
o
@ g Mercadolaboral oo 2 S (-0,1) de San Andrés
[TEN*]
e L ) . .
& g Sistemafinanciero ... L —— 5 Bogota, D.C.
i Tamafio delmercado ... 1 e 86 10,3) | Bogota, D.C.
g é Sofisticacién y diversificacién __________________________ 4 NN g 0,2) | Valle del Cauca
[0
brd .z Z
£ 8 Innovacion oo U —— 775 (00) 0020900
S £
"” 0 2 4 6 8 10
Nota: El valor entre paréntesis corresponde al cambio en puntaje frente al IDC 2023. Puntaje
EVOLUCION POR PILAR 2022-2024
® 2022 ® 2023 ® 2024
Posicién entre 33 departamentos
IDC Instituciones Infraestructura Adopcién de TIC Sostenibilidad ambiental Salud Educacién basica y media
——o—o e o—o o o—eo—o o—eo —o
1 1 1 11 1 t 1 1 t 1 1 A
10
I
a3

Educacidn superior y
formacién para el trabajo

—o—9©
2 1 1 1 1 1 2 2

Entorno para los negocios Mercado laboral

2

Sistema financiero

o—o—o o——o —o
—eo —o

1

Sofisticacion y
diversificacion

Tamafio del mercado

—eo —9o
1 1 1 1 1

Innovacién



iNDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD 2024

CONSEJO PRIVADO DE COMPETITIVIDAD & SCORE-UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

92

CUNDINAMARCA/

Posicién IDC 2023
8
‘ PIB departamental 2022
| &

(miles de millones COP, provisional)

Capital
Bogota D.C.

Poblacién 2024 (habitantes)
3.553.293

PIB per capita 2022
(COP, provisional)

OO0QC

91.648 27.483.730
Participacion en el PIB nacional PIB por trabajador 2022
2022 (%) (COP, provisional)
6,24% 61.284.321
Posicién Mejor de
(entre 33) la clasificacién
indice Departamental de Competitividad 2024 ... 8 5,98 (0,1) Bogota, D.C.
2 g Instituciones ... 3 711 (0,4) Bogota, D.C.
S E Infraestructura 12 4,96 (-0,6) Bogot4, D.C.
O &
2 % AdopciénTIC . 12 5,00 (0,3) Bogota, D.C.
o
o £
Sostenibilidad ambiental ________________________________ 13 4,90 (-0,1) Valle del Cauca
_ Salud .. 27 5,65 (-0,2) Bogota, D.C.
é g Educacién basicaymedia ... ’ 763 (0,4) Boyaca
(]
“ Educacién superior y formacién para el trabajo ________ 11 Bogotd, D.C.
8 Entorno paralos negocios _______________________________ 4 6,89 (0,0) Bogotd, D.C.
o & Archipiélago
- ©
= -§ Mercado laboral .. 3 275 (0,7) de San Andrés
§ E Sistema financiero ______________________________________ 19 Bogota, D.C.
(5]
i Tamafiodelmercado ... 4 Bogota, D.C.
g 5 Sofisticacion y diversificacion ... 2 Valle del Cauca
O T
2 2 Innovacion 11 Bogotd, D.C.
g £
e 0 2 4 6 8 10
Nota: El valor entre paréntesis corresponde al cambio en puntaje frente al IDC 2023. Puntaje
EVOLUCION POR PILAR 2022-2024
- ® 2022 @ 2023 @ 2024
Posicién entre 33 departamentos
IDC Instituciones Infraestructura Adopcién de TIC Sostenibilidad ambiental Salud Educacién basica y media

——eo—©
o 4 4 3 3.’\\
8 8 8 6 o o

1'0\’_/. '\o/.P

12 R R w13 9 12

0/2.3\.
26 27

Educacion superior y Entorno para los negocios Mercado laboral Sistema financiero Tamafio del mercado Sofisticacion y Innovacion

formacién para el trabajo diversificacion
e ———9o— o —o—9
- 3 4 3 4 2 3 2
— o o 6 6 6 6

20 18 19

()
11 10 11



INDICE DE COMPETITIVIDAD DE CIUDADES 2024

CONSEJO PRIVADO DE COMPETITIVIDAD & SCORE-UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

BOGOTA, D.C.

Posicion
(entre 32)

indice de Competitividad de Ciudades 2024 . 1

Instituciones ______________________________ 1
0w un
L o . .
S € Infraestructura y equipamiento __._________ 1
S5 &
O
T = -
S 2 Adopci6nTIC 1
o o
Sostenibilidad ambiental __________________ 5
Salud 18
— O
@ C
£ @ e .
o ¢ Educaciénbdsicaymedia _________________ 9
S 2

Educacién superior y formacién para el trabajo_. 1

Entorno paralos negocios __....___________ 1
g 8
@ & Mercadolaboral ... 3
S e
S o
© § Sistema financiero ________________________ 2
-}

Tamafodelmercado ______________________ 1
@ —
£ S Sofisticacién y diversificacion 3
% S
@ 2 .
S € lnnovacién .. 1
g £

Nota: El valor entre paréntesis corresponde al cambio en puntaje frente al ICC 2023.

/ 1de 32

Posicién ICC 2023
1

Poblacidn 2024 (habitantes)
7.929.539

Valor agregado 2022 (millones COP, provisional)
316.317.493

Valor agregado per cépita 2022 (millones COP, provisional)

40,18

Peso relativo municipal en el valor
agregado departamental

100,00%

Mejor de
la clasificacion

Bogotd D.C.
Bogotd D.C.
Bogotd D.C.
Bogotd D.C.
Florencia
Popayan
Pasto

Bogotd D.C.

Bogotd D.C.
San Andrés
Tunja
Bogotd D.C.
Cali AM

Bogotd D.C.

Puntaje



