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Poblacion afiliada al sistema de salud. Consejo rivado  \/
Colombia, 2006-2026 "

o
@ Colombias @ Choco @ Caldas Quindio Valle del Cauca Risaralda . 100 /°

o 99,8%
100% ‘ 98 3%

- ® 88,3%
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80%
® 75.9%
70%

2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026

Fuente: Base de Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad Social en Salud (BDUA-SGSSS).
Fuente: https://www.minsalud.gov.co/Proteccion-Social/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx
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de personas mayores de 25 anos

1199,
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A P10 d (d C C Al 10 C
14 14,4' ) -k A0 Ge £5t0aldad

12

10 9,3

De contmuar a este ritmo, a
Colombia le tomaria 35 anos

(hacia 2051) alcanzar el nivel

de escolaridad que Alemania

6,9 ® ya tenia en 2023 (14,4 afios).
6

8

zlelels 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026

Fuente. Elaboracién CPC a partir de datos del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (2022, 2025), el Observatorio de Trayectorias Educativas (2022) y Our
World in Data(2023). Los valores paralos anos 2024-2026 corresponden a proyecciones basadas en las metas del Plan Nacional de Desarrollo y tendencias historicas.
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Cobertura efectiva en gas de Competitvidad

82% 82% 80,7%  79,1% 69,6% 10,3%

@ Nacional @ Risaralda Valle del Cauca Quindio @ Caldas @ Choco

80% 820/0
69% @

60%
40%

20%
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: Ministerio de Minasy Energia, 2026

Cobertura Efectiva =total residenciales conectados/ catastro poblacion.

\ %%



Tasa de homicidios Consejo Privado /.
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(NUmero de asesinatos por cada 100 mil habitantes)

@ Colombia @ Caldas @ Choco Quindio Risaralda Valle del Cauca
60
50 51,5
40,5
40 40,6
35,2
30 ® 31,9
26,5
20
® 13,4
10
O

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025

Fuente. Elaboracion propia con base en DANE, Proyecciones de poblacion, y Ministerio de Defensa Nacional, Homicidio intencional.
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Millones de COP / ano

@ Colombia @ Chocd Quindio @ Caldas @ Risaralda Valle del Cauca.
$ 40M
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$ 5M 8,1
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Fuente. DANE — Cuentas nacionales (2026)
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Top 10 regiones

Crea unalista

INC 2025
INC 2024
INC 2023

“5‘" %
i‘z%"‘{c'onsejo Privado
- de Competitividad

b
.
Y
N

\%

Proximamente...

Lo urgente
Reconstruccion
Inversion

Visién y gerencia
Agilidad normativa

Ver album completo
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~  Top Hits 2026
S Palancas

o Mi Valle del Cauca
Cuidado y fortalecimiento de las instituciones

Top Hits 2026

CPC-INC

Mi Valle del Cauca
INC 2026 PatgE '+ Cuidadoy fortalecimiento de las instituciones



Decreto 197 de 1999

Articulo 8

Sentencias Todas las entidades publicas deberan prestar al Fondo la colaboracion que
C-481de 2019 esterequieray gque dichas entidades estén en capacidad de prestarle.

C-55Tde 2003
AL 03 de 20T1
C-426 de 2020

Constituye causal de mala conducta abstenerse de prestar, sin justificacion,
la colaboracion que el Fondo requiera.

Listas de reproduccion Armenia, Quindio 1999 Armenia, Quindio 2026
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Cuidado y fortalecimiento de las instituciones
democraticas y el contrapeso del poder

5fo »

; Referendo de Octubre
Sentencia C-551de 2003 de 2003
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de Competitividad Origen de la teoria de sustitucion de la Constitucién - Limites competenciales al poder de reforma

Sentencias

Contexto

El Gobierno Nacional convoco un referendo con 19 preguntas de reforma constitucional. Al revisar la ley convocatoria, la

Corte se pregunté algo mas profundo: jstiene el poder de reforma limites de competencia? La respuesta fundo la teoria
| C-551de 2003 de sustitucion de la Constitucion.

AL 03 de 2011

C-426 de 2020 ]
El problema La decision

» La Corte distinguio entre el poder constituyente originario y el poder
* Elpoderdereforma (Congreso, referendo, Asamblea) de reforma. El primero crea una Constitucion nueva. El sequndo solo

es un poder constituido, creado y limitado por la puede modificar una Constitucién existente dentro de los limites
Constitucion. que ella misma establece.

Listas de reproduccion

La Corte es competente para controlar vicios de competencia, no

» Siese poder puede modificar cualguier norma sin solo vicios de procedimiento,

restriccion, podria reemplazar la Constitucion entera

por otra distinta. La Constitucion no puede ser reformada mediante mecanismos
plebiscitarios.

LegadO: La identidad de la Carta es un limite infranqueable.
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Cuidado y fortalecimiento de las instituciones
democraticas y el contrapeso del poder

T 1 G Sy

Principio de sostenibilidad fiscal
Acto Legislativo 03 de 2011




Sentencias

C-b51de 2003
AL 03 de 2011
C-426 de 2020

Listas de reproduccion

Acto Legislativo 03 de 2011
>< y

~ Reforma constitucional de la sostenibilidad fiscal - Control de sustitucion de la Constitucion

Contexto

El Acto Legislativo 03 de 2011 introdujo la sostenibilidad fiscal como principio constitucional y creo el Incidente de
Impacto Fiscal, que permite al Gobierno o al Procurador pedir que se modulen los efectos de un fallo.

El problema La decision

- La sostenibilidad fiscal no era un criterio de rango * Elincidente de Impacto Fiscal permite a las altas
constitucional que tuviera que observarse para la cortes modular sus fallos, para preservar la
emision de los fallos. sostenibilidad fiscal.

« Esto ponia en riesgo la capacidad misma del Estado * La Corte declaro exequible la inclusion que este

para poder velar por el acceso efectivo alos derechos principio tuviese rango constitucional.
en el tiempo.

LegadO: La sostenibilidad fiscal es un instrumento al servicio de los derechos.
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HIT 2
De donde vengo yo
s Fortalecimiento técnico del Estado
|
Top Hits 2026
INC 2026

2 De donde vengo yo
*  Fortalecimiento técnico del Estado
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Capacidades
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Especialidad técnica i
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Fortalecimiento técnico del estado

Consejo Privado
de Competitividad ) (




< LS PREMDS

Categorias

-

\_

DISENO
DE POLITICA

J

-

Coordinacion
_

~N

J

-

\_

{
EVALUACION

J

) )
REGULACION EJECUCION
\_ 4 I J
I |
4 )
INSTRUMENTOS
. DE MEDICION )

Consejo Privad
de Competitividad

A

D




Consejo Privado
de Competitividad ) (

Categoria:

DISENO

DE POLITICA

& L0S PREMIOS




Consejo Privado

S
N

S
N
S,

Esquema de inflacidon objetiva 2000 - Vigente

@



) Inflacion anual mensual en Colombia
(enero 1991 - mayo 2026)
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P Meta deinflacion @ Inflacion arual @ Promedio

25 % .

Il 21 30/ Adopg[én dQI esquema de
) /0 inflacion objetivo desde el 2000.
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Fuente: Banco de la Republica.
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~CPC

Demanda de energia del SIN, mensual (GWh)

2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022
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de Energia y Gas
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(Cargo por confiabilidad)
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Precio en bolsa y periodos de escasez de aportes hidricos CREEG

Comision de Regulacion

(Resolucion 071 de 2006): de Energia y Gas
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Pago a los generadores por mantener sus plantas listas para producir. Funciona como un
seguro contra apagones en epocas criticas como el Fendmeno de EI Nino.
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La implementacion del esquema de Asociacion Publico-
Privada por el cual aseguramos la construccion de
infraestructura.
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Inversion privada en carreteras (COP miles de mill.)
y vias primarias (miles Km) (1990-2019)
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Fuente: Cardenas et al. (2005) y Ministerio de Transporte (2021).
*Los kilometros hacen referencia a construccion y mantenimiento.
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Documento de analisis técnico
sobre el MFMP 2025

www.carf.gov.co

Julio de 2025
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Gran Encuesta Integrada de
Hogares - GEIH - 2026
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Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH - 2026

Valor Estratégico Indicadores Clave

Es la principal fuente para entender el mercado laboral y el Monitorea empleo, informalidad, ingresos, pobreza
bienestar en Colombia. Funciona como un referente internacional monetaria (y extrema), proteccion social, educacion, uso de
y un insumo clave para el diseno de politicas publicas. TIC y migracion.

Evolucion Cronolégica:

1957-1975 1976-2005 2006 2012-2019

Primeras encuestas Encuesta Nacional de Nace la GEIH, unificando Fortalecimiento Actualizacion conceptual,
experimentales de Hogares (ENH)a nivel mercado laboral y metodoldgico e inclusion rediseno muestraly
hogares. nacional. bienestar en un solo de nuevos modulos. adopcion de estandares
operativo. internacionales(0IT, ONU,
Banco Mundial).




Consejo Privado
de Competitividad ) (

Categoria:

COLOMBIA

COLOMBIA

»< L0S PREMIOS




Ayuda General Colombia

Terremoto 10 agosto 2026

$30 billones COP

Composicion del dano

A
$24.5 bill. COP

Edificaciones

18,3 %
$5,5 bill. COP

Infraestructura

\_

Fuente: Medios de comunicacion

1l . . I
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Ayudas Internacionales

ESTADO DE LAS OFERTAS DE COOPERACION INTERNACIONAL - BASE US $1.300 M

B Desembolsado - US$228,7M @ Aprobado, pendiente de giro - US$550 M @ Solo anunc

jado - ~US$521,3 M

~

\_

/

Ayudas Privadas

BLOQUE NO ESTATAL - ~%$11,74 BILLONES COP

85,2 %

@ Aseguradoras - $10bil. @ Donacion privada nac

i1 400t

Suministros

S

%

.

ional - $1,15bill. W Llamargento ONU - $0,59 hill.

129

Rescatistas Extranjeros

%
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Ayuda de Bogota Consejo Privado V<

Terremoto 10 agosto 2026 de Competitividad

12.000 115 15 18 9200

Voluntarios movilizados Bomberos del COB Ingenieros del IDIGER Expertos del Acueducto Unidades de sangre
Incluye 750 de «Jovenes alaE» y Grupo USAR. Pnmer despliegus: Peritaje estructural en Chooo y Maguinana de presion-succion 218 enel corte del 14 de agosto.
2. 300 uncionarios distritales, 62 especialistas y 2 caninos, Risaralda, para reges en Pereira,

CAPACIDAD SANITARIA DESPLEGADA - HOSPITAL DE CAMPANA

Ventiladores

A I 102
INnvasivos

Bombas deinfusion [ s
Camillas I 40
Ventiladores BPAP R 30

Monitores
- I 8
multiparametro

Modulos hospitalarios [ 4
Bogota aporto ademas uno de los cuatro equipos USAR nacionales —con

Envigado, Yopal y Medellin—, con rescates documentados en Cali (barrio
Capri, mas de 12 horas) y Pereira (36 horas de perforacion).

Fuente:|Secretaria de Desarrollo Economito .
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Top it 202 Top Hits 2026

3 Palancas

HIT 3

La Ruana
Asociacion publico privada ft. en todas sus formas

Top Hits 2026

Hit 3
Top Hits 2026

CPC-INC

INC 2026

3 La Ruana
* Asociacion publico privada ft. en todas sus formas

e
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Tunel de Oriente

Infraestructura

El Tanel de Oriente, es €l
segundo mas largo de Ameérica
Latina (8,2 km), requirié una
inversion de COP 1,1 billones y
utilizo la estructura de APPs
con la figura de un concedente
regional.

Fuente: Gobernacién de Antioquia(2026). Imagén tomada de RCN.
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Asociacion publico- privada
Servicios publicos
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P

Poblacion afiliada et D€
al sistema de salud " &

100%
95%

90%

86,6%

85%

80%
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026

Fuente: Base de Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad Social en Salud (BDUA-SGSSS).
Fuente: https://www.minsalud.gov.co/Proteccion-Social/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx
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No logramos abrir los caminos para la productividad del pais

PRODUCTIVI
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I Poblacion en edad de trabajar

Cuenta propia formal
4%

Inactivos
36%

Cuenta propia Informal
’ 20%

POBLACION E
DE TRABAJ

Desempleados )
59, Otros trabajadores

34%

Fuente: Calculos propios CPC con GEIH-DANE 2025
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TejidO empresarial colombiano de Competitividad

Segun el Registro Unico Empresarial Colombiano (RUES)

91.9%

Microempresa

6.2%

Pequena

1.5%

MELIERE

EMPRESAS | 0.4%

98% de micros a e
pequenas

Fuente: Confecamaras.(2026). Visor de datos: Cifras del Sector Empresarial.



Productividad laboral ConssloPrivado g
Por hora trabajada de Colombia vs. Irlanda
2024

160
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- . i o
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I 6lares por hora trabajada

PRODUCTIVI

Colombiavs Irlanda

Colombia Irlanda

Fuente: OECD 2026.
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En fila

4

- INVERSI@N CHRENA NRVAINA

Fiscal
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Escuchando ahora
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Agilidad normativa

Ver aloum completo
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Lo urgente

Favoritas
CPC 2026
Por departamento

Top 10 regiones

Lo urgente

Reconstruccion
Inversion

Visién y gerencia

Agilidad normativa

No podemos olvidar

Fiscal
Salud

Energia

1 Limpieza regulatoria

Inversion

REXI
» Crear un banco temporal de maquinaria

donada por empresas que no las usen por
algun nivel de obsolescencia pero pueda ser
util para otras empresas

Habilitar instalaciones temporales para que
comercios, fabricas y otras mipymes
pudieran reiniciar actividades (Japén 2011).

» Japdn 2011: se dieron “subsidios para

grupos” para reconstruir cadenas
productivas: identificar empresas ancla,
proveedores, logisticay mercados cuya
recuperacion conjunta tenga mayor impacto
sobre producciéony empleo.

Reconstruccion

Vision y Gerencia

Priorizar el retorno alas aulas. En Chile
(2010) se utilizaron reparaciones rapidasy
soluciones temporales y modulares para
recuperar la educacion mientras
avanzaba la reconstruccion definitiva.

Pensar en el desarrollo productivo del
Departamento del Chocd y realizar el
proceso de inversion con esa hoja de
ruta.

Realizar un mapeo de las vulnerabilidades
del territorio para que el proceso de
inversion definitivo pueda realizarse con
mitigacion de riesgos y esquemas de
aseguramiento.

Agilidad Normativa

Utilizar mecanismos expeditos como
en el caso del sistema general de
regalias, el Acuerdo 012 de 2024.

Utilizar los instrumentos para agilizar
los procesos de construccién que
estan planteados en el proyecto de
ley de competitividad presentado por
el Ministerio de Comercio, Industriay
Turismo.

Crear rutas excepcionales en
particular para la reconstruccion de
infraestructura publica que logren
atender los riesgos con prioridad
sobre otros proyectos.
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Top Hits 2026
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Lo que no nos podemos olvidar

| Fiscal

Modernizacion Licenciamiento de Sustitucion de
del estado minas e hidrocarburos cargas tributarias
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| o e Lo que no nos podemos olvidar
CPC 2026

Por departamento

Fiscal - Terremoto

Top 10 Regiones

| Lo urgente

Reconstruccion
Inversion

Vision y gerencia

Agilidad normativa

No podemos olvidar

| Fiscal

NY=118¢ .
Reconstruccion

por impuestos

Energia

1 Limpieza regulatoria
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Lo que no nos podemos olvidar

Estabilizar Preservary fortalecer el
financieramente el modelo de
sistema de salud aseguramiento

¢
" .
R N = R
i — —
! == =
| -

7.

Desarrollar un sistema
unico interoperable de
Informacion




Consejo Privado v

Listas de reproduccion de Competitividad
Top Hits 2026 H
| oo Lo que no nos podemos olvidar
avoritas
CPC 2026
Por departamento
o e Salud - Terremoto
' Lo urgente - > ”‘n A, Establecimientos ‘
Reconstruccion | ' ' { 266 de salud afectados
: : ‘ | J
Inversion \
Vision y gerencia Vgufge| 92 25
LS . (agauca Chocé Caldas )
Agilidad normativa = .-.i_ ; B s _ 11 44
No podemos olvidar { Ouindio }{ Risara|da}
Fiscal
| Salud Territorializacion de la Reconstruccidon de la Telemedicina
B Energia politica de talento en infraestructura de salud

‘ SIfelezE O et Sa|Ud Fuente: Reporte situacional
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Lo que no hos podemos olvidar

Reactivar la figura

de proyectos estratégicos:

Priorizary destrabar la
ejecucion de proyectos
estratégicos de generaciony
transmision eléctrica.

Energia

Simplificar el
licenciamiento:

Establecer reglas clarasy
agiles para licencias
ambientales y sociales,
donde los funcionarios
tengan incentivos que se
alineen con la viabilidad de
los proyectos sin descuidar
los valores ambientalesy
sociales.

Garantizar subastas

efectivasy precios reales:

Evitar el rezago de proyectos
y el diseno inadecuado del
esquema de tarifas.

Incentivar la exploracion
energética:

Promover proyectos de
exploracion que aseguren la
autosuficienciay
confiabilidad del suministro a
largo plazo.
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Lo que no hos podemos olvidar

Priorizacion tecnoldgica:

Priorizar PCH (pequenas centrales
hidroeléctricas)y soluciones hidrocinéticas
(aprovechan velocidad del agua, no caida,
dado el relieve plano del Chocd)en los
analisis de alternativas de los proyectos de
reconstruccion.

Reservar lo fotovoltaico individual solo para
los casos de dispersion extrema de
usuarios donde ya esta probado que es la
unica respuesta viable.

Flexibilizacion normativa parala
generacion

Crear unaruta de permisos ambientales
expreés para proyectos hidroenergéticos de
baja escala (<10 MW, ya exonerados de
ANLA) especificamente en zonas
declaradas en emergencia post-sismica.

Energia - Terremoto

Flexibilizacion del RETIE:

Promover en el Reglamento Técnico

de Instalaciones Eléctricas RETIE una
revision especifica de especificaciones
técnicas compatibles con materiales
locales bioclimaticos (bahareque, guadua
tratada) parainstalaciones de baja tension
en ZNI, de modo que la reconstruccion no
fuerce a elegir entre norma de
sismorresistenciay norma eléctrica.
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CPC 2026

Por departamento

Limpieza Reqgulatoria

Top 10 regiones

| Lo urgente

Reconstruccion

Inversion

WIS Y G Comercio exterior Sanitario y Fitosanitario

Agilidad normativa

Lo urgente

Fiscal
Salud

Energia

Inmobiliario Educacion . aboral

Limpieza regulatoria
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CPC 2026

Por departamento

Limpieza Regulatoria - Terremoto

Top 10 regiones

| Lo urgente

Reconstruccion

Inversion
Visiony gerencia C r ., | S | m p | |f| car |O S *Costos diferenciados: Ajustar los rangos de
i : I 10N N o« . costo por usuario en los fondos de
Agilidad normativa oncertacion conias procedimientos de financiacion segdn la amenaza sismica
comuni dadeS b . hidrica y el acceso territorial, evitando
Lo urgente ODras p orim p u eSt 0S descartar proyectos complejos en ZNI(como
. Chocd) por salirse del promedio nacional.
Fiscal *Erradicar guias tipo: Reemplazar la
Salud directiva administrativa de soluciones tipo
por una normativa que exija un analisis real
Energia de alternativas antes de definir la tecnologia

para ser eficientes en el recurso.
Limpieza regulatoria




Porcentaje de personas en pobreza multidimensional por

departamento
2010 - 2025

Consejo Privado v
de Competitividad

Porcentaje de personas
(mas oscuro, mayor
pobreza)

Porcentaje de personas
(mas oscuro, mayor

45.5 pobreza)
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