Putumayo

Puntaje  Posicién Contribucion* Puntaje Posicion Contribucion*
iNDICE DE EQUIDAD DE GENERO 3,61 28 5211% 41 7 62,86%
Pilar1: Infraestructura del bienestar 4,05 22 66,67% 518 18 77.78%
Pilar2: Infraestructura del cuidado 139 33 83,33% 3,22 30 50,00%
Pilar3: Mercados 414 26 37,50% 462 24 B375%
Pilar4: Accesoa cargos de representacion y liderazgo 2,61 27 0,00% 231 27 3333%
Pilar5: Educacion 451 2 59,09% 459 26 68,18%
Pilar6:Salud 496 2 50,00% 475 20 78,57%

Nota: Contribucion: Se refiere a la diferencia en los indicadores donde la representacion favorece a las mujeres sobre los hombres.

30 21 20
2 18 3 . 7 7 = %
26
Infraestructuradel  Infraestructura del Mercados Acceso a cargos de Educacion Salud
bienestar cuidado representacion y
liderazgo
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S

Capital
Mocoa

Posicién IDC 2023
28

‘\®

- PIB departamental 2022
5 (miles de millones COP, provisional)

0OO0¢Q

Poblacién 2024 (habitantes)
388.716

PIB per capita 2022
(COP, provisional)

5.658 15.005.403
Participacion en el PIB nacional PIB por trabajador 2022
2022 (%) (COP, provisional)
0,38% 377.109.553
Posicién Mejor de
(entre 33) la clasificacién
indice Departamental de Competitividad 2024 ... 28 I 3,46 (-0,2) Bogotd, D.C.
o o Instituciones .. 25 D 4,91 (0,2) Bogota, D.C.
© o
s % Infraestructura 22 e 4,24 (0,3) Bogot4, D.C.
o &
2 % Adopci6nTIC .. 28 I 2,00 (0,1) Bogota, D.C.
(=}
(35 =

Sostenibilidad ambiental 24 Iy 4,22 (04) Valle del Cauca
_ o Salud 24 I e,00 (0,2) Bogota, D.C.
o C
E.E Educacién basicaymedia ... 20 e 6,59 (0,6) Boyaca
o =
“ Educacién superior y formacidn para el trabajo ... 29 e 2,08 (0,3) Bogota, D.C.
g Entorno paralosnegocios ... 31 s 3,36 (-0,2) Bogotd, D.C.
® s
S S Mercadolaboral 29 DEEEE— 427 (12) Archipiclago
2a de San Andrés
g E Sistema financiero ______________________________________ 25 s 2,68 (0,1) Bogotd, D.C.
=}
hi Tamafodelmercado ... .. 24 e 4,24 (-0,1) Bogota, D.C.
E 5 Sofisticacion y diversificacion ... 31 | 0,04 (-3,3) Valle del Cauca
O T
83 lnovacion 31 M 040 (01) Bogota, D.C.
S £
w 0 4 6 8 10
Nota: El valor entre paréntesis corresponde al cambio en puntaje frente al IDC 2023. Puntaje
EVOLUCION POR PILAR 2022-2024
® 2022 ® 2023 ® 2024
Posicién entre 33 departamentos
IDC Instituciones Infraestructura Adopcién de TIC Sostenibilidad ambiental Salud Educacién basica y media

'\./2‘2

25 27

0

28 28 28

.—./‘
26 26 %4

.\./2.[]
— 2 4 B3 2

Educacidn superior y

formacién para el trabajo

Entorno para los negocios

Mercado laboral

29

Sistema financiero

24 25 25

Tamafio del mercado

24 24 24

Sofisticacion y

Innovacién

diversificacion
26 —— o
26 \.31 ]
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Posicién ICC 2023
19

Poblacidn 2024 (habitantes)
194.079

Valor agregado 2022 (millones COP, provisional)
6.759.167

Valor agregado per cépita 2022 (millones COP, provisional)

35,96

Peso relativo municipal en el valor
agregado departamental

30,26%

Posicion
(entre 32)

indice de Competitividad de Ciudades 2024 .. 16

Condiciones
habilitantes

Capital

Eficiencia de

Ecosistema
innovador

humano

los mercados

Instituciones 10
Infraestructura y equipamiento ____________ 18
AdopcionTIC 15
Sostenibilidad ambiental __________________ 32
Salud 9
Educacién bésicaymedia _________________ ?

Educacién superior y formacién para el trabajo.. 20

Entorno paralos negocios __.______________ 10
Mercado laboral ... __________________ 9
Sistema financiero ________________________ 17
Tamafiodelmercado ______________________ 14
Sofisticacién y diversificacion _.___________ 27
Innovacién .. 22

Mejor de
la clasificacion

Bogotd D.C.
+0,9) Bogotd D.C.
Bogotd D.C.
Bogotd D.C.
Florencia
0) Popayén
0,0) Pasto
Bogotd D.C.
,3) Bogota D.C.
(+0,3) | SanAndrés
Tunja

4) Bogotd D.C.
Cali AM

Bogotd D.C.

2 4 6 8 10

Nota: El valor entre paréntesis corresponde al cambio en puntaje frente al ICC 2023. Puntaje



